STRAZ MIEJSKA
ul. Winna 8

SMEH92222022:C

% 55 239-30-36

Komendant Strazy Miejskiej w Elblagu

oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze / kierewnieze stanowisko-urzednieze

w Strazy Miejskiej w Elblagu, ul. Winna 9

straznik miejski — 1 etat

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w rozumieniu przepisow ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz

zatrudnianiu 0s6b niepelosprawnych w miesiacu lutym nie przekroczyt 6%

1. Okreslenie stanowiska:
straznik miejski — od aplikanta po starszego straznika (w zaleznosci od kwalifikacji)

2. Informacja o warunkach pracy:

a)
b)

<)

Pelny etat,

Czas pracy — w zalezno$ci od organizacji pracy:

podstawowy system czasu pracy: 8 godzin na dobe i przecietnie 40 godzin
w przecigtnie pigciodniowym tygodniu pracy w 4 miesiecznym okresie rozliczeniowym,
rownowazny system czasu pracy: do 12 godzin na dobe i przecigtnie 40 godzin
w przecietnie pigciodniowym tygodniu pracy w 4 miesigcznym okresie rozliczeniowym,
rownowazny system czasu pracy: do 24 godzin na dobe i przecigtnie 40 godzin
w przecigtnie pigciodniowym tygodniu pracy w 4 miesigcznym okresie rozliczeniowym,
Przewidywany termin rozpoczecia pracy: 1 kwietnia 2022 r.

3. Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie,

ukonczone 21 lat,

wyksztatcenie co najmniej Srednie lub $rednie branzowe,

sprawnos¢ fizyczna i psychiczna,

uregulowany stosunek do stuzby wojskowej,

niekaralnos¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub za umysine
przestepstwo skarbowe,

zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych,

nienaganna opinia,

4. Wymagania dodatkowe (preferowane):

ukoniczony kurs podstawowy dla straznikéw gminnych/miejskich,

posiadanie statusu osoby bezrobotnej zarejestrowanej w Powiatowym Urzedzie Pracy,
doswiadczenie w pracy na stanowisku zwigzanym ze stosowaniem przepiséw prawa, w
instytucjach zajmujacych si¢ utrzymaniem bezpieczenstwa i/lub porzadku publicznego,
podstawowa znajomo$¢ ustawy o strazach gminnych, aktéw prawnych z zakresu dzialalnosci
Strazy Miejskiej, ogélna wiedza o spoteczefistwie, Elblagu, Polsce i $wiecie,

prawo jazdy (kat. B),

uprawnienia do kierowania pojazdami uprzywilejowanymi,

dyspozycyjnos¢,

odpornos¢ na stres,

umiejetnos¢ podporzadkowania sig szczegolnej dyscyplinie stuzbowej,

umiejetnos¢ pracy w grupie.



5. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

° ochrona porzadku publicznego na terenie miasta Elblaga,
° realizacja zadan i obowigzkéw natozonych przez ustawe o strazach gminnych i akty prawa
miejscowego.

6. Wymagane dokumenty:

e zyciorys (CV),

° list motywacyjny,

° kopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztalcenie,

e kopie $wiadectw pracy,

° kopia ksiazeczki wojskowej,

° kopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach i umiejetno$ciach, uprawnieniach

° zgoda na przetwarzanie danych osobowych (druk do pobrania
https://smelblag.ssdip.bip.gov.pl/oferty-naboru/oferty-pracy.html ),

° oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za umySlne przestepstwo $cigane z oskarzenia

publicznego lub za umySlne przestgpstwo skarbowe oraz o$wiadczenie o zdolnosci do
czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw publicznych (druk do pobrania
https://smelblag.ssdip.bip.gov.pl/oferty-naboru/oferty-pracy.html ),

° kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (druk do pobrania
https://smelblag.ssdip.bip.gov.pl/oferty-naboru/oferty-pracy.html ),

Wymagane dokumenty w terminie od 2 marca 2022 r. do 16 marca 2022 r. w zamknietych
kopertach z nastgpujaca adnotacja: ,,Nabér na stanowisko straznika miejskiego w terminie do dnia
16 marca 2022 r.” nalezy:
1. Przesta¢ poczta na adres:
Straz Miejska w Elblagu, ul. Winna 9, 82-300 Elblag
2. Pozostawi¢ w punkcie obstugi klienta znajdujacym si¢ na dole budynku przy ul. Winnej 9
(wejscie od strony 12 lutego)
Dokumenty, ktére wptyna do Strazy Miejskiej po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

7. Oferujemy:

° umowe o pracg na czas okreslony do 12 miesigcy (w czasie trwania przedmiotowej umowy
Pracownik odbywa szkolenie podstawowe, o ktérym mowa w art. 25 ustawy o strazach
gminnych. Tylko pozytywny wynik szkolenia podstawowego jest warunkiem dalszego
zatrudnienia Pracownika),

° wynagrodzenie zasadnicze dla os6b nowo zatrudnionych 3080,00 zt brutto,

po roku pracy mozliwos¢ awansu na stanowisko miodszego straznika z wynagrodzeniem

zasadniczym od 3 250,00 zt brutto,

dodatek za staz pracy,

»{rzynasta pensjg”,

premie kwartalne,

$wiadczenia z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej
https://smelblag.ssdip.bip.gov.pl/, na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Elblagu
http://um-elblag.samorzady.pl/ oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Strazy Miejskiej w Elblagu,
ul. Winna 9.

KOMENI}/
STRAZY MIIJS1




