UCHWALA NR XX/602/2021
RADY MIEJSKIEJ W ELBLAGU

z dnia 4 listopada 2021 r.

w sprawie utworzenia jednostki budzetowej ,,Zlobka Miejskiego nr 3 w Elblagu” oraz nadania mu
statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U .z
2021 r., poz. 1372 ipoz. 1834), art. 8 ust. 1 pkt 1, ust. 2iart. 11 ust.1 12 ustawy zdnia 4 lutego 2011 r.
oopiece nad dzie¢tmi w wieku do lat 3 (Dz. U2021r. poz.75; zm.: Dz. U. z2021r. poz.952.) oraz
art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2021 r. poz. 305;
zm.: Dz.U. z 2021 r. poz.1535) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Tworzy sie jednostke budzetowa Ztobek Miejski nr 3 w Elblagu, zwany dalej Ztobkiem.

§ 2. Siedziba Ztobka miesci sie przy ul. przy ul. Mielczarskiego 47 w Elblagu.

§ 3. Ztobkowi nadaje sie statut, w brzmieniu okreslonym jak w zatacznik do niniejszej uchwaty.
§ 4. Rozpoczecie dzialalnoscei statutowej Ztobka nastapi z dniem 1 stycznia 2022 r.

§ 5. Ztobek wyposaza si¢ w mienie niezbedne do jego prawidlowego funkcjonowania, w postaci czesci
nieruchomosci usytuowanej przy ul. Mielczarskiego 47 w Elblagu, z przeznaczeniem na siedzibg i prowadzenie
dziatalnosci statutowej oraz sktadniki majatku ruchomego zakupione przez Gming Miasto Elblag.

§ 6. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Elblag.

§ 7. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Warminsko.

Przewodniczacy Rady

Miejskiej w Elblagu

Antoni Czyzyk
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Zatacznik do uchwaty Nr XX/602/2021
Rady Miejskiej w Elblagu
z dnia 4 listopada 2021 r.

STATUT
Zlobka Miejskiego nr 3 w Elblagu

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Ztobek Miejski Nr 3 w Elblagu zwany dalej Ztobkiem jest jednostkg budzetowa Gminy Miasto Elblag.
§ 2. Organem prowadzacym Zlobek jest Gmina Miasto Elblag.
1. Siedziba Ztobka miesci si¢ w Elblagu przy ul. Mielczarskiego 47.
2. Obszar dzialania Ztobka obejmuje teren Miasta Elblag.
§ 3. Podstawg dzialania Ztobka jest:
1) Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,
2) Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3,
3) Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,
4) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
5) Ustawa z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami.

Rozdzial 2.
Cele i zadania oraz sposéb ich realizacji

§ 4. Ztobek w ramach opieki realizuje funkcje:
1) opiekuncza;
2) wychowawcza;
3) edukacyjna.
§ 5. Do zadan Ztobka w szczegdlnoséci nalezy:
1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

2) zagwarantowanie dziecku wlasciwe] opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, poprzez prowadzenie zajec
zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka i ewentualnego
stopnia niepelnosprawnosci;

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajac rozwoj psychomotoryczny
dziecka, wtasciwych do wieku dziecka;

4) wspotpraca z rodzicami, opiekunami prawnymi oraz innymi osobami, ktorym sad powierzyt sprawowanie
opieki nad dzieckiem, wspomaganie ich w wychowaniu dziecka w oparciu o jego indywidualne potrzeby;

5) rozwijanie ci dziecka oraz wyrabianie wlasciwych nawykow higieny osobistej;
6) ksztalcenie umiejetnosci wspotdziatania w grupie rowiesniczej i wlasciwych zachowac spotecznych;
7) organizowanie odpoczynku dziennego z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

8) zapewnienie prawidtowego zywienia dostosowanego do wieku i diety dziecka, zgodnie z obowigzujacymi
normami zZywieniowymi.

Rozdzial 3.
Warunki przyjmowania dzieci

§ 6. 1. Opieka w Ztobku jest sprawowana nad dzieckiem w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia.
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2.Opieka nad dzieckiem w Zlobku moze byé sprawowana do ukonczenia roku szkolnego,
w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka
wychowaniem przedszkolnym, do 4 roku zycia.

§ 7. 1. Przyjecia dzieci do Ztobka odbywaja sie w miare wolnych miejsc przez caly rok kalendarzowy.

2. Z rodzicami, opiekunami prawnymi oraz innymi osobami, ktorym sad powierzyt sprawowanie opieki nad
dzieckiem, dzieci przyjetych do Zlobka zawiera si¢ umowy w sprawie korzystania z ushug Ztobka oraz
odplatnosci za te ustugi.

3. Pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka majg dzieci:

1) ktérych rodzice, opiekunowie prawni oraz inne osoby, ktérym sad powierzyt sprawowanie opieki nad
dzieckiem  pracuja zawodowo  wpelnym  wymiarze czasu pracy lub  uczg = si¢
w systemie dziennym,;

2) ktérych przynajmniej jeden z rodzicow, opiekunéw prawnych oraz innych osob, ktorym sad powierzyt
sprawowanie opieki nad dzieckiem, jest osobg niepelnosprawng natomiast drugi pracuje zawodowo lub
uczy si¢ w systemie dziennym;

3) ktorych rodzice, opiekunowie prawni oraz inne osoby, ktorym sad powierzyt sprawowanie opieki nad
dzieckiem znajdujg si¢ w trudnej sytuacji socjalno-bytowej lub samotnie wychowujg dziecko;

4) umieszczone w rodzinie zastepczej;
5) posiadajace rodzenstwo w Ztobku.

4. Przyje¢ do Ztobka dokonuje si¢ na podstawie Karty zgloszenia dziecka do Zlobka oraz o$wiadczenia
o braku przeciwwskazan w przyjeciu do Ztobka, aprzypadku dziecka niepelnosprawnego odrebnego
za$wiadczenia poradni specjalistyczne;.

5. W przypadku nieobecnoéci dziecka w Ztobku Dyrektor Ztobka moze przyjaé na miejsce tego dziecka, na
czas jego nieobecnosci, inne dziecko w kolejnosci wynikajacej z listy rezerwowe;.

6. Liste dzieci przyjetych do Ztobka na kolejny rok szkolny ustala sie co roku do konca czerwca.

Rozdzial 4.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie

§ 8. 1. Rodzice, opickunowie prawni oraz inne osoby, ktorym sad powierzyt sprawowanie opieki nad
dzieckiem sg zobowigzani do ponoszenia optat za pobyt oraz wyzywienia dziecka w Ztobku.

2. Wysokosé oplaty za pobyt, optaty dodatkowej za wydhuzony pobyt dziecka w Ztobku oraz maksymalng
wysoko$¢ optaty za wyzywienie ustala Rada Miejska w Elblagu.

3. Dyrektor Zarzadzeniem wewnetrznym wprowadza obowiazujaca dzienng stawke zywieniowsa, ustalong
W oparciu o rzeczywistg analiz¢ kosztow zywienia.

4. W przypadku nieobecnosci dziecka Ztobku:
1) optata za pobyt nie podlega zwrotowi bez wzglgdu na liczbe dni nieobecnosci;

2) rodzicom, opiekunom prawnym oraz innym osobom, ktérym sad powierzyl sprawowanie opieki nad
dzieckiem przystuguje zwrot optaty za wyzywienie w wysokosci iloczynu obowigzujacej dziennej stawki
zywieniowej i liczby dni nieobecnosci.

Rozdzial 5.
Zasady udzialu rodzicéw lub opiekunéw prawnych w zajeciach prowadzonych
w zlobku

§ 9. 1. Rodzice lub opickunowie prawni moga uczestniczy¢ w zajeciach organizowanych przez ztobek dla

dzieci iich rodzin w terminach wyznaczonych przez dyrektora ztobka.
2. Rodzice lub opiekunowie prawni dzieci przyjetych do ztobka moga uczestniczy¢ w zajeciach adaptacyjnych
w terminach wyznaczonych przez dyrektora ztobka.

3. Rodzice lub opiekunowie prawni mogg uczestniczy¢ w spotkaniach organizowanych przez ztobek w celu
omoOwienia w szczegdlnosci sprawach wynikajacych z procesu wychowania dziecka.
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Rozdzial 6.
Organizacja wewnetrzna i struktura organizacyjna

§ 10. 1. Ztobek funkcjonuje caty rok z wyjatkiem ustalonej przerwy wakacyjne;j.

2. W Zlobku zapewnia sie opieke nad dzieckiem w wymiarze do 10 godzin dziennie wzgledem kazdego
dziecka.

§ 11. 1. Dziatalnoécig Ztobka kieruje Dyrektor i reprezentuje go na zewnatrz.
2. Do zadan Dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie pracy w Ztobku,

2) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Ztobka oraz warunkéw bezpieczenstwa dzieci
1 personelu,
3) realizowanie planu finansowego Ztobka.

3. Z Dyrektorem Ztobka stosunek pracy nawigzuje i rozwigzuje Prezydent Miasta Elblag.

4. Dyrektor Zlobka podejmuje samodzielnie decyzje dotyczace funkcjonowania  Zlobka
i ponosi za nie odpowiedzialno$¢.

5. Dyrektor Ztobka jest przetozonym wszystkich pracownikéw Ztobka w rozumieniu przepiséw prawa
pracy.
§ 12. Strukturg organizacyjng tworza:
1) Dyrektor Ztobka;
2) Dziat Administracyjno-Gospodarczy;
3) Trzy oddziaty ztobkowe (grupy dziecigce) z 0gdlng liczbg miejsc — 60.
§ 13. Organizacje wewnetrzng Ztobka okresla Regulamin Organizacyjny, ustalony przez Dyrektora Ztobka.

Rozdzial 7.
Zasady gospodarki finansowej, nadzor

§ 14. 1. Gospodarka finansowa Ztobka prowadzona jest w formie jednostki budzetowe;.

2. Podstawg gospodarki finansowej jest plan dochodow i1 wydatkow, zwany ,,Planem finansowym jednostki
budzetowe;j”.

3.7Ztobek  moze realizowaé zadania  wynikajace  z Miejskiego  Programu  Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

4. Nadzér nad dziatalnoscia Zlobka, w szczegdlnoéci w zakresie gospodarki finansowej, sprawuje
Prezydent Miasta Elblag, dokonujac okresowych kontroli i oceny dziatalnosci.

Rozdzial 8.
Postanowienia koncowe

§ 15. 1. Dyrektor Ztobka ponosi odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie postanowien niniejszego Statutu.

2. Zmiana postanowien statutu nast¢puje w trybie wlasciwym dla jego nadania.
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