UCHWALA NR X1IV/427/2020
RADY MIEJSKIEJ W ELBLAGU

z dnia 26 listopada 2020 r.

w sprawie uchwalenia rocznego programu wspolpracy pomiedzy Gming Miasto Elblag a organizacjami
pozarzadowymi prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego w roku 2021

Na podstawie art. 5a ust 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. O dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1057) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ roczny program wspoOlpracy z podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 21 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. O dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie prowadzgcymi dziatalno$¢
pozytku publicznego na terenie Gminy - Miasta Elblaga na rok 2021 stanowigcy zatacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Elblag

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Elblagu

Antoni Czyzyk
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Zatacznik do uchwaty Nr XIV/427/2020
Rady Miejskiej w Elblagu
z dnia 26 listopada 2020 r.

Roczny programu wspoélpracy pomiedzy Gming Miasto Elblag a organizacjami pozarzadowymi
prowadzacymi dzialalno§é pozytku publicznego w roku 2021.

Rozdzial 1. WSTEP

§ 1. Aktywno$¢ mieszkancow Elblaga zrzeszonych w niezaleznych organizacjach pozarzadowych jest
jednym zprzejawow wysokiego kapitalu spolecznego Elblaga. To wlanie te organizacje skupiaja
najaktywniejszych inajbardziej wrazliwych na sprawy spoleczne elblazan, ktorzy staraja si¢ reprezentowac
mieszkancéw oraz realizowaé réznego rodzaju dziatania na ich rzecz. Celemelblgskiego samorzadu we
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi jest praca na rzecz elblagzan, dazenie do tego, aby kazdy
z mieszkancow miasta mial szans¢ godnego zycia i osobistego rozwoju na miarg swoich oczekiwan i aspiracji.

§ 2. 1. Uchwala si¢ Roczny programu wspoélpracy pomigdzy Gming Miasto Elblag a organizacjami
pozarzadowymi prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w roku 2021, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 i
ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. O dzialalnosci pozytku publicznego io wolontariacie. Ponizszy
program okre$la zadania w zakresie wspotpracy elblaskiego samorzadu z organizacjami pozarzadowymi oraz
z podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 2 i 3 powolanej ustawy w roku 2021.

2. llekro¢ w Uchwale jest mowa o:

1) Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe o dzialalnosci pozytku publicznego io wolontariacie z dnia
24 kwietnia 2003 r. (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1057);

2) Organizacjach pozarzadowych — rozumie si¢ przez to podmioty wymienione w art. 3 ust 2 i 3 ustawy O
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r.;

3) Programie — rozumie si¢ przez to Roczny program wspdlpracy pomiedzy Gming Miasto Elblag
a organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w roku 2021.

3. Priorytety, cele szczegdlowe oraz zadania iformy wspotpracy zostaty zawierajg si¢ w3 obszarach
wspolpracy administracji publicznej z organizacjami pozarzadowymi, zgodnie zrekomendowanym przez
Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej Modelem wspolpracy administracji publicznej
z organizacjami pozarzadowymi, tj.:

1) Obszar I - wlaczanie organizacji pozarzadowych w tworzenie polityk publicznych;
2) Obszar II - wspoltpraca z organizacjami pozarzgdowymi w zakresie realizacji zadan publicznych;

3) Obszar III - wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi w zakresie infrastruktury wspotpracy, tworzenia
warunkow do spotecznej aktywnosci.

Rozdzial 2. CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

§ 3. Perspektywicznym celem wspotpracy samorzadu z organizacjami pozarzagdowymi — zbieznym ze
Strategia Rozwoju Miasta Elblaga — jest poprawa jakosci zycia i pelniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych
mieszkancéw Elblaga.

§ 4. Cele szczegotowe to:

1. Tworzenie warunkéw do wzmacniania istniejgcych organizacji pozarzadowych, powstawania nowych
organizacji i inicjatyw obywatelskich oraz rozwoju wolontariatu.

2. Tworzenie i rozwdj wspolpracy, wspieranie partnerstw wielosektorowych na rzecz rozwoju spolecznego-
gospodarczego Elblaga.

3. Tworzenie warunkow zmierzajacych do zwigkszenia udzialu organizacji pozarzadowych w realizacji
zadan wiasnych elblaskiego samorzadu.
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4. Aktywizacja spotecznosci lokalnej poprzez realizacj¢ dziatan majacych na celu podniesienie aktywnosci
spotecznej mieszkancow miedzy innymi w oparciu o kawiarenki obywatelskie, akcje spoleczne, konsultacje
spoteczne, edukacj¢ obywatelska oraz szeroko rozumiang inicjatywe¢ obywatelska.

5. Dzialania zmierzajgce do wzmacniania poczucia odpowiedzialnosci Elblazan za wspdlnote lokalna,
swoje otoczenie, tozsamos$¢ historyczna, kulturalng oraz tradycje.

6. Tworzenie i rozwoj oferty edukacyjnej, kulturalnej, spotecznej, naukowej (majgcej na celu wspotprace
z zakresu prac naukowych oraz badan) oraz rekreacyjnej organizacji pozarzgdowych skierowanej do
mieszkancoéw Elblaga.

7. Promocja i rozwdj przedsigbiorczosci, zwlaszcza spotecznej.

8. Udzial organizacji pozarzadowych w realizacji miejskich programoéw spotecznych kierowanych do
mieszkancoéw Elblaga.

9. Powyzsze cele realizowane sa w ramach programoéw spotecznych.
Rozdzial 3. ZASADY I FORMY WSPOLPRACY
§ 5. 1. Zasady wspotpracy i wspotdziatania oraz formy wspolpracy:
1) Pomocniczo$c¢;
2) Jawnosg;
3) Suwerenno$¢ stron;
4) Partnerstwo;
5) Efektywnos¢;
6) Uczciwa konkurencja.
§ 6. Formy wspotpracy dotycza przede wszystkim:
1) realizacji zadan publicznych z wykorzystaniem form finansowych i niefinansowych;
2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;

3) konsultowania z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktdow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

4) konsultowania projektow aktoéw normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych;

5) tworzenia wspolnych zespolow o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli
organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli elblaskiego samorzadu;

6) uzyczania na preferencyjnych warunkach organizacjom na dziatalno$¢ statutowa lokali;
7) wspotorganizacji konferencji oraz spotkan bedacych w kregu zainteresowan organizacji i samorzadu;

8) udostepniania na preferencyjnych warunkach organizacjom infrastruktury publicznej w celu realizacji
zadan ze sfery pozytku publicznego;

9) realizacji projektéw partnerskich.
Rozdzial 4. ZAKRES PRZEDMIOTOWY
§ 7. 1. Przedmiotem wspotpracy elblaskiego samorzadu z organizacjami pozarzadowymi w roku 2021 jest:
1) realizacja zadan gminy w sferze pozytku publicznego;
2) tworzenie systemowych rozwigzan waznych problemow spotecznych.

§ 8. Zlecanie zadan organizacjom pozarzagdowym w roku 2021 bedzie si¢ odbywa¢ w odniesieniu do
priorytetow zawartych w Strategii Rozwoju Elblaga i w programach spolecznych uchwalonych przez Rade
Miejska w Elblagu oraz w oparciu o programy branzowe i o do§wiadczenia wynikajace z biezacej wspotpracy
elblaskiego samorzadu z organizacjami pozarzgdowymi.
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§ 9. Organizacje realizujace zadania wsparte jak i powierzone ze $rodkéw samorzadu sa zobowigzane do
informowania podczas organizowanych dziatan oraz zamieszczania na wszystkich materiatach publikowanych
i na wszelkich nos$nikach herbu Miast lub informacji o tresci: Zrealizowano przy wspotudziale finansowym
samorzadu Miasta Elblaga.

§ 10. W roku 2021 dzialania zlecane w konkursach ofert bgda mialy charakter uzupeiienia dziatan
realizowanych przez samorzad miasta Elblaga oraz przez miejskie instytucje.

§ 11. Nie przewiduje si¢ wsparcia dla ofert:

1) odnoszacych si¢ do realizacji danego zadania publicznego finansowanego przez kilka komorek
organizacyjnych Urzedu Miejskiego (np.: finansowanie wypoczynku letniego, dzielenie festynu np. na
czg$¢ sportowa i cze$¢ kulturalng, itd.);

2) sktadanych na to samo zadanie publiczne do 2 lub wigcej komoérek organizacyjnych Urzedu Miejskiego
(np.: wypoczynek letni, organizacja festynu, itd.);

3) sktadanych przez stowarzyszenia powstate na rzecz wsparcia miejskich instytucji i majacych na celu
realizacje dziatan statutowych na ktére w/w instytucje otrzymaly bezposrednie s$rodki finansowe
z samorzadu;

4) powielajacych dziatania realizowane przez administracje publiczna, skierowanych do tej samej grupy
odbiorcoéw i w tym samym czasie;

5) ktore nie sg skierowane bezposrednio do mieszkancéw Miasta Elblaga.

§ 12. Szczegolowe kryteria stosowane przy wyborze poszczegdlnych ofert sa zamieszczane w ogloszeniach
o konkursach ofert i sg dostosowane do poszczegdlnych zagadnien.

Rozdzial 5. PRIORYTETY WSPOLPRACY
§ 13. Obszar I - wlgczanie organizacji pozarzadowych w tworzenie polityk publicznych

1. Przewiduje si¢, iz ze wzgledu na réznorodno$¢ dzialan organizacji jak iszeroki zakres wspotpracy
samorzadu z organizacjami pozarzadowymi poza dziataniami wynikajacymi czysto z programow spotecznych
Elblaga organizacje beda mogly uczestniczy¢ w realizacji priorytetow skierowanych bezposrednio na rozwoj
trzeciego sektora jak i wspolpracy elblaskiego samorzadu z tymi organizacjami. W roku 2021 przewiduje si¢
kontynuacje oraz realizacj¢ nastgpujacych priorytetow:

1) Wzrost ilosci $rodkoéw finansowych pozyskanych przez elblaskie organizacje pozarzadowe ze Zrodet
zewnetrznych (zwlaszcza funduszy europejskich) poprzez przeprowadzenie cyklu szkolen i doradztwa dla
organizacji pozarzagdowych. Przewiduje si¢, iz w roku 2021 zostanie przeprowadzony cykl szkolen dla
organizacji pozarzadowych, ktorymi zostanie objetych 60 organizacji, ponadto przewiduje si¢, iz zostanie
zrealizowanych 120 godzin doradztwa indywidualnego (w tym specjalistycznego) dla elblaskich
organizacji i grup nieformalnych;

2) W roku 2021 organizacje pozarzadowe bgda wilaczane przez elblagski samorzad w tworzenie i realizacje
polityk publicznych poprzez:
a) Dziatania majace na celu kontynuacje spotkan branzowych dotyczacych wspolpracy komorek
organizacyjnych Urzedu Miejskiego z organizacjami pozarzagdowymi,
b) Realizacj¢ dziatan zwigzanych z rozwojem i promocjg wolontariatu wsréd mtodziezy oraz mieszkancow
Elblaga,
c¢) Realizacje¢ dziatan na rzecz wsparcia i rozwoju ekonomii spotecznej,

d) Realizacj¢ dziatan majacych za zadanie poprawe¢ wymiany informacji ido$wiadczen pomiedzy
pracownikami Urzedu Miejskiego ipodlegtych mu placéwek/jednostek a pracownikami organizacji
pozarzadowych pracujacych w tym samym obszarze,

e) Realizacje¢ dziatan majacych na celu tworzenie, monitoring i ewaluacje programoéw spotecznych, miedzy
innymi takich jak,

- Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na
lata 2019 — 2024 — Program opracowany we wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi, przewiduje
ewaluacje dziatan raz w roku we wspotpracy z organizacjami bedacymi realizatorami Programu,
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- Gminny Program Przeciwdziatania Narkomanii w Elblagu na lata 2017 — 2021 — Program opracowany
we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi, ocena skutecznosci Programu dokonywana jest raz
w roku przy udziale organizacji bedacych realizatorami Programu,

- Miejski Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych — opracowywany
corocznie i przekazywany do konsultacji organizacjom pozarzadowym,

- Elblaski Program na Rzecz Osob Starszych na lata 2014 — 2020+ - ewaluacja ex-post we wspotpracy
z wlasciwymi organizacjami pozarzagdowymi,

f) Udziat przedstawicieli organizacji pozarzadowych w ciatach dialogu obywatelskiego, takich jak:
- Rada Dziatalno$ci Pozytku Publicznego,
- Elblaska Rada Sportu,
- Rada Seniorow,
- Zespo6t do spraw ekonomii spoleczne;j,

g) Udzial przedstawicieli organizacji pozarzadowych w zespolach konsultacyjnych oraz opiniodawczo
doradczych.

§ 14. Obszar II - wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi w zakresie realizacji zadan publicznych

1. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Ip | Zadanie | Finansowanie
Zdrowie i pomoc spoteczna
1 dziatania z zakresu profilaktyki, pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjne; 105.000 zt
dla o0s6b uzaleznionych, wspotuzaleznionych i ich rodzin oraz
promowanie trzezwosci 1 wspieranie Srodowisk abstynenckich
2 dziatania profilaktyczne, wychowawcze, edukacyjne i informacyjne wsrod 300.000 zt
dzieci i mlodziezy w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom i przemocy
w rodzinie
3 wspomaganie dziatalno$ci instytucji, stowarzyszen i osob fizycznych 110.000 zt
realizujacych  zadania zwigzane =z rozwigzywaniem problemow
alkoholowych i spotecznych
4 realizacja zadan z zakresu przeciwdzialania narkomanii 30.000 zt
5 realizacja programu na rzecz 0osob z niepetnosprawnosciami 20.000 zt
6 realizacja programu na rzecz oséob starszych 10.000 zt
7 udzielenie schronienia bezdomnym kobietom z terenu miasta Elblaga 130.000 zt
8 zapobieganie zjawisku ubostwa i wsparcie dystrybucji zywnosci 89.000 zt
9 zapewnienie positkdw osobom tego pozbawionym 296.000 zt
Kultura, sztuka i ochrona dziedzictwa narodowego
1 wykonanie zadan publicznych w zakresie wspierania inicjatyw na rzecz 90.000 zt
kultury, sztuki i ochrony dziedzictwa narodowego w 2021 r
2 wspieranie przedsiewzie¢ wzbogacajacych oferte kulturalng Miasta 50.000 zt
3 realizacja przedsiewzie¢ wzbogacajacych letnig oferte kulturalng w 2021 r. 90.000 zt
4 organizacja obchodéw Swieta Flagi 2021 r. 4.000 zt
5 organizacja obchodéw Swieta Konstytucji 3 Maja w 2021 1. jako 6.000 zt
uzupehienie czesci oficjalnych obchodéw miejskich
6 wspieranie zadan z zakresu kultury, sztuki i ochrony dziedzictwa 20.000 zt
narodowego realizowane w trybie tzw. "matych grantow"
Turystyka
1 popularyzacja krajoznawstwa oraz wspieranie roznych form turystyki 40.000 zt
aktywnej
2 organizacja eventow na szlaku parkow 6.000 zt

Bezpieczenstwo 1 ochrona ludnosci

dziatania zwigzane z bezpieczenstwem oraz sytuacjami kryzysowymi na 16.800 zt
akwenach wodnych
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Edukacja

1 dowoéz dzieci niepelmosprawnych z terenu Miasta Elblag do szkot i 70.000 zt
placowek oswiatowych
Sport
1 wspieranie szkolenia sportowego w roznych dyscyplinach 1.360.000 zt
2 upowszechnianie kultury fizycznej wérdod dzieci i mlodziezy 750.000 zt
3 popularyzacja aktywnosci fizycznej wérod mieszkancow 30.000 zt
4 popularyzacja sportu w srodowisku 0sdb niepetnosprawnych 50.000 zt
5 organizacja zaje¢ sportowo-rekreacyjnych w okresie ferii zimowych 50.000 zt
6 organizacja zaje¢ sportowo-rekreacyjnych w okresie ferii letnich 90.000 zt
7 organizacja imprez sportowo-rekreacyjnych 60.000 zt
Dzialania na rzecz organizacji pozarzadowych/Pelnomocnik Prezydenta d/s Organizacji Pozarzagdowych
1 dzialania wspomagajace technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub 30.000 zt
finansowo organizacje pozarzadowe — Prowadzenie i Obstuga Centrum
Organizacji Pozarzadowych
2 organizacja srodowiskowych spotkan kombatanckich. 28.000 zt
3 dzialania wspomagajace technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub 26.000 zt
finansowo organizacje pozarzadowe — Prowadzenie Centrum Ushlug
Wolontarystycznych
4 dziatania wspomagajace technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub 0zt
finansowo organizacje pozarzadowe (fzw. mate granty)
Gospodarka miejska/Ochrona srodowiska
1 tworzenie bezpiecznych miejsc schronienia dla kotow wolno zyjacych na 3.000 zt
terenie Gminy Miasto Elblag
2 sterylizacja/kastracja kotow wolno-zyjacych na terenie miasta Elblaga 20.000 zt
3 dokarmianie kotdw wolno-zyjacych na terenie miasta Elblaga 9.000 zt
4 prowadzenie Schroniska dla zwierzat w Elblagu 1.000.000 zt
RAZEM 4.988.800 z1

2. W roku 2021 finansowane beda rowniez dziatania wieloletnie na realizacj¢ ktorych podpisano umowy
w latach poprzedzajacych rok 2021.

Ip Zadanie wieloletnie finansowanie

1 swiadczenie ustug opiekunczych na rzecz mieszkancow Elblaga 5.500.000 zt

2 prowadzenie domu dla bezdomnych 815.000 zt

3 prowadzenie o$rodka wsparcia i interwencji kryzysowej 240.000 zt

4 prowadzenie catorocznego Punktu Informacji Turystycznej 160.000 zt

5 obstuga i prowadzenie Uniwersytetu Il Wieku i Oséb Niepetnosprawnych 130.000 zt
RAZEM 6.845.000 z1

§ 15. Obszar IIl - wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi w zakresie infrastruktury wspolpracy,
tworzenia warunkow do spotecznej aktywnosci.

1. Promocja sektora pozarzagdowego poprzez wspodtorganizacje cyklicznych wydarzen, to jest.:

1) Elblgskie Forum Inicjatyw Pozarzadowych;

2) Tydzien Osob Niepetnosprawnych;

3) Konferencja Plenarna Organizacji Pozarzadowych;
4) Gala Wolontariatu;

5) Konkurs im. dr Aleksandry Gabrysiak;

6) Marsz Zdrowia;

7) Gala Filantrop roku.

2. Realizacje dziatan zmierzajacych do promocji wsrod mieszkancow Elblaga postaw spolecznych
i obywatelskich, w tym przekazywania na rzecz organizacji pozytku publicznego 1% podatku.
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Rozdzial 6. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 16. W zakresie wspolpracy finansowej i pozafinansowej organizacje pozarzadowe begda mogly
uczestniczy¢ w realizacji zadan stalych jak i priorytetow branzowych. Ponadto organizacje beda miaty
mozliwos¢ pozyskania s$rodkow zlecanych do realizacji przez samorzad wojewodztwa warminsko-
mazurskiego. Zadania do realizacji przez organizacje pozarzadowe beda oglaszane przez poszczegolne komorki
organizacyjne Urzedu Miejskiego w Elblagu. Przewiduje si¢, iz wroku 2021 na realizacje zadan przez
organizacje pozarzadowe przeznaczona bedzie kwota 11.833.800 zl. Srodki przeznaczone do dyspozycji przez
organizacje pozarzagdowe beda podzielone w nastgpujacy sposob:

l.p. | przeznaczenie kwota
1 srodki przeznaczone na dziatania wieloletnie oraz zadania zwigzane z statymi 6.845.000 zt
dziataniami samorzadu we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
2 srodki przeznaczone na realizacj¢ zadan biezgcych kierowanych do mieszkancow 4.988.800 zt
Elblaga wynikajace ze wspotpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi
RAZEM 11.833.800 zi
4 srodki przeznaczone na realizacje zadan zleconych przez Wojewodg Warminsko- 4.390.080 zt
Mazurskiego
LACZNIE 16.223.880 zi

§ 17. Wymienione w Rozdziale 5 § 14 oraz w Rozdziale 6 § 16 kwoty sa kwotami orientacyjnymi i mogg
ulec zmianie w przypadku zmiany przez Rade¢ Miejska wysokosci budzetu Miasta Elblagga w uchwale
budzetowej na rok 2021, jak rowniez w przypadku stwierdzenia, Zze zadania mozna zrealizowa¢ mniejszym lub
wickszym kosztem oraz gdy zaistnieje konieczno§¢ zmniejszenia budzetu Miasta w cze$ci przeznaczonej na
realizacj¢ zadan zwaznych przyczyn, niemozliwych do przewidzenia w dniu powstawania niniejszego
Programu wspotpracy. Natomiast ostateczna wysoko$¢ srodkow przeznaczonych na realizacj¢ zadan zleconych
przez Wojewode Warminsko-Mazurskiego uzalezniona jest od wysokosci $rodkow przekazanych przez
samorzad wojewddztwa.

§ 18. Wymienione w Rozdziale 6 § 16 kwoty stanowig zbiorcza sume $rodkoéw bedacych w dyspozycji
poszczegolnych komorek organizacyjnych Urzedu Miejskiego w Elblagu.

Rozdzial 7. OKRES I SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU ORAZ JEGO OCENA
§ 19. Niniejszy Program wspolpracy obowigzuje w okresie od 01-01-2021 r. do 31-12-2021 .
§ 20. 1. Realizacja programu opiera si¢ na:
1) Wspottworzeniu polityk publicznych;
2) Realizacji zadan publicznych i wspolnych przedsiewzie¢;
3) Tworzeniu infrastruktury wspotpracy.

2. Dzialania opisane w ustgpie 1 mogg by¢ realizowane w formie zlecania realizacji zadan publicznych,
konferencji, for wymiany informacji, spotkan oraz debatach zudzialem organizacji pozarzadowych.

3. Zlecanie realizacji zadan publicznych moze odbywaé si¢ w formie powierzenia realizacji zadania
publicznego lub w formie wsparcia realizacji zadania publicznego.

§ 21. Realizacja Programu wspdlpracy oraz jego wplyw na wzmocnienie organizacji iich partnerstw
podlega ocenie dokonanej przez Elblagska Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego.

§ 22. 1. Program wspolpracy przygotowywany jest przez Pelnomocnika Prezydenta Miasta ds. Organizacji
Pozarzadowych wraz zRada Elblaskich Organizacji Pozarzadowych oraz przy udziale komorek
organizacyjnych merytorycznie odpowiedzialnych za wspdlprace z organizacjami.

2. Program wspotpracy jest konsultowany poprzez:

1) umieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Elblagu w zaktadce poswigcone;j
organizacjom pozarzagdowym,;

2) rozestanie do organizacji pozarzadowych za posrednictwem bazy poczty elektronicznej bedacej
w dyspozycji Pelnomocnika Prezydenta Miasta ds. Organizacji Pozarzadowych oraz Centrum Organizacji
Pozarzadowych;
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3) przekazanie do zaopiniowania oraz naniesienia w nim stosownych uwag czlonkom Elblaskiej Rady
Dziatalnosci Pozytku Publicznego;

4) przekazanie do zaopiniowania oraz naniesienia w nim stosownych uwag czlonkom Rady Elblaskich
Organizacji Pozarzadowych;

5) w razie potrzeby przekazanie do zaopiniowania podczas corocznej Konferencji Plenarnej Organizacji
Pozarzadowych,;

6) przekazanie do zaopiniowania na Naradzie Kierownictwa Urzgdu Miejskiego w Elblagu;
7) przekazanie do zaopiniowania merytorycznym Komisjom Rady Miejskie;.
3. Program przyjmowany jest na sesji Rady Miejskiej w Elblagu.

Rozdzial 8. TRYB POWOLYWANIA [ ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§ 23. 1. W celu opiniowania zlozonych ofert na realizacj¢ zadan publicznych Prezydent Miasta Elblag
w drodze zarzadzenia powoluje komisje opiniodawczg zwang dalej Komisjg Konkursowa.

2. Zadaniem Komisji Konkursowej jest przygotowanie opinii dotyczacej ztozonych ofert.
3. Komisja Konkursowa pracuje podczas zamknigtych spotkan.

4. Cztonkowie Komisji Konkursowej maja mozliwo$¢ wgladu w oferty konkursowe w odpowiednim
departamencie lub jednostce organizacyjnej co najmniej na tydzien przed planowanym posiedzeniem Komisji.
Dopuszcza si¢ rowniez mozliwos¢ przestania do czlonkéw Komisji Konkursowej ofert droga elektroniczng
w celu wczesniejszego zapoznania.

5. Komisja Konkursowa swojg opini¢ w postaci protokotu z posiedzenia Komisji Konkursowej przekazuje
do Prezydenta.

Rozdzial 9. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 24. 1. Realizacj¢ Programu powierza si¢ Pelnomocnikowi Prezydenta Miasta ds. Organizacji
Pozarzadowych,

2. W sprawach zwigzanych z realizacja Programu wspotpracy nalezy si¢ kontaktowa¢ z Pelnomocnikiem
Prezydenta Miasta ds. Organizacji Pozarzadowych.

3. Podmioty zainteresowane wszelkie wnioski, uwagi ipropozycje do Programu wspolpracy powinny
zglasza¢ do Prezydenta Miasta poprzez Pelnomocnika Prezydenta ds. Organizacji Pozarzadowych.
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