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	Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Elblągu

ul. Winna 9, 82-300 Elbląg

tel. (55) 62561 00, fax (55) 62561 03
http://mops.elblag.pl     mops@mops.elblag.pl
NIP:578-10-43-460       REGON:002791900



Specyfikacja
Istotnych warunków zamówienia

do postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego o wartości mniejszej niż kwoty określone w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r – Prawo zamówień publicznych (załącznik do obwieszczenia Marszałka Sejmu Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 11 września 2019r, poz. 1843).

Usługa sprzątania pomieszczeń biurowych oraz utrzymania w czystości terenu przed obiektami Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Elblągu 
CPV: 90919200-4 – usługi sprzątania
                    90911300-9 – usługi czyszczenia okien

          90620000-9 – usługi odśnieżania

1. Nazwa oraz adres Zamawiającego 
    Zamawiający: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Elblągu, ul. Winna 9, 82-300         Elbląg; NIP 578 10 43 460; tel. 55 625 61 00; www.mops.elblag.pl; mops@mops.elblag.pl
2. Tryb udzielenia zamówienia

2.1. Postępowanie jest prowadzone w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie art. 10 ust. 1 i art. 39 – 46 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r – Prawo zamówień publicznych (załącznik do obwieszczenia Marszałka Sejmu Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 11 września 2019r, poz. 1843).
2.2. Zamawiający zastrzega sobie możliwość dokonania w pierwszej kolejności oceny ofert, a następnie zbadania, czy wykonawca którego oferta została oceniona jako najkorzystniejsza, nie podlega wykluczeniu oraz spełnia warunki udziału w postępowaniu (art. 24 aa ustawy PZP).
3. Opis przedmiotu zamówienia
3.1. Przedmiot zamówienia

1. Przedmiotem zamówienia jest usługa sprzątania pomieszczeń biurowych w MOPS w Elblągu zgodnie z załącznikiem nr 1 do umowy.

I. Sprzątanie codzienne obejmować będzie:

A. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Elblągu przy ul. Winnej 9:

Łączna powierzchnia: 2.006,80 m2 oraz 2 tarasy o łącznej powierzchni 40 m2:
1. 78 pokoi biurowych – 1.201,57 m2 z wykładziną typu tarkett

2. 2 pokoje biurowe – 35,60 m2  z panelami podłogowymi

3. 4 korytarze – 307,00 m2 z wykładziną typu tarkett,

4. 3 łazienki oraz 20 toalet (w tym 28 umywalek, 23 sedesy i 1 kabina prysznicowa     oraz 2 brodziki)  łącznie 153,60 m2 z wykładziną typu terakota,

5. 2 sale konferencyjne –120,70 m2 z wykładziną typu tarkett,

6. 2 klatki schodowe oraz 1 wiatrołap – 229,4 m2 z wykładziną typu terakota,

7. 3 pomieszczenia gospodarcze – 11,10 m2 z wykładziną typu terakota,

8. 2 tarasy - 40 m2 z wykładziną typu terakota.

B. Teren przyległy do budynku Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Elblągu przy ul. Winnej 9:

1. chodnik o łącznej powierzchni 136,50 m2,

2. parking o powierzchni 348 m2,

3. chodnik o powierzchni 45 m2 przylegający do parkingu.
C. 151 okien o łącznej powierzchni 250,37 m2 (w tym 29 okien połaciowych o łącznej powierzchni 27,76 m2) oraz 13 drzwi balkonowych o łącznej powierzchni 31,73 m2
Ogółem łączna powierzchnia okien i drzwi balkonowych (czyszczenie dwustronne): 564,20 m2

1. Szczegółowy zakres usług oraz terminy ich wykonywania:
1) sprzątanie w dni robocze pomieszczeń biurowych (w godzinach od 15.30 do 19.00, oprócz pomieszczeń kasy – w godzinach od 14:00 do 15:30,

a) zamiatanie i zmywanie powierzchni podłogowych,  

b) wycieranie kurzu z mebli, parapetów i urządzeń biurowych, listew ściennych, drzwi i przeszkleń itp.,

c) obmiatanie ścian i sufitów z kurzu i pajęczyn,

d) opróżnianie i czyszczenie pojemników na śmieci oraz wyposażanie ich w worki na śmieci,

2) sprzątanie w dni robocze toalet (w godzinach od 15:30 do 19:00),

a) dezynfekcja i mycie muszli klozetowych oraz pisuarów,

b) czyszczenie luster,

c) czyszczenie umywalek i armatury,

d) czyszczenie glazury łazienkowej,

e) zamiatanie i zmywanie powierzchni podłogowych,

f) wycieranie kurzu z parapetów, listew ściennych, drzwi i przeszkleń, itp.

g) obmiatanie ścian i sufitów z kurzu i pajęczyn,

h) opróżnianie i czyszczenie pojemników na śmieci oraz wyposażanie ich w worki na śmieci,

i) wyposażanie w miarę potrzeb: 

· pojemników na ręczniki we wkłady: ręczniki papierowe zielone, składane, jednowarstwowe, o wymiarach 330 mm x 250 mm;

· pojemników na papier toaletowy we wkłady: papier toaletowy w rolce, jednowarstwowy, o średnicy 190 mm, wymiarach 245m x 95 mm, gramaturze 27 g/mkw.,

·  pojemników na mydło w płynie we wkłady: mydło w płynie z gliceryną( dla 130 pracowników).

3) sprzątanie w dni robocze korytarzy, klatek schodowych, wiatrołapów i pozostałych pomieszczeń (w godzinach od 15.30 do 19.00):

a) zamiatanie i zmywanie powierzchni podłogowych,

b) wycieranie kurzu z parapetów, listew ściennych, poręczy, drzwi i przeszkleń itp.

c) obmiatanie ścian i sufitów z kurzu i pajęczyn,

4) wykonywanie pozostałych prac wewnętrznych (w godzinach od 15.30 do 19.00):

a) mycie powierzchni drzwi oraz poręczy – w miarę potrzeb, nie rzadziej niż 1 raz na miesiąc,

b) mycie okien i drzwi balkonowych (framug, szyb i ram okiennych od zewnątrz i od wewnątrz) – 2 razy w roku,

c) pranie tapicerki – 1 raz w roku,

d) mycie grzejników – po zakończeniu sezonu grzewczego,

e) pastowanie i polerowanie posadzek – 1 raz na kwartał,

f) akrylowanie tarkettu – 2 razy w roku,

g) mycie maszynowe ciągów komunikacyjnych – 2 razy do roku,

h) sprzątanie tarasów – w miarę potrzeb, nie rzadziej niż 1 raz na miesiąc.

5) zapewnienie stałej obsługi porządkowej w formie serwisu dziennego w dni robocze, w godzinach od 7:00 do 15:00, obejmujące: 

a) bieżące zamiatanie i zmywanie ciągów komunikacyjnych, klatek schodowych i windy, a także ewentualne sprzątanie innych pomieszczeń w przypadku nagłej konieczności utrzymania czystości,

b) całoroczne bieżące utrzymanie porządku i czystości wokół budynku położonego w Elblągu, przy ul. Winnej 9, 

c) zimowe utrzymanie chodnika o łącznej powierzchni 136,50 m2, w tym utrzymanie chodnika wzdłuż nieruchomości od strony ul. Winnej z dojściem do budynku o powierzchni 126 m2 oraz utrzymanie chodnika wzdłuż nieruchomości od strony ul. Zacisze z dojściem do budynku o powierzchni 10,50 m2 (obejmującego odśnieżanie, posypanie materiałem szorstkim, usunięcie błota pośniegowego, skucie lodu itp.),a także parkingu o powierzchni 348 m2 i przylegającego do tego parkingu chodnika o powierzchni 45 m2 (obejmującego posypanie materiałem szorstkim, usunięcie błota pośniegowego, skucie lodu itp.).odśnieżanie – w tym maszynowe.

Ponadto zamawiający wymaga, aby wykonawca wykazał, że jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem zamówienia w wysokości co najmniej 1.000.000 zł - Wykonawca złoży opłaconą polisę, a w przypadku jej braku inny dokument potwierdzający, że wykonawca jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem zamówienia. Zakres ubezpieczenia z powyższej polisy OC powinien być rozszerzony przynajmniej o następujące klauzule:

· szkody wyrządzone przez podwykonawców osób objętych ubezpieczeniem,

· szkody wyrządzone nieumyślnie, w tym wskutek rażącego niedbalstwa,

· szkody w mieniu powierzonym, które stanowiło przedmiot obróbki, naprawy, czyszczenia  lub innych usług o podobnym charakterze wykonywanych przez ubezpieczonego.
Zamawiający wymaga, aby przedmiot zamówienia był wykonywany przez co najmniej 4 osoby (w wymiarze co najmniej 2,5 etatu przeliczeniowego), zatrudnione przez Wykonawcę wyłącznie na podstawie umów o pracę lub umów cywilno-prawnych, przynajmniej na okres realizacji całego zamówienia. Wykonawca będzie zobowiązany do dokumentowania zatrudnienia tych osób poprzez przedłożenie Zamawiającemu pisemnego wykazu osób, zawierającego informację o formie ich zatrudnienia oraz pisemnego informowania Zamawiającego o rozwiązaniu bądź wygaśnięciu tych umów, a także o zatrudnieniu nowych osób spełniających wyżej wskazane warunki. W zakresie kontroli realizacji powyższego obowiązku Zamawiający zastrzega sobie prawo do otrzymania od Wykonawcy pisemnych informacji o liczbie, strukturze i formach zatrudnienia osób zatrudnionych przez Wykonawcę do realizacji niniejszego zamówienia.

2. Przedmiotem zamówienia jest usługa sprzątania pomieszczeń biurowych w PZdsON w Elblągu zgodnie z załącznikiem nr 2 do umowy.

II. Sprzątanie codzienne obejmować będzie:

A. Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności w Elblągu przy ul. Zamkowa 16 A:

Łączna powierzchnia: 278,43 m2. :
1. 9 pokoi biurowych – 150,74 m2  (8 z linoleum i 1  z panelami),
2. 1 korytarz – 110,36 m2 , typu lastryko
3. 2 toalety (w tym 2 umywalki, 3 sedesy – łącznie 17,33 m2.


B. Teren przyległy do budynku Powiatowego Zespołu ds. Orzekania o Niepełnosprawności w Elblągu przy ul. Zamkowej 16 A:
1. zimowe utrzymanie chodnika wzdłuż nieruchomości od strony ul. Zamkowej 16 A z dojściem do budynku.

C. 19 okien (czyszczenie dwustronne) 
II. Szczegółowy zakres usług oraz terminy ich wykonywania:
1) sprzątanie w dni robocze pomieszczeń biurowych i korytarza (w godzinach od 7:30 do 15:30,:
a) zamiatanie i zmywanie powierzchni podłogowych, 

b) wycieranie kurzu z mebli, parapetów i urządzeń biurowych, listew ściennych, drzwi i przeszkleń itp.,

c) obmiatanie ścian i sufitów z kurzu i pajęczyn,

d) opróżnianie i czyszczenie pojemników na śmieci oraz wyposażanie ich w worki na śmieci,

2) sprzątanie w dni robocze toalet (w godzinach od 7:30 do 15:30):

a) dezynfekcja i mycie muszli klozetowych,

b) czyszczenie luster,

c) czyszczenie umywalek i armatury,

d) czyszczenie glazury łazienkowej,

e) zamiatanie i zmywanie powierzchni podłogowych,

f) wycieranie kurzu z parapetów, listew ściennych, drzwi i przeszkleń, itp.

g) obmiatanie ścian i sufitów z kurzu i pajęczyn,

h) opróżnianie i czyszczenie pojemników na śmieci oraz wyposażanie ich w worki na śmieci,

i) wyposażanie w miarę potrzeb: 

- pojemników na ręczniki we wkłady: ręczniki papierowe zielone, składane, jednowarstwowe, o wymiarach 330 mm x 250 mm;

- pojemników na papier toaletowy we wkłady: papier toaletowy w rolce, jednowarstwowy, o średnicy 190 mm, wymiarach 245 m x 95 mm, gramaturze 27 g/mkw.,

- pojemników na mydło w płynie we wkłady: mydło w płynie z gliceryną.

3) sprzątanie w dni robocze korytarza (w godzinach od 7:30 do 15:30):

a) zamiatanie i zmywanie powierzchni podłogowych,

b) wycieranie kurzu z parapetów, listew ściennych, poręczy, drzwi i przeszkleń itp.

c) obmiatanie ścian i sufitów z kurzu i pajęczyn,

4) wykonywanie pozostałych prac wewnętrznych (w godzinach od 7:30 do 15:30):

a) mycie powierzchni drzwi oraz poręczy – w miarę potrzeb, nie rzadziej niż 1 raz na miesiąc,

b) mycie okien (framug, szyb i ram okiennych od zewnątrz i od wewnątrz) – 2 razy w roku,

c) mycie grzejników – po zakończeniu sezonu grzewczego,

d) pastowanie i polerowanie posadzek – 1 raz na kwartał,

e) mycie maszynowe ciągu komunikacyjnego – 2 razy do roku,

f) całoroczne bieżące utrzymanie porządku i czystości przed budynkiem położonym w Elblągu, przy ul. Zamkowej 16 A, 

g) zimowe utrzymanie chodnika wzdłuż nieruchomości od strony ul. Zamkowej 16 A z dojściem do budynku.

III. Odśnieżanie
1) zapewnienie odśnieżenia - na żądanie Zleceniodawcy, w przypadku wystąpienia intensywnych opadów śniegu: chodnika wzdłuż nieruchomości od strony ul. Zamkowej 16 A z dojściem do budynku (obejmującego odśnieżanie – w tym maszynowe, posypanie materiałem szorstkim, usunięcie błota pośniegowego, skucie lodu itp.).
Ponadto zamawiający wymaga, aby wykonawca wykazał, że jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem zamówienia w wysokości co najmniej 1.000.000 zł - Wykonawca złoży opłaconą polisę, a w przypadku jej braku inny dokument potwierdzający, że wykonawca jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem zamówienia. Zakres ubezpieczenia z powyższej polisy OC powinien być rozszerzony przynajmniej o następujące klauzule:

· szkody wyrządzone przez podwykonawców osób objętych ubezpieczeniem,

· szkody wyrządzone nieumyślnie, w tym wskutek rażącego niedbalstwa,

· szkody w mieniu powierzonym, które stanowiło przedmiot obróbki, naprawy, czyszczenia  lub innych usług o podobnym charakterze wykonywanych przez ubezpieczonego.
Zamawiający wymaga, aby przedmiot zamówienia był wykonywany przez co najmniej 1 osobę (w wymiarze 1 etatu ), zatrudnioną przez Wykonawcę wyłącznie na podstawie umowy o pracę lub umowy cywilno-prawnej, przynajmniej na okres realizacji całego zamówienia. Wykonawca będzie zobowiązany do dokumentowania zatrudnienia tej osoby poprzez przedłożenie Zamawiającemu pisemnego wykazu osób, zawierającego informację o formie ich zatrudnienia oraz pisemnego informowania Zamawiającego o rozwiązaniu bądź wygaśnięciu tej umowy, a także o zatrudnieniu nowej osoby spełniającej wyżej wskazane warunki. W zakresie kontroli realizacji powyższego obowiązku Zamawiający zastrzega sobie prawo do otrzymania od Wykonawcy pisemnej informacji o liczbie, strukturze i formie zatrudnienia osoby zatrudnionej przez Wykonawcę do realizacji niniejszego zamówienia.
3.2. Wymagania Zamawiającego na podstawie art. 29 ust. 3a ustawy – PZP dotyczące zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, o których mowa w pkt. 3.1.
1. Zamawiający wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane powyżej czynności w trakcie realizacji zamówienia.
2. W trakcie realizacji zamówienia zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec wykonawcy odnośnie spełniania przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w pkt. 1 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 
a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich oceny,

b) żądania wyjaśnień przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów,

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania usług.

3. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie zamawiającego, w wyznaczonym terminie, wykonawca przedłoży zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w punkcie 1 czynności trakcie realizacji zamówienia:
1) oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy;

2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 18 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (tj, w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania;
3) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy;
4) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopie dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 18 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.

4. Z tytułu niespełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w punkcie 1 czynności zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary umownej w wysokości określonej we wzorze umowy w sprawie zamówienia publicznego. Niezłożenie przez wykonawcę w wyznaczonym przez zamawiającego terminie żądanych dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w pkt. 1 czynności,
5. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawcę lub podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

4. Termin wykonania zamówienia.
Termin wykonania zamówienia (wymagany) – od 01.03.2020r do dnia 28.02.2022r.

5. Warunki udziału w postępowaniu.

Nie dotyczy – zamawiający nie przewiduje warunków udziału w postępowaniu.
6. Podstawy wykluczenia, o których mowa w art. 24 ust. 5 ustawy Pzp.

Zamawiający przewiduje wykluczenie Wykonawcy na podstawie art. 24 ust. 5 pkt. 1 ustawy Pzp – to jest Wykonawcy, w stosunku do którego otwarto likwidację, w zatwierdzonym przez sąd układzie w postępowaniu restrukturyzacyjnym jest przewidziane zaspokojenie wierzycieli przez likwidację jego majątku lub sąd zarządził likwidację jego majątku w trybie art. 332 ust.1 ustawy z dnia 15 maja 2015 r. – Prawo restrukturyzacyjne (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r. poz. 243 z późn. zm.) lub którego upadłość ogłoszono, z wyjątkiem wykonawcy, który po ogłoszeniu upadłości zawarł układ zatwierdzony prawomocnym postępowaniem sądu, jeżeli układ nie przewiduje zaspokojenia wierzycieli przez likwidację majątku upadłego, chyba że sąd zarządził likwidację jego majątku w trybie art. 366 ust. 1 ustawy z dnia 28 lutego 2003 r. – Prawo upadłościowe (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r. poz. 498).
7. Wykaz oświadczeń lub dokumentów, potwierdzających spełnianie warunków udziału w postępowaniu oraz brak podstaw do wykluczenia.

7.1. Wykaz oświadczeń lub dokumentów wymaganych przez zamawiającego, potwierdzających brak podstaw wykluczenia:
a) aktualne na dzień składania ofert oświadczenie wykonawcy, że nie podlega wykluczeniu z postępowania (wg. załączonego wzoru – zał. nr 3 do SIWZ).

W przypadku wspólnego ubiegania się o zamówienie przez wykonawców oświadczenie składa każdy z wykonawców wspólnie ubiegających się o zamówienie;
b) odpis z właściwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o działalności gospodarczej, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu potwierdzenia braku podstaw wykluczenia na podstawie art. 24 ust. 5 pkt. 1 ustawy Pzp;

W przypadku wspólnego ubiegania się o zamówienie przez wykonawców odpis z właściwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o działalności gospodarczej składa każdy z wykonawców wspólnie ubiegających się o zamówienie;

c) Informację z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie określonym w art. 24 ust. 1 pkt. 13,14 i 21 ustawy Pzp, wystawionej nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania ofert albo wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu;

W przypadku wspólnego ubiegania się o zamówienie przez wykonawców informację składa każdy z wykonawców wspólnie ubiegających się o zamówienie;
d) Oświadczenie o przynależności lub braku przynależności do tej samej grupy kapitałowej, o której mowa w art. 24 ust. 1 pkt. 23 ustawy Pzp (wg. załączonego wzoru – zał. nr 4 do SIWZ) oraz w przypadku przynależności do tej samej grupy kapitałowej, dowody potwierdzające, że powiązania z innym wykonawcą nie prowadzą do zakłócenia konkurencji w postępowaniu.
W przypadku wspólnego ubiegania się o zamówienie przez wykonawców oświadczenie składa każdy z wykonawców wspólnie ubiegających się o zamówienie;

7.2. Termin składania dokumentów lub oświadczeń wymaganych przez zamawiającego:

a) oświadczenie o nie podleganiu wykluczeniu z postępowania w postępowaniu wykonawca składa wraz z ofertą;

b) odpis z właściwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o działalności gospodarczej, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu potwierdzenia braku podstaw wykluczenia na podstawie art. 24 ust. 5 pkt. 1 ustawy Pzp w terminie określonym w wezwaniu. W przypadku wskazania przez wykonawcę dostępności tych dokumentów, o których mowa wyżej, w formie elektronicznej pod określonymi adresami internetowymi ogólnodostępnych i bezpłatnych baz danych, zamawiający pobiera samodzielnie z tych baz danych wskazane przez wykonawcę dokumenty;

c) Informację z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie określonym w art. 24 ust. 1 pkt. 13, 14 i 21 ustawy Pzp, wystawionej nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania ofert albo wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu w terminie określonym w wezwaniu;
d) oświadczenie (wg załączonego wzoru – zał. nr 4 do SIWZ) lub dowody, o których mowa w rozdz. 7 pkt. 7.1 ppkt. D SIWZ Wykonawca przekazuje zamawiającemu, w terminie 3 dni od dnia zamieszczenia na stronie internetowej informacji, o której mowa w art. 86 ust. 5 ustawy Pzp.

7.3. Forma składania dokumentów lub oświadczeń wymaganych przez zamawiającego:

a) oświadczenia, o których mowa w ustawie Pzp i w pkt. 7.1. ppkt. a i w pkt. 7.1. ppkt. d składane są w oryginale.

b) dokumenty, o których mowa w niniejszym rozdziale składane są w oryginale lub kopii poświadczonej za zgodność z oryginałem. Poświadczenie za zgodność z oryginałem następuje poprzez opatrzenie kopii dokumentu lub kopii oświadczenia sporządzonych w postaci papierowej własnoręcznym podpisem. Poświadczenie za zgodność z oryginałem dokonuje odpowiednio wykonawca, podmiot, na którego zdolnościach lub sytuacji podlega wykonawca, wykonawcy wspólnie ubiegający się o udzielenie zamówienia publicznego albo podwykonawca, w zakresie dokumentów lub oświadczeń, które każdego z nich dotyczą.
c) Dokumenty lub oświadczenia sporządzone w języku obcym składane są wraz z tłumaczeniem na język polski.

7.4 Jeżeli wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, zamiast dokumentów, o których mowa w niniejszej specyfikacji składa dokumenty, o których mowa w Rozporządzeniu Ministra Rozwoju z dnia 26 lipca 2016 r. w sprawie rodzajów dokumentów, jakich może żądać zamawiający od wykonawcy w postępowaniu o udzielenie zamówienia (Dz. U. z 2016 r. poz. 1126 z późn. zm).
8. Postanowienia dotyczące składania oferty wspólnej przez dwa lub więcej podmioty gospodarcze (konsorcjum).

8.1. Zgodnie z art. 23 ust. 2 ustawy Pzp – w ofercie musi być wskazany pełnomocnik do reprezentowania podmiotów w postępowaniu albo reprezentowania w postępowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego. Do oferty należy załączyć dokument ustanawiający pełnomocnika. Przyjmuje się, że pełnomocnictwo do podpisania oferty obejmuje także pełnomocnictwo do poświadczenia za zgodność z oryginałem wszystkich kopii.

8.2. Jeżeli zostanie wybrana oferta Wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia, Zamawiający przed zawarciem umowy w sprawie zamówienia publicznego, będzie żądał umowy regulującej współprace tych Wykonawców.

8.3. Umowa regulująca współpracę Wykonawców składających wspólnie ofertę powinna określać m.in.:
· podmioty składające ofertę,

· cel gospodarczy, dla którego została zawarta umowa,

· zasady reprezentacji i prowadzenia spraw,

· oznaczenie czasu trwania umowy (wymaga się, aby czas trwania umowy był nie krótszy niż okres realizacji zamówienia).

8.4. Umowa, o której mowa w pkt. 8.2 SIWZ nie może być umową przedwstępną ani umową zawartą pod warunkiem zawieszającym.

9. Informacje o sposobie porozumiewania się Zamawiającego z Wykonawcami oraz przekazywania oświadczeń lub dokumentów, a także wskazanie osób uprawnionych do porozumiewania się z Wykonawcami.

9.1 Niniejsze postępowanie jest prowadzone w języku polskim.
9.2 Korespondencję związana z niniejszym postępowaniem należy kierować na adres: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Elblągu, ul. Winna 9, 82-300 Elbląg, faks: 55 6216103, e-mail: mops@mops.elblag.pl
9.3 Oświadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiający i Wykonawcy przekazują za pośrednictwem operatora pocztowego w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. – Prawo pocztowe (teks jednolity: Dz. U. z 2018 r. poz. 2188 z późn. zm.), osobiście, za pośrednictwem posłańca, faksu lub przy użyciu środków komunikacji elektronicznej w rozumieniu ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o świadczeniu usług drogą elektroniczną (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r. poz. 123 z późn. zm. ). Uwaga: w przypadku porozumiewania się drogą elektroniczną za prawidłowo przekazany wniosek, zawiadomienie, informację zamawiający uważa przekazanie/przesłanie opatrzonego podpisem skanu danego dokumentu, z zastrzeżeniem pkt. 9.6.

9.4 Jeżeli zamawiający lub wykonawca przekazują oświadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje faksem lub pocztą elektroniczną każda ze stron zobowiązana jest na żądanie drugiej niezwłocznie potwierdzić fakt ich otrzymania.
9.5  W przypadku braku potwierdzenia otrzymania pisma przez Wykonawcę Zamawiający domniema, iż pismo zostało mu doręczone w sposób umożliwiający zapoznanie się wykonawcy z treścią pisma.

9.6 Forma pisemna jest zastrzeżona do złożenia oferty (zmiany/ wycofania) wraz z załącznikami, w tym oświadczeń i dokumentów o braku podstaw do wykluczenia, listy podmiotów należących do tej samej grupy kapitałowej, o której mowa w art. 24 ust. 1 pkt. 23 ustawy Pzp wraz z dowodami potwierdzającymi, że powiązania z innym wykonawcą nie prowadzą do zakłócenia konkurencji w postępowaniu/ informacji o tym, że wykonawca nie należy do grupy kapitałowej oraz pełnomocnictw i uzupełnianych oświadczeń, dokumentów oraz pełnomocnictw. Wyżej wymienione oświadczenia i dokumenty składane są na adres zamawiającego według wyboru wykonawcy:

- za pośrednictwem operatora pocztowego w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. – Prawo pocztowe (teks jednolity: Dz. U. z 2018 r. poz. 2188 z późn. zm.);
- za pośrednictwem posłańca;

- osobiście;

Zamawiający nie dopuszcza składania wyżej wymienionych dokumentów czy oświadczeń poprzez środek komunikacji elektronicznej albo faks.

9.7 Osobą uprawnioną do porozumiewania się z Wykonawcami jest: Iwona Sawicka – tel. 55 625 61 06 .
9.8 Korespondencję wysłaną faksem prosimy kierować na numer: 55 625 61 03

9.9 Korespondencję wysłaną drogą elektroniczną prosimy kierować na adres: mops@mops.elblag.pl dopisując w tytule maila: przetarg- sprzątanie.

10. Termin związania ofertą

Termin związania ofertą wynosi 30 dni. Bieg terminu związania oferta rozpoczyna się wraz z upływem terminu składania ofert.

11. Opis sposobu przygotowania ofert

11.1. Oferta musi być sporządzona i złożona z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem nieważności.

11.2. Oferta wraz załącznikami musi być czytelna.

11.3. Oferta wraz z załącznikami musi być podpisana przez osobę upoważnioną do reprezentowania wykonawcy. Upoważnienie do podpisywania oferty musi być dołączone do oferty, jeżeli nie wynika ono z innych dokumentów załączonych przez wykonawcę.

 11.4. Jeżeli osoba/ osoby podpisujące ofertę działa/ działają na podstawie pełnomocnictwa, to pełnomocnictwo to musi w swej treści jednoznacznie wskazywać uprawnienie do podpisania oferty. Pełnomocnictwo to musi zostać dołączone do oferty i musi być złożone w oryginale lub kopii poświadczonej za zgodnośc z oryginałem notarialnie.

11.5.  Oferta wraz z załącznikami musi być sporządzona w języku polskim. Każdy dokument składający się na ofertę sporządzony w innym języku niż polski winien być złożony wraz z tłumaczeniem na język polski, poświadczonym przez wykonawcę. W razie wątpliwości przyjmuje się, iż wersja polskojęzyczna jest wersją wiążącą. 
11.6. Zaleca się, by każda zawierająca jakąkolwiek treść strona oferty była podpisana lub parafowana przez wykonawcę. Każda poprawka w treści oferty, a w szczególności każde przerobienie, przekreślenie, uzupełnienie, nadpisanie, przesłonięcie korektorem, etc. Powinny być parafowane przez wykonawcę.

11.7. Zaleca się, aby strony oferty były trwale za sobą połączone i kolejno ponumerowane. W treści oferty winna być umieszczona informacja o ilości stron.

12.8. Zaleca się przy sporządzeniu oferty do skorzystania z wzorów (formularz oferty, oświadczeń, informacji) przygotowanych przez zamawiającego. 
11.9. W przypadku, gdy informacje zawarte w ofercie stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu przepisów ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, co do których wykonawca zastrzega, że nie mogą być udostępnione innym uczestnikom postępowania, muszą być oznaczone klauzulą: „ Informacje stanowiące tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (teks jednolity: Dz. U. z 2018 r. poz. 419 z późn. zm.) „ i dołączone do oferty. Zaleca się, aby były one trwale, oddzielnie spięte. Zgodnie z art. 8 ust. 3 ustawy Pzp w ofercie należy wykazać, iż zastrzeżone informacje stanowią tajemnice przedsiębiorstwa.

11.10. Wykonawca ponosi wszelkie koszty związane z przygotowaniem i złożeniem oferty.  

12.11. Złożenie więcej niż jednej oferty lub złożenie oferty zawierającej rozwiązania alternatywne spowoduje odrzucenie wszystkich ofert złożonych przez wykonawcę.

11.12. Wykonawca wskaże w ofercie tę część zamówienia, której wykonanie powierzy podwykonawcom.

11.13. Na opakowaniu oferty należy umieścić informację:

Oferta przetargowa dot.

usługi sprzątania pomieszczeń biurowych oraz utrzymania w czystości terenu przed obiektami Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Elblągu.
Nie otwierać do dnia 28 stycznia 2020 r. do godz. 10.00

11.14. Niewłaściwe oznaczenie opakowania oferty spowoduje odrzucenie oferty, jeżeli braki lub błędy w tym zakresie uniemożliwiają prawidłowe otwarcie oferty, (np. z powodu braku oznaczenia: Oferta przetargowa na… lub „nie otwierać do….” w przypadku przekazania oferty np. poprzez pocztę, sekretariat Ośrodka może dokonać jej otwarcia przed wyznaczonym terminem, zgodnie z zasadami obowiązującymi w Ośrodku dotyczącymi korespondencji – co spowoduje odrzucenie oferty).
11.15. Oferta otrzymana przez zamawiającego po terminie składania ofert zostanie niezwłocznie zwrócona bez otwierania. W przypadku braku możliwości ustalenia adresu, na który należy zwrócić ofertę, oferta zostanie otwarta na publicznej sesji otwarcia ofert w celu ustalenia adresu.

11.16 Wykonawca może wprowadzić zmiany, poprawki, modyfikacje i uzupełnienia do złożonej oferty pod warunkiem, że zamawiający otrzyma pisemne zawiadomienie o wprowadzeniu zmian przed terminem składania ofert. Powiadomienie o wprowadzeniu zmian musi być złożone według takich samych zasad jak składana oferta: tj. w kopercie odpowiednio oznakowanej, napisem: ZMIANA. Koperty oznaczone: ZMIANA zostaną otwarte przy otwieraniu oferty wykonawcy, który wprowadził zmiany.
11.17. Wykonawca ma prawo przed upływem terminu składania ofert wycofać ofertę z postępowania poprzez złożenie pisemnego powiadomienia, według takich samych zasad jak wprowadzenie zmian i poprawek z napisem na kopercie „WYCOFANIE”. Koperty oznakowane w ten sam sposób będą otwierane w pierwszej kolejności po potwierdzeniu poprawności postępowania wykonawcy oraz zgodności z danymi zamieszczonymi na kopercie oferty wycofywanej; koperty z ofertami wycofanymi nie będą otwierane. W przypadku braku możliwości identyfikacji, której oferty dotyczy wycofanie oferty będą otwierane.
12. Miejsce oraz termin składania i otwarcia ofert

12.1. Oferty należy składać w siedzibie zamawiającego – pokój nr 317 (sekretariat), w terminie do dnia 28 stycznia 2020 r. do godz. 10.00
12.2. Oferty będą otwierane w dniu 28 stycznia 2020 r. o godz. 10.15 w Sali nr 507 (IV piętro), w siedzibie zamawiającego przy ul. Winnej 9.

13. Opis sposobu obliczenia ceny

13.1. Przez cenę oferty brutto należy rozumieć cenę w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 9 maja 2014 r. o informowaniu o cenach towarów i usług (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r. poz. 178).
13.2. Wartość oferty brutto podana w formularzu ofertowym obejmuje wszelkie koszty związane z realizacją umowy, z uwzględnieniem podatku od towarów i usług VAT, innych opłat i podatków oraz kosztów ponoszonych przez Wykonawcę w związku z realizacją umowy.

13.3. Jeżeli w postępowaniu zostanie złożona oferta, której wybór prowadziłby do powstania obowiązku podatkowego Zamawiającego na podstawie przepisów o podatku od towarów i usług, Zamawiający w celu oceny takiej oferty doliczy do przedstawionej w niej ceny podatek od towarów i usług, który miałby obowiązek odprowadzić zgodnie z obowiązującymi przepisami.

13.4. Wykonawca, składając ofertę, zobowiązany jest do poinformowania zamawiającego, czy wybór oferty będzie prowadzić do powstania u zamawiającego obowiązku podatkowego, wskazując:

- nazwę (rodzaj) towaru lub usługi, których dostawa lub świadczenie będzie prowadzić do jego powstania,

- wskazując ich wartość bez kwoty podatku.

13.5. Prawidłowe ustalenie stawki podatku VAT leży po stronie Wykonawcy. Należy przyjąć obowiązującą stawkę podatku VAT zgodnie z ustawą z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (tekst jednolity: Dz. U. z 2018 r. poz. 2174 z późn. zm.).

13.6. Zamawiający nie dopuszcza przedstawiania ceny ryczałtowej w kilku wariantach, w zależności od zastosowanych rozwiązań. W przypadku przedstawiania ceny w taki sposób oferta zostanie odrzucona.

14. Opis kryteriów, którymi zamawiający będzie się kierował przy wyborze oferty, wraz z podaniem wag tych kryteriów i sposobu oceny ofert

Kryteriami wyboru oferty są:

1. Cena – znaczenie kryterium: 100 %

Oferta najtańsza spośród ofert nieodrzuconych otrzyma 100 punktów. Pozostałe proporcjonalnie mniej, według formuły:
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Zamawiający udzieli zamówienia wykonawcy, którego oferta uzyska największą liczbę punktów.
15. Informacje o formalnościach, jakie powinny zostać dopełnione po wyborze oferty w celu zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego

15.1. Z wykonawcą, który złoży najkorzystniejszą ofertę zostanie podpisana umowa, której wzór stanowi załącznik do niniejszej specyfikacji. Termin zawarcia umowy zostanie określony w informacji przesłanej po wysłaniu zawiadomienia o wynikach postępowania. Termin ten może ulec zmianie w przypadku złożenia środków odwoławczych przez któregoś z wykonawców. O nowym terminie zawarcia umowy wykonawca zostanie poinformowany po zakończeniu postępowania odwoławczego. 

15.2. Wykonawca, którego oferta zostanie wybrana zobowiązany jest niezwłocznie:

a) przekazać dane, które zostaną wstawione do umowy, jeżeli nie wynikają one ze złożonej oferty wraz z załącznikami;

b) przedłożyć tuz przed podpisaniem umowy dowód osobisty;
c) podpisać umowę w miejscu wskazanym przez Zamawiającego, zgodną ze SIWZ wraz z załącznikami oraz złożoną ofertą, w terminie wyznaczonym przez Zamawiającego;

d) Osoby podpisujące umowę powinny posiadać ze sobą dokument potwierdzający ich umocowanie do podpisania umowy, o ile umocowanie to nie będzie wynikać z dokumentów załączonych do oferty;
e) przed zawarciem umowy Wykonawcy wspólnie ubiegający się o udzielenie zamówienia publicznego, których oferta została uznana za najkorzystniejszą, w wypadku dołączenia do oferty pełnomocnictwa, (o którym mowa w art. 23 ust. 2 ustawy Pzp) tylko do reprezentowania ich w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego, przedłożą stosowne pełnomocnictwo do podpisania umowy w sprawie zamówienia publicznego. Ponad to, przed podpisaniem umowy, Zamawiający wymagać będzie przedłożenia umowy regulującej współpracę Wykonawców występujących wspólnie. 

16. Wymagania dotyczące zabezpieczenia należytego wykonania umowy

Zamawiający nie wymaga wniesienia zabezpieczenia należytego wykonania umowy. 
17. Istotne dla stron postanowienia, które zostaną wprowadzone do treści zawieranej umowy, ogólne warunki umowy albo wzór umowy, jeżeli Zamawiający wymaga od Wykonawcy, aby zawarł z nim umowę na takich warunkach. Zmiany umowy.
17.1. Z wykonawcą, który złoży najkorzystniejszą ofertę zostanie zawarta umowa, której wzór stanowi załącznik nr 1 do niniejszej specyfikacji.

17.2. Zakazuje się zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru wykonawcy, chyba że zachodzi co najmniej jedna z okoliczności o których mowa w art. 144 ust. 1 ustawy Pzp.

17.3. Zamawiający przewiduje możliwość wprowadzenia zmian postanowień umowy w przypadku:

a) wystąpienia jednej z okoliczności zmiany, o których mowa w art. 144 ust. 1 ustawy Pzp;
b) zmiany ceny w przypadku wystąpienia zmiany wynagrodzenia Wykonawcy w wyniku ustawowych zmian urzędowo obowiązującej stawki podatku od towarów i usług;

c) zmiany dotyczącej zaniechania albo realizacji dodatkowych usług sprzątania od dotychczasowego wykonawcy, nieobjętych zamówieniem podstawowym, o ile stały się niezbędne w wyniku opuszczenia lub pozyskania przez zamawiającego nowych pomieszczeń biurowych i obiektów. Zakres świadczenia oraz wynagrodzenie wykonawcy będzie ulegało proporcjonalnemu zmniejszeniu lub zwiększeniu stosownie do zmienianej powierzchni przewidzianej do sprzątania.

18. Pouczenie o środkach ochrony prawnej przysługujących Wykonawcy w toku postępowania o udzielenie zamówienia

Środki ochrony prawnej określone w Dziale VI ustawy Prawo zamówień publicznych przysługują Wykonawcom, a także innemu podmiotowi, jeżeli ma lub miał interes w uzyskaniu danego zamówienia oraz poniósł lub może ponieść szkodę w wyniku naruszenia przez zamawiającego przepisów ustawy Pzp.

19. Opis części zamówienia, jeżeli Zamawiający dopuszcza składanie ofert częściowych

Zamówienie nie zostało podzielone na części.
20. Liczba części zamówienia, na którą wykonawca może złożyć ofertę.

Nie dotyczy.

21. Maksymalna liczba wykonawców, którymi Zamawiający zawrze umowę ramową, jeżeli zamawiający przewiduje zawarcie umowy ramowej.

Zamawiający nie przewiduje zawarcia umowy ramowej.
22. Informacja o przewidywanych zamówieniach, o których mowa w art. 67 ust. 1 pkt. 6 i 7 lub art. 134 ust. 6 pkt. 3 ustawy oraz okoliczności, po których zaistnieniu będą one udzielane, jeżeli Zamawiający przewiduje udzielenie takich zamówień

Zamawiający nie przewiduje udzielenia takich zamówień.

23. Opis sposobu przedstawiania ofert wariantowych oraz minimalne warunki, jakim muszą odpowiadać oferty wariantowe wraz z wybranymi kryteriami oceny, jeżeli zamawiający wymaga lub dopuszcza ich składanie

Zamawiający nie dopuszcza możliwości składania ofert wariantowych.

24. Adres poczty elektronicznej lub strony internetowej Zamawiającego
Adres poczty elektronicznej: mops@mops.elblag.pl
Adres strony internetowej: www.mops.elblag.pl
25. Informacje dotyczące walut obcych, w jakich mogą być prowadzone rozliczenia między Zamawiającym a Wykonawcą, jeżeli Zamawiający przewiduje rozliczenia w walutach obcych

Zamawiający nie przewiduje rozliczenia w walutach obcych. Wszelkie rozliczenia miedzy Zamawiającym a Wykonawcą będą prowadzone wyłącznie w PLN.

26. Aukcja elektroniczna

Zamawiający nie przewiduje przeprowadzenia aukcji elektronicznej.

27. Wysokość zwrotu kosztów udziału w postępowaniu, jeżeli Zamawiający przewiduje ich zwrot

Zamawiający nie przewiduje zwrotu kosztów udziału w postępowaniu.

28. Informacje o obowiązku osobistego wykonania przez wykonawcę kluczowych części zamówienia, jeżeli zamawiający dokonuje takiego zastrzeżenia zgodnie z art. 36a ust. 2 ustawy Pzp
Zamawiający nie zastrzega obowiązku osobistego wykonania przez Wykonawcę kluczowych części zamówienia.

29. Klauzula informacyjna RODO

Zgodnie z art. 13 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), opublikowanym 
w Dzienniku Urzędowym Unii Europejskiej Nr 119/1 z dnia 4 maja 2016 r. - informuję, iż:

1) administratorem danych osobowych jest jednostka organizacyjna Gminy - Miasta Elbląg – Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Elblągu z siedzibą w 82-300 Elbląg ul. Winna 9;

2) dane kontaktowe inspektora ochrony danych w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Elblągu: e-mail: joanna.rejewska@mops.elblag.pl  

3) dane osobowe przetwarzane będą w celu realizacji ustawowych zadań Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Elblągu, na podstawie art. 6 ust. 1 pkt c i pkt f oraz art. 9 ust. 2 pkt. b ogólnego rozporządzenia o ochronie danych, tj.: w celu przeprowadzenia postępowania 
o udzielenie zamówienia publicznego;

4) odbiorcą danych osobowych mogą być wyłącznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisów prawa, a także na podstawie stosownych umów podpisanych z Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Elblągu;

5) dane osobowe będą przechowywane przez okres określony przepisami prawa, zgodnie z Jednolitym rzeczowym wykazem akt;

6)  podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbędne dla  przeprowadzenia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego oraz zawarcia umowy;

7) posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu;

8) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do PUODO Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych; Urząd Ochrony Danych Osobowych z siedzibą w: 00-193 Warszawa, ul. Stawki 2; 

9) dane nie będą podlegały profilowaniu. Jednak mogą być przetwarzane w sposób zautomatyzowany w systemach informatycznych stosowanych w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Elblągu; 

10) administrator nie  planuje dalszego przetwarzania danych osobowych w celu innym niż cel, w którym dane osobowe zostały zebrane;

11) administrator nie zamierza przekazywać Pani/Pana danych osobowych odbiorcy 
w państwie trzecim lub organizacji międzynarodowej.

30. Załączniki do SIWZ
1) wzór umowy

2) Oferta 

3) wzór oświadczenia dotyczącego przesłanek do wykluczenia

4) wzór listy/ informacji

5) klauzula informacyjna RODO
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