Druk Nr 18/X

Uchwała nr ...............................
Rady Miejskiej w Elblągu

z dnia ..........................................

w sprawie utworzenia zakładu budżetowego pn. Zarząd Zieleni Miejskiej w Elblągu.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit „h” ustawy z dnia 8 marca 
1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162 poz.1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203; z 2005r. Nr 172 poz. 1441, Nr 175, poz.1457; z 2006r. Nr 17, poz.128, Nr 181, poz. 1337; z 2007r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218) w związku z art. 25 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych  (Dz. U. Nr 249, poz. 2104, Nr 169, poz. 1420; z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 104, poz. 708, Nr 170, poz. 1217, Nr 170, poz. 1218, Nr 187, poz. 1381, Nr 249, poz. 1832; z 2007 r. Nr 88, poz. 587, Nr 115, poz. 791, Nr 140, poz. 984) oraz art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej (Dz. U. z 1997 r. Nr 9, poz. 43, Nr 106, poz. 679, Nr 121, poz. 770; z 1998 r. Nr 106, poz. 668; z 2002 r. Nr 113, poz. 984; z 2003 r.  Nr 96, poz. 874, Nr 199, poz. 1937) – Rada Miejska w Elblągu  u c h w a l a, co następuje:







§ 1.

Tworzy się zakład budżetowy pod nazwą: Zarząd Zieleni Miejskiej w Elblągu, zwany dalej Zarządem, który rozpocznie działalność z dniem 01.01.2008r..







§ 2.

1.Zarząd Zieleni Miejskiej w Elblągu działa na podstawie statutu Zarządu oraz 

   ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych.

2. Przedmiotem działania  Zarządu jest w szczególności:

a/  zaspokajanie zbiorowych potrzeb mieszkańców Elbląga w zakresie zieleni gminnej, lasów komunalnych i zadrzewień,

b/ zaspokajanie zbiorowych potrzeb mieszkańców Elbląga w zakresie cmentarzy komunalnych,

c/ świadczenie usług z zakresu projektowania, utrzymania, remontów i budowy terenów zieleni,

d/ świadczenie usług cmentarnych,

e/ zarządzanie nieruchomościami przekazanymi przez Miasto w administrowanie.







§ 3.

Zarząd będzie się rozliczał w  Dziale 900 - Gospodarka komunalna i ochrona środowiska, rozdziale 90004 – Utrzymanie zieleni w miastach i gminach.










§ 4.

Źródłem przychodów Zarządu są:

a/przychody z opłat cmentarnych, 

b/przychody uzyskane z odpłatnej działalności.







§ 5.

Koszty związane z prowadzeniem działalności, o której mowa w § 2 Zarząd pokrywać będzie z przychodów wymienionych w § 4 oraz dotacji z budżetu miasta i innych przychodów.







§ 6.

Szczegółowy przedmiot działania oraz organizację Zarządu określa Statut 

Zarządu Zieleni Miejskiej w Elblągu stanowiący załącznik nr 1 do uchwały.







§ 7.

Zarząd wyposaża się w środki obrotowe określone uchwałą budżetową na 2008 rok oraz w zabudowaną nieruchomość gruntową położoną w Elblągu przy ul.Łęczyckiej o pow. 0,1570 ha, oznaczoną w ewidencji gruntów w obrębie 30 jako działka nr 4/2, dla której prowadzona jest księga wieczysta KW nr 47147.  







§ 8.

Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Elbląga.







§ 9.

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

PRZEWODNICZĄCY

Rady Miejskiej w Elblągu

Janusz NOWAK

Zał. Nr 1 do Uchwały Nr ................................ Rady Miejskiej w Elblągu 

z dnia .................






STATUT

Zarządu Zieleni Miejskiej w Elblągu

Rozdział 1.

POSTANOWIENIA OGÓLNE

§ 1.

Zarząd Zieleni Miejskiej w Elblągu, zwany w treści Zarządem jest zakładem budżetowym Gminy Miasta Elbląg.







§ 2.

Zarząd działa na podstawie:

1. Ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych  (Dz. U. z 2005 r.

    Nr 249, poz. 2104 z późniejszymi zmianami).
2. Ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej (Dz. U. z 1997 r. 

    Nr 9, poz. 43 z późniejszymi zmianami).

3. Ustawy z dnia 21 sierpnia 1997r.  o gospodarce nieruchomościami (Dz. U. z 

   2004 r. Nr 261 poz. 2603 z późniejszymi zmianami).

4. Ustawy z dnia 31 stycznia 1959 r. o cmentarzach i chowaniu zmarłych  (Dz. 

    U. z 2000 r. Nr 23, poz. 295 z późniejszymi zmianami).

5. Ustawy z dnia 28 września 1991 r. o lasach (Dz. U. z 2005 r. Nr 45, poz. 435

    z późniejszymi zmianami).

6.Uchwały Nr ……………… Rady Miejskiej w Elblągu z dnia …………. w

    sprawie utworzenia zakładu budżetowego pn. Zarządu Zieleni Miejskiej

    w Elblągu.







§ 3.

Siedziba Zarządu znajduje się w Elblągu przy ul.Krakusa 13-16.

Rozdział II

PRZEDMIOT DZIAŁANIA ZARZĄDU







§ 4.

Przedmiotem działania Zarządu jest świadczenie usług komunalnych należących do zadań własnych gminy oraz świadczenie usług na rzecz ludności, w szczególności:

1. Zarządzanie terenami zieleni miejskiej (poza pasem drogowym) w tym między innymi:

a) prowadzenie ewidencji zieleni miejskiej,

b) bieżące utrzymanie terenów zieleni miejskiej,

c) bieżące utrzymanie miejsc pamięci narodowej,

d) prowadzenie i nadzór nad właściwym zagospodarowaniem, 

     kształtowaniem i  eksploatacją terenów zieleni,

e)  urządzanie terenów zieleni.

2. Zarządzanie lasami komunalnymi w tym w szczególności:

      a)   prowadzenie racjonalnej gospodarki leśnej zgodnie z uproszczonym    

            planem urządzenia lasu komunalnego,

      b)   bieżące utrzymanie lasów komunalnych z jednoczesnym 

            przystosowaniem ich do celów wypoczynku, rekreacji i edukacji  

            ekologicznej,

      c)   pozysk drewna i wydawanie świadectw legalności pozyskiwania drewna,

      d)   magazynowanie i sprzedaż drewna pozyskiwanego z terenu zieleni 

            miejskiej, cmentarzy i lasu komunalnego.

3. Zarządzanie cmentarzami komunalnymi wraz z towarzyszącą infrastrukturą w tym w szczególności:

a) prowadzenie ksiąg cmentarnych i  dokumentacji związanej z grzebaniem 

     zwłok,

b) wyznaczanie miejsc pochówku,

c)   właściwe zagospodarowywanie i eksploatacja pól grzebalnych,

d)   utrzymanie czystości i właściwego stanu sanitarnego i estetyki w   

      obiektach i na  terenie cmentarzy komunalnych,

e)   utrzymanie w należytym stanie technicznym budynków i budowli,

f)    wydzierżawianie pomieszczeń handlowo – usługowych zlokalizowanych   

      na cmentarzach,

g)   zabezpieczenie własnego mienia oraz zapewnienie dozoru nad terenami cmentarzy komunalnych,

h)   przedkładanie Prezydentowi Miasta projektów opłat za usługi cmentarne  

      na cmentarzach komunalnych oraz zmian do regulaminu cmentarzy  

      komunalnych w Elblągu,

i)    pobieranie opłat za usługi cmentarne na cmentarzach komunalnych,

j)    udostępnianie terenu cmentarza dla wykonania usług lub robót i 

      wydanie stosownego zezwolenia,

4. Utrzymanie zieleni w pasie drogowym.

5. Zarządzanie nieruchomościami oddanymi do administrowania w tym w szczególności:

a) uzgadnianie warunków i udzielanie zezwoleń na czasowe zamieszczenie reklam oraz pobieranie opłat z tego tytułu,

b)  oddawanie w dzierżawę gruntów znajdujących się we władaniu  Zarządu,

c) sprzedaż drewna i użytków niedrzewnych,

d) dzierżawa stawów.

6. Wykonywanie usług specjalistycznych na rzecz innych podmiotów w tym w szczególności:

a) produkcja i sprzedaż materiału roślinnego,

b) wynajem sprzętu,

c) usługi w zakresie projektowania, utrzymywania, remontów  i budowy terenów zielonych. 

7.   Realizacja innych zadań zleconych przez Gminę do realizacji.

Rozdział III.

ORGANIZACJA ZARZĄDU

§ 5.

1. Zarządem  Zieleni Miejskiej w Elblągu kieruje oraz reprezentuje go na zewnątrz Dyrektor.

2. Dyrektor zatrudniany i zwalniany jest przez Prezydenta Miasta Elbląga.
3. Dyrektor zgodnie z zasadą jednoosobowego kierownictwa ponosi odpowiedzialność za podejmowane decyzje, a zwłaszcza za:
- gospodarkę finansową,

- naruszenie dyscypliny finansów publicznych,

- dyscyplinę pracy,

- politykę kadrową,

- zabezpieczenie powierzonego mienia komunalnego,

- racjonalną gospodarkę ,

- przestrzeganie postanowień niniejszego statutu.

    4. Wynagrodzenie dla Dyrektora ustala Prezydent Miasta Elbląga.







§ 6.

1. Dyrektor realizuje zadania przy pomocy Głównego Księgowego  oraz podległych pracowników. 

2. Strukturę organizacyjną, zadania i działania poszczególnych komórek organizacyjnych , stanowisk pracy oraz nadzór i kontrolę wobec pracowników określa regulamin organizacyjny nadawany przez Dyrektora Zarządu i zatwierdzany  przez  Prezydenta Miasta Elbląga.

3. Dyrektor Zarządu nadaje regulamin pracy i regulamin wynagradzania pracowników Zarządu zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 

§ 7.

1. Dyrektor jest Kierownikiem zakładu pracy w rozumieniu Kodeksu Pracy.

2. Czynności z zakresu prawa pracy dokonuje Dyrektor lub wyznaczona przez niego osoba.

Rozdział IV.

DZIAŁALNOŚĆ ZARZĄDU







§ 8.

1. Do dokonywania czynności prawnych w imieniu Zarządu uprawniony jest Dyrektor, w granicach udzielonego mu przez Prezydenta Miasta Elbląga  pełnomocnictwa.

2. Udzielenie  pełnomocnictwa wymaga pisemnej formy pod rygorem nieważności.

3. Do czynności przekraczających zakres pełnomocnictwa potrzebna jest zgoda Prezydenta Miasta Elbląga udzielana na piśmie pod rygorem nieważności.

4. Dyrektor Zarządu może udzielić upoważnienia pracownikom do reprezentowani interesów Zarządu na piśmie. Osoby upoważnione działają w granicach umocowania prawnego i ponoszą wobec dyrektora odpowiedzialność za podejmowane decyzje.

§ 9. 

1. Zarząd prowadzi działalność finansową  na podstawie rocznego planu finansowego, obejmującego przychody i wydatki stanowiące koszty działalności oraz stan środków obrotowych i rozliczenie z budżetem, zatwierdzonego przez Prezydenta Miasta Elbląga.

2. Działalność Zarządu finansowana jest z przychodów własnych oraz dotacji budżetowej przedmiotowej, której wysokość ustala się w rocznym budżecie miasta.

§ 10.

Zarząd posiada odrębny rachunek bankowy.

§ 11.

1. Zarząd prowadzi księgowość zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie 

    przepisami oraz sporządza na ich podstawie sprawozdawczość finansową.

2. Kontrolę prawidłowości rozliczeń Zarządu przeprowadza Skarbnik Miasta.

Rozdział V.

POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§ 12.

Zmiany Statutu mogą nastąpić w trybie właściwym dla jego uchwalania.







  § 13.

1. Dyrektor ponosi odpowiedzialność za przestrzeganie postanowień niniejszego Statutu.

2. Postanowienia niniejszego Statutu wchodzą w życie z dniem podjęcia uchwały.

