ZARZĄDZENIE NR 147/2019
PREZYDENTA MIASTA ELBLĄG
[bookmark: _GoBack]z dnia 22 marca 2019 r.
w sprawie określenia zadań i struktury organizacyjnej Biura Prezydenta Miasta
Urzędu Miejskiego w Elblągu
Na podstawie § 45 ust.1 Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Miejskiego w Elblągu (Zarządzenie Nr 77/2019 Prezydenta Miasta Elbląg z dnia 21 lutego 2019r. z późniejszymi zmianami) zarządza się co następuje:
§ 1. Do podstawowych zadań Biura Prezydenta Miasta należy:
1) Obsługa merytoryczna i organizacyjna Prezydenta jako organu władzy wykonawczej.
2) Obsługa techniczno-administracyjna sekretariatów Prezydenta i Wiceprezydentów.
3) Prowadzenie kalendarium spotkań Prezydenta i Wiceprezydentów.
4) Prowadzenie całokształtu spraw związanych z przeprowadzeniem konsultacji społecznych.
5) Realizacja i koordynacja spraw związanych z Budżetem Obywatelskim.
6) Kreowanie i realizacja polityki informacyjnej Miasta.
7) Realizacja zadań związanych z funkcjami reprezentacyjnymi.
8) Organizowanie przyjęć interesantów przez Prezydenta i Wiceprezydentów w ramach skarg, wniosków i interwencji.
9) Prowadzenie spraw związanych z zagranicznymi wyjazdami służbowymi od strony technicznej oraz nadzór i zarządzanie budżetem przeznaczonym na w/w cel.
10) Organizacja i obsługa, razem z innymi komórkami organizacyjnymi Urzędu, samodzielnymi stanowiskami i Pełnomocnikami przyjeżdzających delegacji zagranicznych.
11) Prowadzenie spraw związanych z przyznawaniem honorowego patronatu Prezydenta.
12) Prowadzenie całokształtu spraw związanych ze współpracą zagraniczną.
13) Zarządzanie obiektem Kamieniczek Elbląskich (bez obsługi technicznej).
§ 2. 1. W skład Biura Prezydenta Miasta wchodzą następujące stanowiska pracy:
1) dyrektor Biura Prezydenta Miasta;
2) stanowisko ds. budżetowo– kancelaryjnych;
3) stanowisko ds. konsultacji społecznych i współpracy z innymi departamentami;
4) stanowisko ds. współpracy międzynarodowej;
5) stanowisko ds. budżetu obywatelskiego i spraw organizacyjnych;
6) rzecznik prasowy;
7) stanowisko ds. kontaktów z mediami;
8) trzyosobowe stanowisko ds. prowadzenia sekretariatu Prezydenta i Wiceprezydentów.
2. Strukturę organizacyjną Biura Prezydenta Miasta określa schemat graficzny, stanowiący Załącznik do niniejszego Zarządzenia.
§ 3. 1. Dyrektor Biura Prezydenta Miasta określa Regulamin Wewnętrzny Biura Prezydenta Miasta.
2. Regulamin Wewnętrzny Biura Prezydenta Miasta zatwierdza Prezydent Miasta.
§ 4. Tracą moc Zarządzenia: 
1) Nr 217/2015 Prezydenta Miasta Elbląg z dnia 3 czerwca 2015 r. w sprawie określenia zadań i struktury organizacyjnej Biura Prezydenta Miasta Urzędu Miejskiego w Elblągu.
2) Nr 414/2015 Prezydenta Miasta Elbląg z dnia 15 października 2015 r. zmieniające Zarządzenie w sprawie określenia zadań i struktury organizacyjnej Biura Prezydenta Miasta Urzędu Miejskiego w Elblągu.
3) Nr 447/2015 Prezydenta Miasta Elbląg z dnia 9 listopada 2015 r. zmieniające Zarządzenie w sprawie określenia zadań i struktury organizacyjnej Biura Prezydenta Miasta Urzędu Miejskiego w Elblągu.
4) Nr 446/2017 Prezydenta Miasta Elbląg z dnia 12 października 2017 r. zmieniające Zarządzenie w sprawie określenia zadań i struktury organizacyjnej Biura Prezydenta Miasta Urzędu Miejskiego w Elblągu.
5) Nr 484/2018 Prezydenta Miasta Elbląg z dnia 28 grudnia 2018 r zmieniające Zarządzenie w sprawie określenia zadań i struktury organizacyjnej Biura Prezydenta Miasta Urzędu Miejskiego w Elblągu.
§ 5. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
































Uzasadnienie
Zarządzenie określa zadania i strukturę organizacyjną Biura Prezydenta Miasta zgodnie 
z wprowadzonym Regulaminem Organizacyjnym Urzędu Miejskiego. Zgodnie z tym zarządzeniem, od 1 marca 2019 r., Biuro Prezydenta Miasta przejęło zarzadzanie obiektem Kamieniczek Elbląskich.
Wydanie niniejszego zarządzenia nie rodzi skutków finansowych.
