Uchwała Nr XX/466/2004
Rady Miejskiej w Elblągu

z dnia 30 grudnia 2004 r.
w sprawie zmiany uchwały nr XII/440/99 Rady Miejskiej w Elblągu z dnia 23 grudnia 1999 r w sprawie reorganizacji Domu Pomocy Społecznej w Elblągu oraz zmiany w statucie Ośrodka Wsparcia dla Osób Starszych w Elblągu nadanym tą uchwałą.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorządzie gminnym ( j.t. Dz. U. z 2001r Nr 142 poz. 1591, zm. Dz. U. z 2002r Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 214 poz. 1806, Dz. U. z 2003r Nr 80 poz. 717, Nr 162 poz. 1568, Dz.U z 2004r Nr 102 poz. 1055, Nr 116 poz. 1203) w uchwale nr XII/440/99 Rady Miejskiej w Elblągu z dnia 23 grudnia 1999 r w sprawie reorganizacji Domu Pomocy Społecznej w Elblągu oraz w statucie Ośrodka Wsparcia dla Osób Starszych w Elblągu nadanym tą  uchwałą, zmienionym uchwałą nr XXIV/783/2001 z dnia 13 września 2001 r oraz uchwałą Nr X/204/2003 z dnia 23 października 2003r  wprowadza się następujące zmiany:
§ 1
W § 4 uchwały nr XII/440/99 Rady Miejskiej w Elblągu z dnia 23 grudnia 1999r w sprawie reorganizacji Domu Pomocy Społecznej w Elblągu skreśla się słowa: „ prowadzenie stołówki „Jaśmin”.
§ 2
W statucie Ośrodka Wsparcia dla Osób Starszych w Elblągu nadanym uchwałą nr XII/440/99 Rady Miejskiej w Elblągu z dnia 23 grudnia 1999r w sprawie reorganizacji Domu Pomocy Społecznej w Elblągu, zmienionym uchwałą nr XXIV/783/2001 z dnia 13 września 2001 r oraz uchwałą Nr X/204/2003 z dnia 23 października 2003r  skreśla się § 7 ust. 7. 
§ 3
Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Warmińsko – Mazurskiego. 
                                             Przewodniczący 

RADY MIEJSKIEJ W ELBLĄGU 

 Janusz NOWAK

UZASADNIENIE:
Z dniem 1 listopada 2004r na terenie Elbląga utworzony został Zakład Aktywności Zawodowej. Zakład prowadzi Elbląska Rada Konsultacyjna Osób Niepełnosprawnych. Przedmiotem działalności ZAZ jest m.in. prowadzenie stołówki przy ul. Winnej 9.
 Organizacja pozarządowa dysponuje, zatem odpowiednią bazą lokalową i kadrą do realizacji zadania z zakresu pomocy społecznej, jakim jest zapewnienie gorącego posiłku osobom, które własnym staraniem nie mogą sobie takiego posiłku zapewnić. 
 Na realizację tego zadania w 2005 roku Prezydent Miasta Elbląg ogłosił konkurs. Do czasu rozstrzygnięcia konkursu zawarto umowę w przedmiotowej sprawie z Zakładem Aktywności Zawodowej.  
W związku z powyższym nie ma uzasadnienia do dublowania zadań i należy dokonać stosownych zmian w statucie Ośrodka Wsparcia dla Osób Starszych w Elblągu. 
