Zarządzenie Nr 346/2017
Prezydenta Miasta Elbląg
z dnia 28 lipca 2017 r.
w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora 
Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Elblągu 
Na podstawie art. 63 ust. 1, 10 i 21 w związku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.  Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59) oraz art. 307 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzające ustawę – Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60) zarządza się, co następuje: 
§ 1. W wyniku rozstrzygnięcia konkursu, powierza się panu Romualdowi Mackojciowi stanowisko dyrektora Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Elblągu od dnia 1 września 2017 r. do dnia 
31 sierpnia 2022 r. 

§ 2. Wykonanie zarządzenia powierzam Dyrektorowi Departamentu Edukacji i Sportu.

§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

Uzasadnienie
Prezydent Miasta Elbląg ogłosił konkurs na to stanowisko dyrektora Centrum Kształcenia Zawodowego 
i Ustawicznego w Elblągu.
Zgodnie z art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59) kandydata na stanowisko dyrektora szkoły lub placówki wyłania się w drodze konkursu. Kandydatowi nie można odmówić powierzenia stanowiska dyrektora. Stanowisko dyrektora szkoły lub placówki powierza się na 5 lat szkolnych (art. 63 ust. 21 ustawy). 

Postępowanie konkursowe zostało przeprowadzone 11 lipca 2017 r. Komisja konkursowa wyłoniła kandydata – pana Romualda Mackojcia na dyrektora Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego. Prezydent Miasta Elbląg zatwierdził konkurs.

Na podstawie art. 63 ust. 1 ustawy stanowisko dyrektora szkoły lub placówki powierza organ prowadzący szkołę lub placówkę, zaś kompetencje organu prowadzącego, określone w powołanym wyżej przepisie, wykonuje – zgodnie z art. 29 ust. 1 pkt 2 – prezydent miasta. 

Powierzenie stanowiska dyrektora Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego panu Romualdowi Mackojciowi jest zasadne.

Zarządzenie nie rodzi skutków finansowych.

