ZARZADZENIE NR Zﬁ%lwﬁ .........
PREZYDENTA MIASTA ELBLAG

z dnia AOHPCQ 2017 r.

w sprawie powolania Zespolu Koordynacji Projektu pn. ,Modernizacja szkolnictwa
zawodowego w Elblagu” wspolfinansowanego ze sSrodkow Unii Europejskiej w ramach

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020

Na podstawie §44 ust. 1 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Elblggu (tekst
jednolity: Zarzadzenie Nr 192/2017 Prezydenta Miasta Elblag z dnia 18 kwietma 2017r.
zarzadza/ustala sie. co nastepuje:

§ 1

Powotuje sie Zespol Koordynacji Projektu pn. .,Modernizacja szkolnictwa zawodowego w Elblagu”™
wspotfinansowanego ze srodkow Unii  Europejskie) wramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020, zwany dalej Zespotem.

§2

Wyznacza sie do Zespotu nastgpujace osoby:

1
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

Sylwia Baranowska- koordynator projektu. Departament Edukacji 1 Sportu Urzedu
Miejskiego w Elblagu.

Katarzyna Pulawska- koordynator projektu, Departament Edukacji 1 Sportu Urzedu
Miejskiego w Elblagu.

Monika Pazgrat- obstluga finansowa projektu. Departament Skarbnika Miasta Urzedu
Miejskiego w Elblagu.,

Pawel Lipinski- obstuga zamoéwien publicznych, Referat Zamowien Publicznych Urzedu
Miejskiego w Elblagu.

Barbara Ciechorska- pracownik administracyjny, Zespot Szkol Zawodowych nr 1
w Elblagu,

Romuald Mackoj¢- pracownik administracyjny, Centrum Ksztalcenia Praktycznego
w Elblagu,

Maria Dobosz- pracownik administracyjny. Zespot Szkot Gospodarczych w Elblagu.,
Mariusz Bachanek- pracownik administracyjny. Zespol Szk6t Mechanicznych w Elblagu,
Iwona Kwasniak- obstuga finansowa projektu w szkole, Zespdét Szkot Zawodowych nr 1
w Elblagu.

10)Halina Banach- obstluga  finansowa projektu w placowce, Centrum Ksztalcenia

Praktycznego
w Elblagu.

1) Halina Weroniecka- obstuga finansowa projektu w szkole, Zespol Szkol Gospodarczych

w Elblagu.

12) Lucja Adamkowska- obstuga finansowa projektu w szkole, Zespot Szkot Mechanicznych

w Elblagu.



§3

Do zadan koordynatora projektu nalezy:

)
2)
3)

4)
)
6)
7)
8)
9)

koordynowanie caloksztaltem zadan merytorycznych zaplanowanych w projekcie.

biezacy monitoring terminowosci 1 efektywnosci wdrazania projektu,

dbalo$¢ o merytorycznie wysoka jako$¢ projektu i zgodnos$é realizowanego projektu
z umowa o0 dofinansowanie,

prowadzenie biezacej dokumentacji projektu,

sporzadzanie sprawozdan merytorycznych 1 informacji na temat realizowanego projektu,
uzupelnianie 1 weryfikowanie danych w bazie SL 2014 w zakresie post¢pu rzeczowego,
biezace monitorowanie rezultatow i celow zaplanowanych w projekcie,

opracowanie 1 realizacja planu promocji dla projektu,

koordynowanie pracy prowadzonej przez pracownikow administracyjnych,

10) koordynacja prac Zespotu, zwolywanie spotkan, protokotowanie spotkan Zespotu.

§ 4

Do zadan osoby odpowiedzialnej za obsluge finansowa projektu nalezy:

1)
2)
3)
4)
J)
6)
7)

8)

9)

biezace monitorowanie wydatkow dokonywanych w ramach projektu zgodnie z wnioskiem
aplikacyjnym i umowa o dofinansowanie,

sporzadzanie harmonogramu platnosci po uzgodnieniu z Kkoordynatorami projektu
aktualnego harmonogramu projektu,

weryfikowanie prawidtowosci przygotowania faktur i innych dokumentow o rownowaznej
wartosci dowodowej w zakresie wydatkow Urzedu Miejskiego 1 jednostek realizujacych
projekt,

monitorowanie przeptywow pienigznych,

monitorowanie terminowego regulowania platnosci,

terminowe zasilanie kont jednostek realizujacych projekt,

kontrolowanie planu finansowego projektu w czesci dotyczacej planu wydatkéw Urzedu
Miejskiego 1 jednostek realizujacych projekt,

sporzadzanie wnioskow o platnos¢ w centralnym systemie teleinformatycznym SL2014
w zakresie wydatkow Urzedu Miejskiego 1 jednostek realizujacych projekt na podstawie
przedstawionych przez nie dokumentow ksiegowych,

sporzadzanie informacji i zestawien w zakresie wydatkéw Urzedu Miejskiego 1 jednostek
realizujgcych projekt, zgodnie z biezacymi potrzebami zglaszanymi przez rézne podmioty
1 komisje,

10) koordynowanie pracy osob odpowiedzialnych za obstuge finansowa projektu w jednostkach

realizujacych projekt,

11) wspolpraca z Instytucjg Zarzadzajaca oraz pozostalymi osobami z Zespotu,
12) uczestniczenie w pracach Zespotu.

§ 35

Do zadan osoby odpowiedzialnej za obstuge zamowien publicznych nalezy:

1)

2)

3)
4)

koordynowanie  udzielania  zamowien  publicznych ~w  projekcie  zgodnie
wnioskiem o dofinansowanie oraz z obowigzujagcymi przepisami krajowymi, unijnymi
I programowymi,

nadzor w przygotowaniu dokumentacji (w tym: SIWZ) 1 przeprowadzeniu przez dyrektorow
szkol/placowek bioracych udzial w projekcie postepowan o udzielenie zamowienia
publicznego zaplanowanych w projekcie zgodnie 2z przepisami 1 wytycznymi
programowyimi,

przygotowanie dokumentacji (w tym:SIWZ) oraz przeprowadzenie postepowan o udzielenie
zamoOwienia publicznego wynikajacych z kosztow posrednich,

udzial w pracach komisji przetargowych wszystkich realizowanych w ramach projektu
postepowan,



5) biezace monitorowanie realizacji zamowien publicznych przeprowadzanych przez szkoty
oraz innych zamowien zaplanowanych w projekcie,

6) uzupehnianie i weryfikowanie danych w bazie SL 2014 w zakresie zamdéwien publicznych,

7) przygotowanic informacji, sprawozdan dotyczacych zamowien publicznych zgodnie
z biezacymi potrzebami zglaszanymi przez rézne podmioty i komisje,

8) informowanie o biezacym stanie realizacji zamowien publicznych w projekceie,

9) skompletowanie dokumentacji i uczestniczenie w kontrolach projektu w zakresie zamowien
publicznych realizowanych w projekcie,

10) uczestniczenie w pracach Zespotu.

§ 6
Do zadan pracownika administracyjnego nalezy:

1) realizacja zadan zaplanowanych w projekcie po stronie szkoty/placowki zgodnie
z wnioskiem aplikacyjnym.

2) dbalos¢ o merytorycznie wysoka jakos¢ projektu 1 zgodnos¢ realizowanego projektu
z wnioskiem aplikacyjnym oraz z umowa o dofinansowanie,

3) prowadzenie biezacej dokumentacji zwiazane] z realizacja zadan zaplanowanych
w projekcie po stronie szkoly/placowki,

4) sporzadzanie sprawozdan merytorycznych i informacji na temat zadan zaplanowanych
w projekcie po stronie szkoty/placowki,

5) opracowanie i realizacja planu promocji i informacji dla zadan zaplanowanych w projekcie
po stronie szkoty/placowka,

6) wprowadzanie do systemu SL2014 danych dotyczacych uczestnikow projektu, personelu
1 zamoOwien publicznych,

7) uczestniczenie w pracach Zespotu.

§ 7
Do zadan osoby odpowiedzialnej za obstuge finansowa projektu w szkole/placowce nalezy:

1) weryfikowanie planu wydatkéw budzetowych zaplanowanych w projekcie po stronie szkoly
zgodnie z wnioskiem aplikacyjnym 1 umowa o dofinansowanie,

2) ksiegowanie wydatkow zwiazanych z obstuga projektu.,

3) biezace monitorowanie wydatkow zaplanowanych w ramach projektu przez szkote zgodnie
z wnioskiem aplikacyjnym 1 umowa o dofinansowanie,

4) sporzadzenie rozliczen wydatkow,

5) przygotowanie informacji, sprawozdan finansowych zgodnie z biezacymi potrzebami
zgtaszanymi przez rozne podmioty 1 komisje,

6) informowanie o biezacym stanie wydatkow,

7) uczestniczenie w pracach Zespotu.

§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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UZASADNIENIE

Powolanie Zespotu Koordynacji Projektu: pn. ,Modernizacja szkolnictwa zawodowego w Elblagu™
wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii  Europejskiej wramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Warminisko-Mazurskiego na lata 2014-2020, zwanego dalej Zespotem
ma na celu prawidlowa realizacjg dzialan zaplanowanych w projekcie.

Dokonanie podziatu zakresu obowiazkow czlonkéw Zespotu zapewni biezacy monitoring
terminowosci i efektywnosci wdrazania projektu, a takze dbalo$¢ o merytorycznie wysokg jakosc
projektu i zgodnos¢ realizowanego projektu z wnioskiem aplikacyjnym oraz umowa finansowa.
Zarzadzenie nie rodzi skutkow finansowych.




