PAGE  
                                                                                                                                                                             200

DZIAŁ 853 – POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI  SPOŁECZNEJ

Plan




      




                4.181.171zł.

ROZDZ. 85311 – REHABILITACJA ZAWODOWA I SPOŁECZNA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNCYCH

Plan





                                  

                       245.507
Środki w wysokości 245.507zł, będące w dyspozycji Referatu Zdrowia i Spraw Społecznych przeznacza się:

· w ramach § 2580 – dotacja podmiotowa z budżetu dla jednostek niezaliczanych do sektora finansów publicznych na dofinansowanie do wysokości 10% kosztów bieżącej działalności 3 Warsztatów Terapii Zajęciowej – 195.507zł,

· w ramach § 2360 – dotacje celowe z budżetu jednostki samorządu terytorialnego, udzielone w trybie art. 221 ustawy, na finansowanie lub dofinansowanie zadań zleconych do realizacji organizacjom prowadzącym działalność pożytku publicznego – 50.000zł. na realizcję „Elbląskiego programu na rzecz równego statusu osób z niepełnosprawnościami i zapobiegania niepełnosprawnością na lata 2012 – 2020” – zlecenie i dofinansowanie realizacji zadania polegającego na świadczeniu usług asystenckich osobom niepełnosprawnym.
ROZDZ. 85321 – ZESPOŁY DO SPRAW ORZEKANIA O NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI




Plan





                                  

                       448.636
	Liczba etatów
	5,50


Wydatki w tym rozdziale, finansowane w ramach dotacji celowej na zadania bieżące z zakresu administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane przez powiat, przeznaczone są na działalność Zespołu ds. Orzekania o Stopniu Niepełnosprawności.

POWIATOWY URZĄD PRACY

Plan wydatków na rok 2017 Powiatowego Urzędu Pracy przedstawia się następująco:

	Rozdział 
	N a z w a
	K w o t a

	85156
	Składki na ubezpieczenia zdrowotne oraz świadczenia dla osób nieobjętych obowiązkiem ubezpieczenia społecznego
	6 295 444

	85333
	Powiatowe Urzędy Pracy
	
	3 482 028

	razem
	
	 9 777 472


Rozdz. 85156 – zadania na kwotę 6.295.444zł opisano w dziale 851.

ROZDZ. 85333 – POWIATOWE URZĘDY PRACY

Plan









 
       
3.482.028
	§
	N a z w a
	K w o t a

	3020
	Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	6 800

	4010
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	2 458 261

	4040
	Dodatkowe wynagrodzenie roczne
	
	187 223

	4110
	Składki na ubezpieczenia społeczne
	424 645

	4120
	Składki na FP
	
	48 136

	4170
	Wynagrodzenia bezosobowe
	
	2 000

	4210
	Zakup materiałów i wyposażenia – zakup paliwa, materiałów biurowych, środków czystości, części samochodowych, wyposażenia
	25 067

	4260
	Zakup energii – opłaty za dostawę energii elektrycznej, cieplnej i wodę
	99 227

	4270
	Zakup usług remontowych 
	7 921

	4280
	Zakup usług zdrowotnych
	4 000

	4300
	Zakup usług pozostałych – obsługa bankowa, ochrona mienia, obsługa prawna
	74 000

	4360
	Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 
	13 259

	4400
	Opłaty za administrowanie i czynsze za budynki, lokale i pomieszczenia garażowe
	7 868

	4410
	Podróże służbowe krajowe
	1 000

	4430
	Różne opłaty i składki – ubezpieczenie samochodu
	2 000

	4440
	Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	91 161

	4480
	Podatek od nieruchomości
	16 136

	4520
	Opłaty na rzecz budżetów jednostek samorządu terytorialnego
	12 574

	4700
	Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej
	750

	
	Razem
	3 482 028


Liczba etatów – 79,00 

Na podstawie art. 9a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy (j.t. Dz. U. z 2016, poz. 1579) Starostwo Powiatowe w Elblągu partycypuje w kosztach funkcjonowania PUP. 

Wypłata zasiłków oraz innych świadczeń z tytułu bezrobocia finansowana jest ze środków Funduszu Pracy i realizowana poza budżetem miasta.

Źródła finansowania:

	1.
	środki własne miasta  
	1.611.928

	2.
	dotacja celowa otrzymana z powiatu na zadania bieżące realizowane na podstawie porozumień (umów) między jst
	800.000

	3.
	środki z Funduszu Pracy otrzymane przez powiat z przeznaczeniem na finansowanie kosztów wynagrodzenia i składek na ubezpieczenia społeczne pracowników Powiatowego Urzędu Pracy
	1.070.100


ROZDZ. 85395 – POZOSTAŁA DZIAŁALNOŚĆ

Plan









    
             5.000   

Środki w wysokości 5.000zł, będące w dyspozycji Referatu Zdrowia i Spraw Społecznych przeznacza się na refundację kosztów realizacji programu Karta Dużej Rodziny oraz programu Karta Seniora.
