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Pani

Iwona Statek
Dyrektor
Gimnazjum Nr 7
w Elblagu

W dniach od dnia 01.06.2015 r. do dnia 26.06.2015 r. inspektorzy Departamentu
Kontroli i Monitoringu Urzedu Miejskiego w Elblagu przeprowadzili kontrole w zakresie spraw
organizacyjno-prawnych, kadrowo-ptacowych za 2014 r. i na biezaco oraz gospodarki
finansowej za 2014 rok.

Wyniki kontroli zostaty zawarte w protokole podpisanym przez strone kontrolowang
w dniu 31 sierpnia 2015 r, ktorego jeden egzemplarz pozostawiono w jednostce

kontrolowanej.
Ustalenia kontroli:

W kontrolowanej jednostce szczegdlng uwage zwrdcono na zarzadzanie $rodkami
pienieznymi, gospodarowanie mieniem, celowos¢, zasadno$¢ dokonywania wydatkéw,
. sprawozdawczo$¢ budzetowa i finansowa, rozliczenia z budzetem gminy oraz stosowanie
przepisow Prawa zamowien publicznych. Dokumenty ksiegowe sg zatwierdzone pod
wzgledem merytorycznym, formalnym i rachunkowym. Kontrola wykazata poprawnos¢
dowodow ksiegowych wzgledem wymagan okreslonych art. 21 ust. 1 pkt 1-6 ustawy
o rachunkowosci, a takze zgodnosci kwot ujetych w ksiegach rachunkowych
i sprawozdawczosci.
W trakcie czynnosci kontrolnych stwierdzono nastepujgce nieprawidtowosci:
1. Tlos¢ dni ekwiwalentu za niewykorzystany urlop wypoczynkowy dla dwdch nauczycieli
zatrudnionych na czas okreslony zostata wyliczona niezgodnie z art. 64 ust. 5 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zmianami,
obecnie Dz.U.2014.191 jt. ze zm.), tj. nie zostata wyliczona proporcjonalnie
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nieprawidtowo zastosowano art. 155' w zwiazku z art. 155% § 2 Kodeksu pracy, ktéry ma
zastosowanie w sytuacji gdy ustaje stosunek pracy zawarty z nauczycielem na czas
nieokreslony, zaokraglajac niepetny kalendarzowy miesiac pracy, w gore do petnego
miesigca. Powyzsze dziatanie spowodowato zawyZzenie wyptaconych ekwiwalentow w
wysokosci 234,09 zt (str. 24 protokotu).

2. Naruszono przepisy art. 11 ust. 1 oraz art. 95 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 20014 r.
Prawo Zamdwien Publicznych poprzez niezamieszczenie w  Biuletynie Zamowien
Publicznych ogtoszer o zaméwieniu oraz o udzieleniu zaméwienia (str. 52 protokotu).

3. Nieprawidtowo ujeto w ewidencji konta 020 ,Wartosci niematerialne i prawne” przychody
na taczna kwote 2.185,39 zt. Zaewidencjonowane przychody nie spetniaty warunkow
okreslonych w ustawie o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 r. (2013.330 j.t. ze zm.)
art. 3 ust. 1 pkt.14 (str. 56 protokotu).

W zwiazku z otrzymanym w dniu 23.10.2015 r. stanowiskiem Regionainej Izby
Obrachunkowej w Olsztynie w sprawie terminu przeprowadzenia inwentaryzacji, odstepujg
od ustalenia korcowego zawartego w pkt 4 protokotu z przeprowadzonej kontroli. W ocenie
Izby termin przeprowadzenia inwentaryzacji nieruchomoéci zaliczonych do Srodkow
trwatych oraz inwestycji, jak tez znajdujgcych sig na terenie strzezonym innych $rodkow
trwatych oraz maszyn i urzadzen wchodzacych w sktad $rodkow trwatych w budowie moze
przypada¢ raz w ciggu 4 lat w dowolnym dniu i miesigcu. Jednak od poprzedniej
inwentaryzacji nie moze uptynaé wiecej niz 4 lata. Inwentaryzacja moze by¢ réwniez
przeprowadzona nie wczesniej niz 3 miesigce przed koncem roku obrotowego i nie pozniej
niz do 15 dnia nastepnego roku (termin najczesciej stosowany), pod warunkiem, Ze nie

uptynie wiecej niz 4 lata od zakoriczenia poprzedniej inwentaryzacji.
Whioski pokontrolne

1. W przypadku gdy nauczyciel zatrudniony jest w jednostce feryjnej przez okres krotszy niz
10 miesiecy, to iloé¢ dni ekwiwalentu za niewykorzystany urlop nalezy wyliczac zgodnie
7 art. 64 ust. 5 zdanie drugie ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz.U.2014.191.j.t.), . w wymiarze proporcjonalnym do okreslonego w umowie okresu
prowadzenia zaje¢. Dokona¢ zwrotu kwoty 234,09 2zt z tytutu nienaleznie wyptaconego
2 pracownikom ekwiwalentu za niewykorzystany urlop.

2. Zapewni¢ udzielanie zamowien publicznych z zachowaniem przepisow ustawy z dnia
29 stycznia 2004 r. (Dz.U.2013.907 j.t. ze zm.) w szczegdlnosci art. 11 ust.1 oraz 95 ust.
1 ww, ustawy.
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3. Dokona¢ korekty na koncie 020 ,Wartosci niematerialne i prawne”, stosownie do
wymogow art. 3 ust. 1 pkt.14 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. (Dz.U.2013.330 j.t. ze

zm.).

Dziatajgc na podstawie § 24 ust. 3 Zatgcznika do Zarzadzenia Nr 184/2012
Prezydenta Miasta Elblag z dnia 04 czerwca 2012 r. w sprawie systemu organizacji
i prowadzenia dziatalnosci kontrolnej Urzedu Miejskiego w Elblagu ze zmianami, oczekuje
od Pani Dyrektor informacji o sposobie wykorzystania uwag i realizacji wnioskow
pokontrolnych oraz podjetych dziataniach zmierzajacych do usuniecia nieprawidtowosci

w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego wystapienia.

Do wiadomosci:

1. Departament Skarbnika Miasta
2. Departament Edukacji, Sportu, iTug?ki_. Ty
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