UCHWALA NR IX/158/2015
RADY MIEJSKIEJ W ELBLAGU

z dnia 24 wrzes$nia 2015 r.

w sprawie uzupelnienia sieci publicznych przedszkoli i i oddzialéw przedszkolnych w szkolach
podstawowych o inne formy wychowania przedszkolnego

Na podstawie art. 14 aust la ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie os$wiaty (Dz. U.z 2004 r.
Nr 256, poz. 2572, Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781, z2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788,
Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r.Nr 144, poz. 1043, Nr
208, poz. 1532 1 Nr 227, poz. 1658, z2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120,
poz. 818, Nr 180, poz. 1280 i Nr 181, poz. 1292, 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz.
13701 Nr 235, poz. 1618, z2009r. Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz.
1241 1 Nr 219, poz. 1705, z2010 r. Nr 44, poz. 250, Nr 54, poz. 320, Nr 127, poz. 857 i Nr 148, poz. 991,
z 2011 r. Nr 106, poz. 622, Nr 112, poz. 654, Nr 139, poz. 814, Nr 149, poz. 887 i Nr 205, poz. 1206,
z 2012 r. poz. 9411979, 22013 r. poz. 87, 827, 1191, 1265, 131711650, z2014 r. poz. 7, 290, 538, 598,
642, 811, 1146, 119811877 oraz z 2015, poz. 357) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej zdnia 31 sierpnia 2010 r. w sprawie rodzajow innych form wychowania przedszkolnego,
warunkOw tworzenia i organizowania tych form oraz sposobu ich dziatania (Dz. U. Nr 161, poz. 1080 oraz
z 2011 r. Nr 143, poz.839), uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Uzupelnia si¢ sie¢ publicznych przedszkoli i oddziatéw przedszkolnych w szkotach podstawowych
prowadzonych przez Gmin¢ Miasto Elblag o inng form¢ wychowania przedszkolnego, poprzez utworzenie
Punktu Przedszkolnego w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym nr 1 w Elblagu.

§ 2. Nadaje Regulamin Organizacyjny Punktu Przedszkolnego w Specjalnym Os$rodku Szkolno-
Wychowawczym nr 1 w Elblagu, stanowiacy zatgcznik do uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Elblaga.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Elblagu

Jerzy Wilk



Zatacznik do Uchwaty Nr IX/158/2015
Rady Miejskiej w Elblagu
z dnia 24 wrze$nia 2015 r.

Regulamin Organizacyjny
Punktu Przedszkolnego w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawcezym nr 1 w Elblagu

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Punkt Przedszkolny nosi nazwe: ,Punkt Przedszkolny w Specjalnym Os$rodku Szkolno-
Wychowawczym nr 1 w Elblaggu”, zwany dalej ,,Punktem Przedszkolnym”.

§ 2. Miejscem prowadzenia Punktu Przedszkolnego jest internat Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego nr 1 w Elblagu, ul. Chopina 30.

§ 3. Misja Punktu Przedszkolnego jest zapewnienie dzieciom niepetnosprawnym opieki oraz
wszechstronnej stymulacji rozwoju na miarg ich potrzeb i mozliwosci, a takze udzielanie pomocy i wsparcia
ich rodzicom lub opiekunom jako partnerom w dziatalnosci Punktu Przedszkolnego.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Punktu Przedszkolnego

§ 4. Nadrzgdnym celem Punktu Przedszkolnego jest bezwzgledna dbatos¢ o bezpieczenstwo dzieci oraz
optymalne ukierunkowanie ich rozwoju.

§ 5. 1. Punkt Przedszkolny realizuje cele izadania okre§lone w ustawie o systemie o$wiaty oraz
przepisach wydanych na jej podstawie, w tym zalecenia zawarte w podstawie programowej wychowania
przedszkolnego, ze szczegdlnym uwzglednieniem:

1) Troski o zdrowie dzieci, ich rozwoj fizyczny oraz sprawno$¢ ruchowa;

2) Rozwijania u dzieci umiejetnosci samoobstugi i zaradnosci na co dzien;

3) Rozwijania dziecigcej wiedzy o Swiecie;

4) Ksztaltowania u dzieci kompetencji spolecznych oraz poczucia przynaleznosci spoteczne;;

5) Rozwijania u dzieci dojrzatlosci emocjonalnej oraz wzmacniania mechanizmoéw adaptacyjnych;
6) Umozliwienia dzieciom osiagni¢cie dojrzatosci szkolne;.

2. Punkt Przedszkolny dziala na rzecz wyréwnywania szans rozwojowych dzieci z niepetnosprawnoscia
poprzez specjalistyczne oddzialywania rewalidacyjne.

3. Punkt Przedszkolny realizuje program wychowania przedszkolnego odpowiedni dla danego rodzaju
i stopnia niepetnosprawnosci, z wykorzystaniem odpowiednich metod pracy dydaktyczno-wychowawcze;j.

4. Punkt Przedszkolny zapewnia wielospecjalistyczng ocen¢ poziomu funkcjonowania dziecka
dokonywana nie rzadziej niz raz w roku przez nauczycieli i specjalistow pracujacych z dzieckiem, bgdaca
podstawa opracowania imodyfikowania indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego,
okreslajacego zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow oraz rodzaj zaje¢ rewalidacyjnych
zgodnie z indywidualnymi potrzebami edukacyjnymi i mozliwo$ciami psychofizycznymi dziecka.

5. Punkt Przedszkolny dba o integracje dziecka ze srodowiskiem rowie$niczym.

6. Punkt Przedszkolny wspomaga rodzicow lub opiekunow w wychowaniu oraz przygotowaniu dziecka
do nauki w szkole.

Rozdzial 3.
Czas pracy punktu przedszkolnego

§ 6. 1. Punkt przedszkolny dziata przez caty rok, od poniedziatku do piagtku, z wyjatkiem przerw
ustalonych przez organ prowadzacy i dni ustawowo wolne od pracy.



2. Termin przerwy wakacyjnej w pracy punktu przedszkolnego ustala organ prowadzacy na wniosek
dyrektora i Rady Pedagogicznej. Przerwa trwa jeden miesiac i przypada na lipiec lub sierpien.

3. Punkt Przedszkolny jest czynny w godzinach od 07.30 do 16.30.
4. Dzienny wymiar zaje¢ realizowanych w Punkcie Przedszkolnym wynosi 9 godzin.

5. Punkt przedszkolny zapewnia bezptatne nauczanie, wychowanie iopiek¢ w wymiarze wskazanym
w ust.4. Rodzice ponosza jedynie koszty wyzywienia w wysokosci ustalonej przez Dyrektora Specjalnego
Osrodka Szkolno-Wychowawczego nr 1 w Elblaggu w porozumieniu z organem prowadzacym.

Rozdzial 4.
Warunki rekrutacji do Punktu Przedszkolnego

§ 7. Z ushug Punktu Przedszkolnego korzystaja dzieci potrzebujace opieki i specjalistycznej pomocy
z racji niepetnosprawnosci, w tym dzieci objete obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym.

§ 8. 1. Punkt Przedszkolny obejmuje opieka:
1) Dzieci od 3 do 6 roku zycia;
2) W uzasadnionych przypadkach dzieci, ktore ukonczyty 2,5 roku zycia.

2. Wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objgte dziecko powyzej 6 roku zycia, nie dtuzej jednak niz
do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 8 lat.

3. Do Punktu Przedszkolnego w pierwszej kolejnosci sg przyjmowane dzieci uczgszczajace do Punktu
Przedszkolnego w poprzednich latach oraz dzieci objgte rocznym przygotowaniem przedszkolnym, nastepnie
pozostate dzieci zgodnie z kolejnoscia naptywajacych zgloszen.

4. Liczba miejsc w grupie przedszkolnej jest zgodna zliczbg okreSlong w § 5 zalacznika
nr 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. Nr 61, poz. 624 ze zm.).

5. Podstawa do zakwalifikowania dziecka do Punktu Przedszkolnego jest orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane zuwagi na okreslony rodzaj niepelnosprawnosci, autyzm lub Zespot
Aspergera oraz karta zgloszenia dziecka (zalacznik nr 1).

6. Rodzic (opiekun prawny) jest zobowigzany ztozy¢ w sekretariacie Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego nr 1 w Elblagu, mieszczacym si¢ przy ul. Mikotaja Kopernika 27, ,,Karte zgloszenia
dziecka do Punktu Przedszkolnego” wraz z aktualnym orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego
dziecka w terminie do 20 kwietnia.

7. Dokumentacje wymagang do zgloszenia dziecka do Punktu Przedszkolnego sktadaja takze rodzice
(opiekunowie) dziecka uczeszczajacego do punktu przedszkolnego w poprzednim roku szkolnym.

8. Wyniki rekrutacji oglaszane sg do dnia 30 maja.

9. Punkt Przedszkolny prowadzi rekrutacje uzupelniajacg w trakcie calego roku szkolnego, pod
warunkiem dysponowania wolnymi miejscami.

10. Dzieci zamieszkale poza terenem Gminy Miasta Elblag moga zosta¢ przyjete do Punktu
Przedszkolnego pod warunkiem dysponowania przez Punkt Przedszkolny wolnymi miejscami, po
zakonczeniu rekrutacji.

11. Dziecko moze zosta¢ skreslone z listy Punktu Przedszkolnego w zwiazku:
1) Z pisemna rezygnacja rodzicéw (opiekunoéw prawnych);
2) Z nieusprawiedliwiong nieobecnos$cig trwajgca nieprzerwanie co najmniej dwa miesiace.

Rozdzial S.
Prawa i obowiazki dzieci w Punkcie Przedszkolnym

§ 9. Dziecko w Punkcie Przedszkolnym ma prawo do:

1) Wiasciwie zorganizowanego procesu wychowawczo-dydaktyczno-opiekunczego i terapeutycznego
dostarczajacego roznorodnych bodzcow zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami oraz zasadami
pracy z matym dzieckiem;



2) Zabawy i dziatania w bezpiecznych warunkach;

3) Wszechstronnego rozwoju z uwzglednieniem zainteresowan i zdolno$ci, mozliwosci i potrzeby tworczej
aktywnosci;

4) Codziennego pobytu na powietrzu, o ile pozwalaja na to warunki atmosferyczne;
5) Snu i wypoczynku oraz racjonalnego zywienia;

6) Nieskrgpowanego uczestnictwa w zyciu spotecznosci przedszkolnej;

7) Dobrowolnej i nicodplatnej pomocy psychologicznej;

8) Ochrony przed wszelkimi przejawami przemocy fizycznej ipsychicznej oraz poszanowania jego
tozsamosci, godnosci i prywatnosci;

9) Statej uwagi i opieki nauczyciela oraz pozostatych pracownikow punktu przedszkolnego.

§ 10. Dziecko w Punkcie Przedszkolnym ma prawo do trzech positkow dziennie przygotowywanych
zgodnie z obowigzujacymi normami.

§ 11. Rodzice (opiekunowie prawni) ponosza koszty wyzywienia dzieci w Punkcie Przedszkolnym,
o ktérych mowa w § 6, ust. 4.

§12. W przypadku nieobecnosci dziecka w Punkcie Przedszkolnym oplata, oktorej mowa
w § 11 podlega zwrotowi.

Rozdzial 6.
Sposob sprawowania opieki nad dzie¢mi w punkcie przedszkolnym

§ 13. W Punkcie Przedszkolnym pracuje dwoch nauczycieli z odpowiednimi kwalifikacjami oraz pomoc
nauczyciela.

§ 14. Punkt Przedszkolny zapewnia dzieciom zajgcia:

1) Opiekuncze — obejmujace m. in. zabawy dowolne, kierowane i integrujace grup¢ oraz przygotowanie do
positkow 1 wypoczynek dzieci;

2) Dydaktyczno-wychowawcze — obejmujace realizacje tresci ujetych w podstawie programowe;j
wychowania przedszkolnego;

3) Specjalistyczne — obejmujace zajecia dodatkowe rozwijajace dyspozycjei zainteresowania dzieci oraz
zajecia rewalidacyjne (indywidualne i grupowe) wspomagajace funkcjonowanie dziecka z trudno$ciami
W T0ZwWoju.

§ 15. Zajecia sa realizowane zgodnie zramowym planem dnia obowigzujacym w Punkcie
Przedszkolnym.

Rozdzial 7.
Zakres zadan nauczycieli Punktu Przedszkolnego

§ 16. Nauczyciele Punktu Przedszkolnego realizujg podstawe¢ programowa wychowania przedszkolnego.
§ 17. Do zadan nauczycieli Punktu Przedszkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) Prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie mozliwosci i potrzeb rozwojowych
dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji;

2) Prowadzenie diagnozy gotowos$ci szkolnej w roku szkolnym poprzedzajacym rozpoczecie przez dzieci
nauki w szkole podstawowe;j;

3) Wspolpraca ze specjalistami $§wiadczacymi dzieciom pomoc psychologiczno-pedagogiczng lub opieke
zdrowotna;

4) Dbanie o jako$¢ pracy wychowawczo-dydaktyczne;.

§ 18. Nauczyciele Punktu Przedszkolnego wspotdziataja z rodzicami (opiekunami prawnymi) dzieci
w sprawach nauczania, wychowania i rewalidacji uwzgledniajac m.in.:

1) Prawo rodzicow (opickunow prawnych) do znajomosci tresci programowych wychowania
przedszkolnego oraz prawo do informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju;



2) Mozliwos¢ udzialu w zajeciach rodzicow (opiekunoéw prawnych) lub innych upowaznionych przez nich
petnoletnich 0s6b oraz korzystania z ich pomocy w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi podczas zaje¢;

3) Prawo rodzicow (opiekundéw prawnych) do konsultacji, korzystania z porad i wsparcia w zakresie pracy
z dzieckiem.

Rozdzial 8.
Dokumentacja Punktu Przedszkolnego

§ 19. W Punkcie Przedszkolnym jest prowadzona dokumentacja pracy opiekunczo-wychowawczo-
dydaktycznej oraz rewalidacyjne;j.

§ 20. Podstawowym dokumentem w Punkcie Przedszkolnym jest dziennik zaje¢ prowadzony przez
nauczyciela zgodnie z zasadami okre§lonymi w przepisach o§wiatowych.

§ 21. Zajecia rewalidacyjne sa dokumentowane w dziennikach zaje¢ specjalistow prowadzacych dany
rodzaj zajec.
§ 22. W Punkcie Przedszkolnym prowadzona jest takze dodatkowa dokumentacja pracy, w tym m. in.:
1) Plan pracy z grupa przedszkolng na dany rok szkolny;
2) Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny dziecka;
3) Zeszyt obserwacji dziecka;
4) Arkusz wspotpracy z rodzing dziecka;

5) Inne materiaty gromadzone w trakcie pracy zdzieckiem istotne zpunktu widzenia jego rozwoju
i rewalidacji.





