UCHWALA NR IX/175/2015
RADY MIEJSKIEJ W ELBLAGU

z dnia 24 wrzes$nia 2015 r.

w sprawie skargi A. L. zglaszajacej brak nadzoru i zaniechanie czynnosci stuzbowych przez
dyrektorke Zespolu Szkét Nr 1. w Elblagu oraz pielegniarke tej placéwki

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j.
Dz. U. 2013 1., poz. 594, poz. 64511318, 22014 r. poz. 3791 1072) art. 229 pkt. 3 i art. 237 § 3 Kodeksu
postgpowania administracyjnego (t. j. Dz. U.z 2013 r., poz. 267, z2014 ., poz. 183), uchwala si¢, co
nastgpuje:

§ 1. 1. Uznaje si¢ za bezzasadng skarge A. L. na dyrektorke Zespotu Szkot Nr 1. w Elblagu w zwigzku
z zarzutami braku nadzoru i zaniechania czynnos$ci stuzbowych w sprawie wyniklej z bojki uczniow tej
szkoty.

2. Skarge w czes$ci dotyczacej zarzutow stawianych pielegniarce szkoly przekaza¢ do rozpatrzenia
organowi wlasciwemu tj. Dyrekcji Zespotu Szkot Nr 1. w Elblagu.

§ 2. Upowaznia si¢ Przewodniczacego Rady Miejskiej do udzielenia, wnoszacej skarge, odpowiedzi
i przestania niniejszej uchwaty.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Elblagu

Jerzy Wilk



UZASADNIENIE

Mieszkanka Tolkmicka A.L. wniosta skarge na Dyrektora Zespotu Szkét Nr 1. w Elblagu oraz na
pielegniarke tej placowki. Skarzaca podaje, iz jej syn zostat pobity w szkole w dniu 9 czerwca 2015 roku
przez innego ucznia, a dyrekcja szkoty nienalezycie zajeta si¢ wyjasnianiem okolicznosci zdarzenia oraz nie
udzielita pisemnej odpowiedzi na pismo dotyczace ukarania sprawcy zdarzenia.

Rozpatrujac przedmiotowa skarge ustalono, ze w efekcie opisywanego zdarzenia dyrekcja szkoty
podjeta nastepujace dziatania:

- pielegniarka szkolna udzielita uczniowi pierwszej pomocy oraz poinformowata psychologa i pedagoga
szkolnego o zaistniatej sytuacji, probowata rowniez bezskutecznie skontaktowac si¢ ze skarzaca;

- w dniu zdarzenia zarowno pedagog, psycholog jak i pielggniarka przez caly czas interesowaty si¢ stanem
zdrowia chtopca;

- przeprowadzono indywidualne rozmowy z oboma uczestnikami bojki, rowniez przy udziale wicedyrektora
szkoty, a takze przeprowadzono rozmowe z matka drugiego chtopca;

- w przedstawione czynnosci wiaczeni byli rowniez wychowawcy obu klas do ktorych uczeszcezali uczniowie;

- o wszystkich czynno$ciach, na kazdym etapie byla informowana dyrekcja szkoly, a takze w pdzniejszym
terminie skarzaca;

- sprawca zdarzenia zostal ukarany naganng oceng z zachowania, o czym mimo braku pisemnego
poinformowania skarzacej powiadomit ja ustnie wychowawca klasy, jak i dyrekcja szkoty;

- pomimo braku nagrania z monitoringu okoliczno$ci zdarzenia byly bezsporne, a skarzaca nie wnosila innych
uwag.

Stwierdza si¢, ze nadzor dyrekcji nad podleglymi pracownikami i czynno$ci przeprowadzone w
niniejszej sprawie byly prawidlowe. Komisja po zapoznaniu si¢ z dokumentami sprawy postanowita jak w
sentencji uchwaty.

Skarga w czesci dotyczacej zarzutow stawianych pielegniarce szkolnej przekazana zostata do
zatatwienia organowi wiasciwemu do rozpatrzenia tej sprawy - przetozonym pielegniarki tj. Dyrekcji Zespotu
Szkot Nr 1. w Elblagu.

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej
w Elblagu

Pawel Fedorczyk





