ZARZADZENIE NR ¥9.5.1:042
PREZYDENTA MIASTA ELBLAG

zmieniajace zarzadzenie w sprawie koordynacji procesu wypelniania i przekazywania ankiet w Urzedzie
Miejskim w Elblagu.

Na podstawie § 44 ust. 1 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Elblagu stanowigcego
zatacznik do Zarzadzenia Nr 62/2015 Prezydenta Miasta Elblag z dnia 9 marca 2015 r. w sprawie zatwierdzenia
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Elblagu (z pozniejszymi zmianami) zarzadza sig,
co nastepuje:

1T

W zarzadzeniu nr 536/2012 Prezydenta Miasta Elblag z dnia 22 listopada 2012 r. w sprawie koordynacji
procesu wypelniania i przekazywania ankiet w Urzedzie Miejskim w Elblagu wprowadza sig nastepujace
zmiany':

1. § 2 otrzymuje brzmienie:

.Za koordynacje procesu wypelniania i przekazywania ankiet odpowiada Departament Strategii
i Rozwoju, zwany dalej Departamentem.”.

2. § 3 otrzymuje brzmienie:
_Proces wypelniania i przekazywania ankiet skierowanych do Urzedu Miejskiego w Elblagu:

1. Wszystkie ankiety, ktére wplyna do Urzedu Miejskiego w Elblagu, powinny zostac przekazane
do Departamentu.

2. Departament przydziela do uzupelnienia zakresy merytoryczne ankiet odpowiednim komorkom
organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Elblagu.

3 W razie koniecznosci, zobowiazuje si¢ Dyrektorow Departamentéw/ Kierownikow Referatow
do uzyskania stosownych informacji od jednostek zewnetrznych, podleglych Departamentom/Referatom.

4. Departament przygotowuje zbiorowa odpowiedz i odsyla ja do nadawcy ankiety.

5. Zobowiazuje sie Dyrektorow Departamentow/ Kierownikéw Referatéow do terminowego wypelniania
i przekazywania ankiet.

6. W przypadku wypehienia ankiety online, zobowiazuje si¢ Dyrektorow Departamentow/ Kierownikow
Referatow do przekazania kopii ankiety do Departamentu.

7. Ankiety przekazywane sg droga elektroniczng lub papierowa, zaleznie od formy w jakiej zostatly
skierowane do Urzedu Miejskiego w Elblagu.”.

3. W§ 4 ust.] otrzymuje brzmienie:

1. Zobowiazuje si¢ Dyrektorow Departamentéw/Kierownikow Referatow do informowania
Departamentu o ankietach przygotowywanych i przeprowadzanych w ramach wilasnych dziatan oraz
przekazania ich wynikéw do Departamentu.”.

§2.

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




Uzasadnienie
Zmiana zarzadzenia jest nastepstwem zmian organizacyjnych w Urzedzie Miejskim w Elblagu.

Zarzadzenie nie rodzi skutkow finansowych.




