
UCHWAŁA NR IV/27/2015
RADY MIEJSKIEJ W ELBLĄGU

z dnia 29 stycznia 2015 r.

w sprawie skargi N. A. w związku z zarzutami odmowy zatrudnienia skarżącej w Zespole Szkół 
Ekonomicznych i Ogólnokształcących w Elblągu i pracy dyrektora tej placówki, a także pracy 

dyrektora Zespołu Szkół Techniczno-Informatycznych w Elblągu.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t. j. 
Dz. U. 2013 r., poz. 594, poz. 645 i 1318, z 2014 r. poz. 379 i 1072) art. 229 pkt. 3 i art. 237 § 3 Kodeksu 
postępowania administracyjnego (t. j. Dz. U. z 2013 r., poz. 267, z 2014 r., poz. 183), uchwala się, co 
następuje:

§ 1. Pozostawia się bez rozpatrzenia skargę N. A. w związku z zarzutami odmowy zatrudnienia skarżącej 
w Zespole Szkół Ekonomicznych i Ogólnokształcących w Elblągu i pracy dyrektora tej placówki, a także 
pracy dyrektora Zespołu Szkół Techniczno-Informatycznych w Elblągu. Skarga  zawierała brak formalny, 
w postaci braku podpisu osoby skarżącej. Wezwano do usunięcia braku formalnego - zwrotka z dnia 
9.01.2015 r. Brak formalny nie został usunięty w wyznaczonym 7-dniowym terminie.

§ 2. Uchwała niniejsza podlega publikacji w sposób zwyczajowo przyjęty.

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

 

Przewodniczący Rady 
Miejskiej w Elblągu

Jerzy Wilk



UZASADNIENIE

Skarga nie zawierała własnoręcznego podpisu skarżącej i nie była wniesiona w trybie dokumentów
elektronicznych. Komisja wezwała skarżącą do usunięcia przywołanego braku formalnego. Brak ten nie
został usunięty w 7-dniowym terminie, a wystąpienie Komisji w tej kwestii zostało zwrócone bez
doręczenia – zwrotka z 9 stycznia 2015 r.

Wobec powyższego stanu rzeczy należało zdecydować jak w sentencji niniejszej uchwały.

Przewodniczący
Komisji Rewizyjnej

Paweł Fedorczyk




