PREZYDENTA MIASTA ELBLAG
z dnia J5.00004 0. 2014 1.

w sprawie zasad i trybu organizacji narad w Urzedzie Miejskim w Elblagu

Na podstawie § 49 ust.2 Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Miejskiego w Elblagu stanowiacego zatacznik do
Zarzadzenia Nr 130/2014 Prezydenta Miasta Elblag z dnia 31 marca 2014 r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Elblagu (ze zmianami) zarzadza sig co nastgpuje:

§ 1. Przez uzyte w niniejszym Zarzadzeniu okreslenia:
1} Prezydent - nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Elblag;
2) Urzad - nalezy przez to rozumieé Urzad Miejski w Elblagu;

3) Departament - nalezy przez to rozumie¢ Departament Urzedu Miejskiego lub inng rownerzedna komorke
organizacyjna, dla kiorej ustalono inng nazwe;

4) Referat - nalezy przez to rozumie¢ wewngtrzng komorke organizacyjna wchodzaca w sktad Departamentu lub
innej rownorzednej komdrki organizacyjnej, dla ktdrej ustalono inng nazwe. :

§ 2. W Urzedzie organizowane sg:
1) Narady Kierownictwa;
2} Narady z Dyrektorami.
§ 3. 1. Stalymi czlonkami Narad Kierownictwa sa;
1) Prezydent;
2) Wiceprezydenci Miasta;
3) Sekretarz Miasta;
4) Skarbnik Miasta oraz Zastepca Skarbnika;
5) Dyrektor Departamentu Organizacji i Nadzoru;
6) Dyrektor Departamentu Rozwoju, Inwestycji i Drog;
7} Dyrektor Departamentu Bezpieczefistwa, Zérzqdzania Kryzysowego i Ochrony Informacji Niejawnych;
8) Dyrektor Biura Prezydenta Miasta;
9} Kierownik Biura Audytora Wewnetrznego;
10) Rzecznik prasowy;
11) Radca Prawny.

2. W Naradach Kierownictwa moga uczestniczy¢ dodatkowo zapraszani Dyrektorzy Departamentow,
Dyrektorzy i Kierownicy Miejskich Jednostek Organizacyjnych, atakZe osoby wskazane przez Prezydenta,
Wiceprezydentow Miasta, Sekretarza i Skarbnika Miasta, ktorych dotyczy problematyka obrad. Wéwczas Narady
odbywaja si¢ w poszerzonym skladzie.

§ 4. 1. Narady Kierownictwa odbywaja si¢ w poniedziatki.
2. Prezydent moze w miarg potrzeb zwolywaé Narady Kierownictwa rowniez w innych terminach.
§ 5. 1. Wnioski o rozpatrzenie spraw przez Kierownictwo moga by¢ zgtaszane przez:

1) Wiceprezydentow Miasta, Sekretarza Miasta i Skarbnika Miasta;

2) Przewodniczacego Rady;

3} Dyrektorow i Kierownikow Miejskich Jednostek Organizacyjnych;

4) Dyrektoréw Departamentéw, Kierownikéw Referatow, Petnomocnikéw i Doradeéw Prezydenta, itp.



2. Sprawy wnoszone na Narady Kierownictwa przez osoby, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 31 4 wymagaja
akceptacji whasciwego Wiceprezydenta Miasta, Sekretarza Miasta lub Skarbnika Miasta,

§ 6. 1. Program Narady Kierownictwa opracowuje Departament Organizacji i Nadzoru w oparciu o zloZzone
materialy,

2. Qsoby wnoszace sprawy na Narady Kierownictwa zobowigzane sa zlozy¢ zaakceptowane przez
nadzorujgcego Wiceprezydenta Miasta, Sekretarza Miasta lub Skarbnika Miasta materialy w Departamencie
Organizacji i Nadzoru do kazdego piatku poprzedzajacego Narade Kierownictwa do godziny 11:00. Materialy
nalezy rowniez przestaé¢ do Departamentu Organizacji i Nadzoru za pomoca poczty elektronicznej.

3. Departament Organizacji i Nadzoru przedkiada Prezydentowi program Narady Kierownictwa wraz
z zalgcznikami w kazdy piatek poprzedzajacy Naradg przed zakoficzeniem pracy.

§ 7. 1. Obstuge Narad Kierownictwa zapewnia Departament Organizacji i Nadzoru.

2. Pracownik Departamentu Organizacji i Nadzoru spisuje z Narady Kierownictwa protokot zawierajacy
ustalenia przeznaczone do realizacji przez wyznaczone Departamenty/Referaty lub osoby wskazane przez
Prezydenta i po zatwierdzeniu przez Prezydenta przekazuje go wiasciwym komoérkom organizacyjnym Urzedu.

3. Dyrektorzy Departamentow, Kierownicy Referatéw lub osoby wskazane przez Prezydenta zobowigzane sg
do przedkiadania do Departamentu Organizacji i Nadzoru sprawozdan z realizacji ustalefd z Narad Kierownictwa
w terminie do kofica pofrocza, w ktorym poczyniono ustalenia, chyba, Ze samo ustalenie zawiera inny termin.

§ 8. 1. Narady z Dyrektorami Departamentéw prowadzi Prezydent, Wiceprezydenci Miasta, Sekretarz Miasta
i Skarbnik Miasta.

2. Narady zwolywane sq w miarg potrzeb | maja na celu w szczegolnosci:
1) okreslenie gtownych kierunkéw pracy:
2) oméwienie stopnia realizacji zadan;
3) przekazanie biezacych informacji o aktualnie prowadzonych dziataniach;
4} uzgadnienie planéw dzialait w okreslonym obszarze;
5) wymiang informacji o glownych problemach miasta, a takze wynikajacych z funkcjonowania Urzedu.

§ 9.1. W Naradach, o ktérych mowa w § 8 ust. 1 biorg udzial Dyrektorzy Departamentéw oraz inne osoby,
ktorych obecnos¢ ze wzgledu na omawiang tematyke jest zasadna.

2. Za organizacj¢ iprzygotowanie narady odpowiedzialni sa Dyrektorzy Departamentéw wiodacych
w realizacji okreslonego zadania,

3. Obstuge Narad z Dyrektorami zapewnia Departament Organizacji i Nadzoru.

§ 10. Zobowiazuje si¢ Wiceprezydentéw Miasta, Sekretarza Miasta, Skarbnika Miasta, Dyrektorow
Departamentow, Kierownikow Referatow oraz Dyrektorow i Kierownikoéw Miejskich Jednostek Organizacyjnych
do stosowania zasad okreslonych w niniejszym zarzadzeniu.

§ 11. Traci moc Zarzadzenie Nr 302/2013 Prezydenta Miasta Elblag z dnia 29 lipca 2013 r. w sprawie zasad
i trybu organizacji narad w Urzedzie Miejskim w Elblagu.

§ 12. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




Uzasadnienie

W zwiazku z przejsciem zadania dotyczacego Narad Kierownictwa z Biura Prezydenta Miasta do
Departamentu Organizacji i Nadzoru oraz zmiang sktadu osobowego cztonkéw Narad, zasadne jest

uregulowanie tej kwestii niniejszym Zarzadzeniem.

Proponowane Zarzadzenie nie rodzi skutkow finansowych.,
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