FEEPT

FORMULARZ OFERTY PRZETARGOWE)
CENTRUM JAKOSCI SRODOWISKA

CZESC 1. INFORMACYJNA - DANE DOTYCZACE FIRMY

NAZWA

ADRES DO KORESPONDENCII

ADRES STRONY WWW

E-MAIL

BRANZA/PKD PROWADZONEJ DZIAtALNOSCI

DATA REJESTRACJI PRZEDSIEBIORSTWA

RODZAJ PROWADZONEJ DZIALALNOSCI

UStUGOWA

O

O

PRODUKCYIJNA

HANDLOWA

O

FORMA PRAWNA PRZEDSIEBIORSTWA

WIELKOSC PRZEDSIEBIORSTWA

mikro - zatrudnienie nie przekracza 10 oséb, roczne obroty i/lub
suma bilansowa nie przekracza 2 min euro,

mate - zatrudnienie nie przekracza 50 0s6b, roczne obroty i/lub
suma bilansowa nie przekracza 10 min euro,

srednie - zatrudnienie nie przekracza 250 oséb, roczne obroty nie
przekraczajg 50 mln euro lub suma bilansowa nie przekracza 43
mln euro

MIKRO

MALE SREDNIE

O

DUZE

OBROT W OSTATNIM ROKU
ROZRACHUNKOWYM, mln zt.

DANE OSO

BY DO KONTAKTU

IMIE, (IMIONA) | NAZWISKO

STANOWISKO

ADRES DO KORESPONDENCII

E-MAIL

TELEFON KONTAKTOWY, FAX

Stro
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EEPT

W nawigzaniu do pierwszego pisemnego przetargu nieograniczonego na dzierzawe Centréw
Badawczych potozonych w budynku Centrum Biznesu Rozwoju i Innowacji Elblgskiego Parku
Technologicznego, przedstawiam oferte na dzierzawe pomieszczen wraz z wyposazeniem w

Centrum Jakosci Srodowiska przypisanych do pozycji Nr ..........ceeeeeeeee. w Tabeli 1 o powierzchni

SPOSOB DZIERZAWY POMIESZCZEN
CENTRUM JAKOSCI SRODOWISKA
ELBLASKIEGO PARKU TECHNOLOGICZNEGO

Dzierzawa pomieszczen
na preferencyjnych warunkach

Dzierzawa pomieszczen
po cenach rynkowych

Preferencyjna stawka dzierzawy pomieszczen

Cena rynkowa dzierzawy pomieszczen.

Rozwigzanie dedykowane mikro, matym i srednim
firmom.

Rozwigzanie dedykowane firmom duzym.

Transfer pomocy de minimis — wymog wystawiania
zaswiadczen o udzieleniu pomocy de minimis.

(8§10 Regulamin uzytkownikéw Centréw Badawczych (laboratoridéw)
Elblgskiego Parku Technologicznego).

Czas trwania umowy dzierzawy jest uzalezniony od
limitu nie otrzymanej jeszcze pomocy de minimis ale
nie dtuzszy niz 3 lata.

Umowa zostanie podpisana na czas 3 lat.

Obowigzek dostarczenia dokumentéw wskazujgcych
na wysokos¢ otrzymanej w ciggu ostatnich trzech lat

podatkowych pomocy de minimis
(89 Regulamin uzytkownikéw Centréw Badawczych (laboratoridw)
Elblgskiego Parku Technologicznego).

Czynsz dzierzawny brutto zgodnie z Tabelg 5
umieszczong w ogtoszeniu o przetargu

veereenneeneenns ZE/Miesiecznie

Czynsz dzierzawny brutto zgodnie z Tabelg 5
umieszczong w ogtoszeniu o przetargu

veereeeneeneenes ZH/Miesiecznie

Firma decyduje sie na dzierzawe pomieszczen*:

na preferencyjnych warunkach

O

po cenach rynkowych

*zaznaczy¢ wiasciwe, v lub X

Data i podpis osoby upowaznionej
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OSWIADCZENIE
WARTOSC UZYSKANEJ POMOCY DE MINIMIS**,

W KOLEJNYCH LATACH PODATKOWYCH, WYRAZONA W EURO - obligatoryjnie dla firm, ktére
zdecydowaly sie na dzierzawe pomieszczen na preferencyjnych warunkach

2012

2011

2010

RAZEM

**zgodnie z rozporzadzeniem Komisji (WE) Nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie stosowania
art. 87 i art. 88 Traktatu do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE. L 2006 r. Nr 379, poz. 5),

W przypadku pozytywnego rozstrzygniecia przetargu nizej podpisany zobowigzuje sie dostarczy¢,
dokumenty wskazujgce na wysokos¢ otrzymanej w ciggu ostatnich trzech lat podatkowych pomocy de
minimis zgodnie z §9 Regulaminu uzytkownikéw Centréw Badawczych (laboratoriéw) Elblgskiego Parku

Technologicznego.

Data i podpis osoby upowaznionej
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CZESC 2 - PUNKTOWANA

llos¢

Wiarygodnosc przedsiebiorstwa. Potencjat Oferenta (25 pkt)* punktéw

Czy firma posiada kadre zatrudniong na umowe o prace na
stanowisku badawczym (badawczo-technicznym)? TAK NIE
Informacje bedq weryfikowane na podstawie dokumentow
potwierdzajgcych  status  pracodawcy  lub/i  zatrudnionych
pracownikdw — np. kopia umowy o prace, zaswiadczenie o D D
zatrudnieniu na stanowisku badawczym, zakres obowigzkow. 1 pkt

Czy firma prowadzi dziatalno$¢ badawcza w branzy zwigzanej
z Ochrong Srodowiska (w tym Srodowiska Pracy)?

Informacje weryfikowane bedq na podstawie Centralnej Ewidencji i
Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej lub Krajowego Rejestru D D
Sgdowego. 3pkt

TAK NIE

Jak dtugo firma prowadzi dziatalno$¢ badawcza w branzy Do 3 lat Powyzej
zwigzanej z Ochrona Srodowiska (w tym Srodowiska Pracy)? 3lat
Informacje weryfikowane bedq na podstawie Centralnej Ewidencji i

Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej Ilub Krajowego Rejestru

Sgdowego. 1 pkt D D

Z iloma jednostkami naukowymi (wyzsze uczelnie, jednostki
naukowo-badawcze, badawczo-rozwojowe itp.) firma
prowadzi udokumentowang wspétprace?

1 pkt za kazdg udokumentowang wspotprace (porozumienie, umowa
wspotpracy, umowa partnerska, list intencyjny itp.) z jednostkg
naukowgq przy czym maksymalna ilos¢ punktow 5. Kryterium to bedzie
weryfikowane na podstawie dokumentow  potwierdzajgcych
nawigzanie wspotpracy na dzienr ztozenia oferty. 5 pkt

Czy firma posiada akredytacje Polskiego Centrum Akredytacji
W przynajmniej jednym z wymienionych zakreséw:

laboratoria badawcze, laboratoria wzorcujace, laboratoria TAK NIE
medyczne, jednostki certyfikujace, jednostki inspekcyjne,

organizatorzy badan biegtosci, weryfikatorzy EMAS, D
weryfikatorzy GHG? D

Informacje bedq weryfikowane na podstawie numeru zakresu
akredytacji PCA. Baza PCA. 10 pkt

Czy firma posiada akredytacje w zakresie metody TAK NIE
badawczej/cechy produktu dotyczacej badan w branzy
zwiagzanej z Ochrona Srodowiska (w tym Srodowiska Pracy)? D D
Informacje bedqg weryfikowane na podstawie numeru zakresu

akredytacji PCA. Baza PCA. 5 pkt

SUMA

*zaznaczy¢ whasciwe, v lub X

Strona41z10



FEEPT

llos¢

Planowana dziatalnos¢ firmy w EPT (30 pkt)* TR

Czy firma zamierza prowadzi¢ dziatalnos¢ w EPT w branzy

zwiazanej z Ochrong Srodowiska (w tym Srodowiska Pracy)? TAK NIE
Warunek konieczny aby stac sie Dzierzawcq pomieszczern w danym
Centrum Badawczym. W przypadku negatywnej odpowiedzi Oferent D D

zostaje odrzucony z powodow formalnych.

Czy firma zamierza prowadzi¢ dziatalnos¢ badawczg w EPT w

branzy zwiagzanej z Ochrong Srodowiska (w tym Srodowiska TAK NIE
Pracy)?

Kryterium to bedzie weryfikowane w trakcie trwania umowy D D
dzierzawy pomieszczen. 5 pkt.

Czy firma w planowanym w EPT przedsiewzieciu zwiekszy TAK NIE
zakres/katalog ustug badawczych?

Kryterium to bedzie weryfikowane w trakcie trwania umowy

dzierzawy pomieszczen. 5 pkt. D D
Czy firma zamierza przeprowadzi¢ akredytacje na nowg, TAK NIE

kolejng metode badawcza/ ceche produktu w branzy
zwigzanej z Ochrong Srodowiska (w tym Srodowiska Pracy)?

Kryterium to bedzie weryfikowane w trakcie trwania umowy D D
dzierzawy pomieszczen 10 pkt

Czy firma zamierza wspoétpracowac z innymi
laboratoriami/firmami umiejscowionymi w EPT?
Kryterium to bedzie weryfikowane w trakcie trwania umowy
dzierzawy pomieszczen, na podstawie dokumentdow potwierdzajgcych D D
wspotprace np. zlecenia badarn, protokoty odbioru itp. 5 pkt

TAK NIE

Czy firma zamierza wspoétpracowac z jednostkami naukowymi
(wyzsze uczelnie, jednostki naukowo-badawcze, badawczo- TAK NIE
rozwojowe itp.) po wejsciu do parku?

Kryterium to bedzie weryfikowane w trakcie trwania umowy
dzierzawy pomieszczen, na podstawie dokumentdéw potwierdzajgcych D D
nawigzanie wspotpracy, umowy, listy intencyjne itp. 2 pkt

Czy firma zamierza udostepniac¢ aparature badawcza
naukowcom/podmiotom zewnetrznym, z ktérymi

TAK NIE
wspotpracuje EPT? (umozliwienie wykonania badan, na
podstawie uzgodnionych zapisow w umowie)
Kryterium to bedzie weryfikowane w trakcie trwania umowy D D
dzierzawy pomieszczen, na podstawie dokumentow potwierdzajgcych.
3 pkt
SUMA

*zaznaczy¢ whasciwe, v lub X
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Wzrost poziomu zatrudnienia w wyniku rozpoczecia dziatalnosci w EPT (40 pkt)*.

llos¢
punktow

Jak wzrosnie poziom zatrudnienia w wyniku rozpoczecia
dziatalnosci w EPT?

Poziom zatrudnienia bedzie oceniany jako deklarowany przyrost ilosci
etatow w EPT (nowe miejsca pracy). Wzrost zatrudnienia odnosi sie
do wzrostu zatrudnienia netto. Podstawq wyliczenia wzrostu
zatrudnienia bedzie srednia liczba etatow w ciggu ostatnich 12
miesiecy, w przypadku przedsiebiorstw dziatajqgcych krdcej niz 12
miesiecy do obliczen nalezy wzigc okres ich funkcjonowania

(przyktad: firma ma przez 10 miesiecy 2 cate etaty (2 pracownikow), a
przez kolejne 2 miesigce 3,5 etatu (4 osoby). Srednia liczba etatéw w

ciggu ostatnich 12 miesiecy wynosi: g X2+ % X 3,5 = 2,25.
Stworzenie 1 nowego etatu spowoduje wzrost poziomu zatrudnienia:

2,25+1
X 100% = 144%)
2,25
. WIELKOSC PRZEDSIEBIORSTWA
punktacja
mikro mate i Srednie duze
0 mniej niz 100% mniej niz 100% utrzymanie
zatrudnienia
wieksze lub réwne wieksze lub réwne wieksze lub réwne
5 100% ale mniej niz 100% ale mniej niz 100% ale mniej niz
110% 102% 103%
wieksze lub réwne wieksze lub réwne wieksze lub réwne
10 110% ale mniej niz 102% ale mniej niz 103% ale mniej niz
120% 107% 106%,
wieksze lub réwne wieksze lub réwne wieksze lub réwne
14 120% ale mniej niz 107% ale mniej niz 106% ale mniej niz
130% 112% 109%
wieksze lub réwne wieksze lub réwne wieksze lub réwne
16 130% ale mniej niz 112% ale mniej niz 109% ale mniej niz
140% 117% 112%
wieksze lub réwne wieksze lub réwne
18 140% ale mniej niz 117% ale mniej niz -
150% 122%
20 nie mniej niz 150% nie mniej niz 122% nie mniej niz 112%

Kryterium to bedzie weryfikowane w trakcie trwania umowy
dzierzawy pomieszczen, na podstawie dokumentdéw potwierdzajqgcych
utworzenie nowych miejsc pracy.

Czy firma zamierza stworzy¢ w EPT etat badawczy?

*zaznaczy¢ whasciwe, v lub X
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TAK NIE
Kryterium to bedzie weryfikowane w trakcie trwania umowy
dzierzawy pomieszczen, na podstawie dokumentéow potwierdzajgcych
(umowa, zaswiadczenie o zatrudnieniu na stanowisku badawczym, D D
zakres obowigzkow) . 20 pkt
SUMA
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Dziatalnosc¢ organizacyjna zrzeszajgca przedsiebiorcow (5 pkt)*.

llos¢
punktow

Czy podmiot jest organizacjq zrzeszajaca przedsiebiorcow w
formie przewidzianej prawem (fundacja, spétka, TAK NIE
stowarzyszenie, zrzeszenie, inne formy inicjatywy klastrowej)
w danej branzy zgodnej z preferowang w EPT? D D

Weryfikacja na podstawie Krajowego Rejestru Sqdowego. 5 pkt

SUMA

*zaznaczy¢ whasciwe, v lub X

CZESC 3 - EFEKT ZACHETY - WARTOSC DODANA PRZEDSIEWZIECIA
Prosze przedstawic analize poréwnawcza wskazujaca na wystepowanie przynajmniej jednej z
wymienionych ponizej okolicznosci, w poréwnaniu do sytuacji, jaka miataby miejsce przy braku
wsparcia ze strony EPT

Znaczace zwiekszenie rozmiarow
przedsiewziecia

Znaczace zwiekszenie zasiegu
przedsiewziecia

Znaczace przyspieszenie
zakonczenia uzyskania akredytacji,
certyfikatéw na planowane
badania
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CZESC 4 - ZAPOTRZEBOWANIE NA UStUGI*

—
>
~

Ustugi telekomunikacyjne

Ustugi recepcyjne

Kontrola dostepu, bezpieczenstwo

Ustugi konferencyjne

Ustugi poligraficzne

Ustugi instalacyjne

Wynajem sprzetu biurowego i mebli

Ustugi pocztowe

Ustugi z zakresu utrzymania czystosci

Ustugi niszczenia danych poufnych

Wynajem powierzchni konferencyjnej

Rekrutacja pracownikéw i doradcow

N O o

00000 00|00Ooo0on :

Inne (jakie?)

*zaznaczy¢ whasciwe, v lub X
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CZESC 5 - ZAPOTRZEBOWANIE NA SZKOLENIA*

-
~

A NIE

Zaktadanie dziatalnosci gospodarczej

PR i marketing

Biznesplan

Ksiegowos¢

Rozliczanie pomocy de minimis

Techniki sprzedazy, negocjacji

Ochrona wtasnosci intelektualnej

Pozyskiwanie srodkdw na rozwdj firmy

Kreatywnos$¢ w biznesie — narzedzia
kreatywnego i twdrczego myslenia

BHP

Efektywnos¢ energetyczna

Optymalizacja proceséw, zarzadzanie
produkcji

O0O00000000O0|o
I

Inne (jakie?)

*zaznaczy¢ whasciwe, v lub X
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CZESC 6 — OCZEKIWANE WSPARCIE ZE STRONY EPT *

Prosze
wymienié¢/opisac
jakie

CZESC 7 — KORZYSTANIE Z SAL KONFERENCYJNYCH, MIEJSC PARKINGOWYCH itp*

TAK NIE
Czy firma zamierza korzystac z sal konferencyjnych? D D

Z llu miejsc parkingowych zamierza korzysta¢ firma?

*zaznaczy¢ whasciwe, v lub X

Wyrazam zgode na przechowywanie i przetwarzanie danych dla celéw informacyjnych i promocyjnych
przez Elblgski Park Technologiczny. Oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym formularzu sg zgodne z
prawda.

Oswiadczam, ze w dzierzawionych pomieszczeniach bede prowadzit dziatalno$¢ zgodnie z
przeznaczeniem pomieszczenia/pomieszczen oraz zatozeniami Elblgskiego Parku Technologicznego

Data i podpis osoby upowaznione;j

UWAGA: Przynajmniej raz w roku, w trakcie trwania umowy dzierzawy pomieszczen deklaracje zawarte w formularzu oferty przetargowej beda
weryfikowane przez komisje powotang w tym celu przez dyrektora EPT
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