UZASADNIENIE

Niezwykle istotnym zadaniem samorządu jest sprawowanie mecenatu nad środowiskiem twórczym. Realizację tego zadania rekomenduje wiele kluczowych dokumentów takich jak:
- „Narodowa Strategia Rozwoju Kultury na lata 2004–2013”, gdzie strategicznym obszarem jest m. in. tworzenie systemu wspierania współczesnej twórczości artystycznej; 
- „Strategia Rozwoju Kultury w Województwie Warmińsko - Mazurskim do 2015 r.”, której jednym z celów jest określenie przez samorządy „sposobów i celów finansowania przedsięwzięć umożliwiających wszystkim podmiotom jednakowy dostęp i możliwość ubiegania się o środki publiczne, w tym przyznawanie stypendiów dla osób zajmujących się twórczością artystyczną oraz upowszechnianiem i ochroną kultury”;

- „Program Rozwoju Kultury Elbląga na lata 2005 – 2013”, który stawia sobie za cel wspieranie lokalnych środowisk twórczych, w tym wypracowanie systemu nagród 
i stypendiów, wykształcenie systemu skutecznej pomocy artystom i twórcom, zwiększenie szans pozostania w zawodzie, a także wykształcenie mechanizmów odkrywania, rozwijania talentów u dzieci i młodzieży;

- „Plan pracy Wydziału Kultury”, w którym priorytetem jest sprawowanie mecenatu nad działalnością kulturalną i artystyczną o szczególnym znaczeniu dla Elbląga, w tym tworzenie warunków do rozwijania aktywności twórczej, środowiskowej i indywidualnej oraz podejmowanie działań wspierających i promujących niezawodową działalność kulturalną 
o szczególnej wartości. 
Dążąc do nadania sferze kultury odpowiedniej rangi oraz spełniania aspiracji miasta, szczególnym patronatem należy objąć elbląskich twórców. Wobec niewystarczających nakładów na kulturę, zasadne jest tworzenie strategii realizujących politykę kulturalną. Wiąże się to z odejściem od doraźnych działań na rzecz systemowych rozwiązań. Propozycją wprowadzenia długofalowego programu, wspomagającego rozwój  kultury w mieście było uchwalenie w 2009 r. Stypendiów Artystycznych Miasta Elbląg. Kolejnym etapem jest wdrożenie Stypendiów Kulturalnych Miasta Elbląg. 
Do Prezydenta Elbląga zgłasza się wielu indywidualnych,  profesjonalnych 
i niezawodowych twórców  z prośbą o finansowe wsparcie ich działań, i projektów artystycznych. Osoby te z racji swojego wieku nie mogą aplikować do Stypendiów Artystycznych Miasta Elbląg, adresowanych do młodych artystów, którzy nie ukończyli 30 lat.
Obecnie elbląski samorząd nie posiada podstaw prawnych do udzielania pomocy finansowej osobom fizycznym, które nie są zrzeszone w organizacjach pożytku publicznego, a zatem nie wchodzą w skład jednostek sektora finansów publicznych. Stypendia Kulturalne Miasta Elbląg mają ten problem rozwiązać. 

Jednostki samorządu terytorialnego mogą przekazywać środki finansowe osobom zajmującym się twórczością artystyczną, upowszechnianiem kultury oraz opieką nad zabytkami na zasadzie przyznawania stypendiów (art. 7 b ust. 1 i 2 ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej Dz. U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123 ze zm.). Zgodnie z art. 7 b ust. 3 ww. ustawy, organy samorządu terytorialnego szczegółowe zasady i tryb przyznawania stypendiów określają w drodze uchwały. 
Zasady i tryb przyznawania stypendiów  określony w Regulaminie Stypendiów Kulturalnych Miasta Elbląg tworzono opierając się na Rozporządzeniu Ministra Kultury 
i Dziedzictwa Narodowego z dnia 12 czerwca 2000 r. w sprawie szczegółowych zasad i trybu przyznawania stypendiów osobom zajmujących się twórczością artystyczną, upowszechnianiem kultury i opieką nad zabytkami oraz wysokości tych stypendiów. Wzorowano się także  na dokumentach i doświadczeniach w tej dziedzinie innych samorządów w Polsce. 
Stypendia Kulturalne Miasta Elbląg pociągają za sobą skutki finansowe, nie generują jednak dodatkowych kosztów. Środki pieniężne na dofinansowanie artystów i ich przedsięwzięć zabezpieczono w budżecie Wydziału Kultury Urzędu Miejskiego w Elblągu.  
Stypendia skierowane są do indywidualnych adresatów, nie dotyczą działalności organizacji pozarządowych, dlatego też nie wymagają konsultacji ze stowarzyszeniami. 
