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Opis sprawy 

Zasiłek dla opiekuna przysługuje: 
1) osobie, jeżeli decyzja o przyznaniu jej prawa do świadczenia pielęgnacyjnego wygasła z mocy prawa  

z dniem 1 lipca 2013 r. na podstawie art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 7 grudnia 2012 r. o zmianie ustawy  
o świadczeniach rodzinnych oraz niektórych innych ustaw   

 
Zasiłek dla opiekuna przysługuje w wysokości 620,00 zł miesięcznie. 
 
Zarejestrowanie w powiatowym urzędzie pracy jako osoba poszukująca pracy lub posiadanie statusu 
bezrobotnego nie ma wpływu na uprawnienie do zasiłku dla opiekuna w okresie od dnia 1 lipca 2013 r.  
do dnia złożenia wniosku o ustalenie zasiłku dla opiekuna. 
 
W przypadku, gdy o zasiłek dla opiekuna ubiegają się rolnicy, małżonkowie rolników lub domownicy,  
w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu społecznym rolników  
świadczenie to przysługuje odpowiednio: 
1) rolnikom w przypadku zaprzestania prowadzenia przez nich gospodarstwa rolnego, 
2) małżonkom rolników lub domownikom w przypadku zaprzestania prowadzenia przez nich 

gospodarstwa rolnego albo wykonywania przez nich pracy w gospodarstwie rolnym. 
Zaprzestanie prowadzenia gospodarstwa rolnego lub zaprzestanie wykonywania pracy w gospodarstwie 
rolnym, potwierdza się stosownym oświadczeniem złożonym pod rygorem odpowiedzialności karnej  
za fałszywe składanie zeznań. Składający oświadczenie jest obowiązany do zawarcia w nim klauzuli 
następującej treści: „Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia.”. 
 
Prawo do zasiłku dla opiekuna ustala się na czas nieokreślony, chyba że orzeczenie o stopniu 
niepełnosprawności lub orzeczenie o niepełnosprawności zostało wydane na czas określony. W przypadku 
wydania orzeczenia o niepełnosprawności lub orzeczenia o stopniu niepełnosprawności  na czas określony 
prawo do zasiłku dla opiekuna ustala się do ostatniego dnia miesiąca, w którym upływa termin ważności 
orzeczenia. 
 
W przypadku upływu terminu, na który została wydana decyzja, w związku z utratą ważności orzeczenia  
o niepełnosprawności lub orzeczenia o stopniu niepełnosprawności, prawo do zasiłku dla opiekuna,  
w związku z uzyskaniem nowego orzeczenia, ustala się na wniosek. Wniosek ten należy złożyć w okresie  
3 miesięcy, licząc od dnia wydania orzeczenia o niepełnosprawności lub orzeczenia o stopniu 
niepełnosprawności. W tym przypadku prawo do zasiłku dla opiekuna ustala się, począwszy od miesiąca,  
w którym złożono wniosek o ustalenie niepełnosprawności lub stopnia niepełnosprawności. 
 
Ustalając prawo do zasiłku dla opiekuna, organ ustalający prawo do świadczeń pielęgnacyjnych zwraca się 
do kierownika ośrodka pomocy społecznej o przeprowadzenie rodzinnego wywiadu środowiskowego,  
na zasadach określonych w przepisach o pomocy społecznej, w celu potwierdzenia faktu sprawowania 
opieki przez osobę ubiegającą się o zasiłek dla opiekuna. 
Wywiad przeprowadza się w miejscu sprawowania opieki nad osobą niepełnosprawną. 
Aktualizację wywiadu przeprowadza się co 6 miesięcy, jeżeli do końca okresu, na który zostało ustalone 
prawo do zasiłku dla opiekuna, pozostało więcej niż 3 miesiące, oraz w każdej sytuacji, gdy zaistnieją 
wątpliwości co do faktu sprawowania opieki przez osobę pobierającą zasiłek dla opiekuna. 
 
W przypadku zbiegu uprawnień do następujących świadczeń: 

 świadczenia rodzicielskiego, lub 

 świadczenia pielęgnacyjnego, lub 

 specjalnego zasiłku opiekuńczego, lub 

 dodatku do zasiłku rodzinnego z tytułu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu 
wychowawczego, lub 

 zasiłku dla opiekuna, o którym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków 
dla opiekunów przysługuje jedno z tych świadczeń wybrane przez osobę uprawnioną – także  
w przypadku gdy świadczenia te przysługują w związku z opieką nad różnymi osobami. 

 
W razie zbiegu uprawnień do świadczenia pielęgnacyjnego, specjalnego zasiłku opiekuńczego lub zasiłku 
dla opiekuna, o którym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków  
dla opiekunów, przysługującego więcej niż jednej osobie sprawującej opiekę nad osobą lub osobami 
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wymagającymi opieki przyznaje się tylko jedno świadczenie pielęgnacyjne, specjalny zasiłek opiekuńczy 
albo zasiłek dla opiekuna, która pierwsza złożyła wniosek. 
 
 
W sprawach nieuregulowanych w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków  
dla opiekunów stosuje się odpowiednio przepisy ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach 
rodzinnych dotyczące świadczeń pielęgnacyjnych. 

Wykaz niezbędnych 
dokumentów i 
formularzy do 
wypełnienia 

1) wniosek o zasiłek dla opiekuna; 
2) oświadczenie osoby ubiegającej się czy było wnoszone lub nie było wnoszone odwołanie  

od orzeczenia o niepełnoprawności lub stopniu niepełnosprawności 
3) oświadczenie  do zgłoszenia wnioskodawcy do ubezpieczenia społecznego/zdrowotnego; 
4) oświadczenie do zgłoszenia członków rodziny do ubezpieczenia zdrowotnego (wypełnić w przypadku 

chęci zgłoszenia do ubezpieczenia zdrowotnego członków rodziny: dzieci, współmałżonek). 
 

Sposób wypełnienia 
dokumentów  

Najczęściej pojawiające się błędy przy wypełnianiu wniosku o zasiłek dla opiekuna: 

 brak podpisów pod treścią oświadczeń, 

 nie wypełnione oświadczenie dotyczące formy płatności. 

Wymagane opłaty, 
forma i miejsce ich 
wnoszenia 

Nie podlega opłacie skarbowej art. 2 ust. 1 pkt 1 lit. c ustawy z dnia 16 listopada 2006 r. o opłacie skarbowej 
(Dz. U. z 2022 r., poz. 2142 t.j., z późn. zm.). 
 

Terminy składania 
dokumentów 

3 miesiące, licząc od dnia wydania orzeczenia o niepełnosprawności lub orzeczenia o stopniu 
niepełnosprawności – dotyczy osób, którym upłynął termin pobierania zasiłku dla opiekuna w związku 
z  utratą ważności orzeczenia o niepełnosprawności lub orzeczenia o stopniu niepełnosprawności. 

Miejsce składania 
dokumentów 

Departament Świadczeń Rodzinnych 
ul. Jaśminowa 11   
82-300 Elbląg 
 
czynne: 
w poniedziałki, środy i czwartki w godz. 7.30 - 15.30   
we wtorki w godz. 7:30 - 16:30 
w piątki w godz. 7:30 - 14:30 
 
Wnioski można także przesłać za pośrednictwem poczty na w/w adres. 
 
Informację w danej sprawie uzyskają Państwo pod  nr tel. 55 221-21-21. 

Sposób i termin 
załatwienia 

1) wydanie decyzji administracyjnej w sprawie ustalenia prawa do zasiłku dla opiekuna lub pozostawienie 
wniosku bez rozpatrzenia z uwagi na niedostarczenie wymaganych dokumentów bądź niepoprawienie 
wniosku w wyznaczonym terminie, 

2) nie później niż w ciągu miesiąca, a sprawy szczególnie skomplikowane – nie później niż w ciągu dwóch 
miesięcy od dnia wszczęcia postępowania 

Tryb odwoławczy 
Odwołanie do Samorządowego Kolegium Odwoławczego w Elblągu za pośrednictwem Prezydenta Miasta 
Elbląga, w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji. 

Informacje dodatkowe Nie dotyczy. 

Podstawa prawna 

A. PRZEPISY PRAWNE PODSTAWOWE 
1) ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów (Dz. U. z 2020 r.  

poz. 1297 t.j.) 
2) ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2022 r., poz. 615 t.j., z późn. 

zm.) 
3) ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks Postępowania Administracyjnego (Dz. U. z 2022 r., poz. 2000 

t.j., z późn. zm.) 
4) § 1 pkt 15 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 13 sierpnia 2021 r. w sprawie wysokości dochodu 

rodziny albo dochodu osoby uczącej się stanowiących podstawę ubiegania się o zasiłek rodzinny  
i specjalny zasiłek opiekuńczy, wysokości świadczeń rodzinnych oraz wysokości zasiłku  
dla opiekuna (Dz. U. z 2021 r., poz. 1481) 

5) art. 15h ust. 1; art. 15zc ust. 1 i 3; art. 15zzq ust. 1; ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych 
rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych 
chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2021 r., poz. 2095, z późn. 
zm.) 
 

B. PRZEPISY PRAWNE DODATKOWE 
1) zarządzenie Nr 152/2022 Prezydenta Miasta Elbląga z dnia 7 kwietnia 2022 r. w sprawie wprowadzenia 

Polityki Bezpieczeństwa Informacji  w Urzędzie Miejskim w Elblągu ze zmianami 
2) rozporządzenie Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, 

jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu działania archiwów 
zakładowych (Dz. U. 2011 r. Nr 14, poz. 67) 

3) rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 2 listopada 2007 r. w sprawie systemów 
teleinformatycznych stosowanych do realizacji zadań w zakresie świadczeń rodzinnych w urzędach 
administracji publicznej (Dz. U. z 2007 r. Nr 216, poz. 1610) 

 

http://um-elblag.samorzady.pl/zalacznik/id/66775
http://um-elblag.samorzady.pl/zalacznik/id/50487
http://um-elblag.samorzady.pl/zalacznik/id/35708
http://um-elblag.samorzady.pl/zalacznik/id/28242

