UCHWALA NR XX1/633/2021
RADY MIEJSKIEJ W ELBLAGU

z dnia 2 grudnia 2021 r.

w sprawie przyjecia ,,Programu dzialan na rzecz osob z niepelnosprawnosciami dla miasta Elblaga na
lata 2021-2026+”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2021 r.
poz. 1372; poz.1834) oraz art. 35a ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Program dziatan na rzecz oséb z niepelnosprawnosciami dla miasta Elblaga na lata
2021-2026+”, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Elblag.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

Miejskiej w Elblagu

Antoni Czyzyk
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Zatgcznik do Uchwaty Nr XXI1/633/2021
Rady Miejskiej w Elblggu

z dnia 2 grudnia 2021 roku

»Program dziatan na rzecz oséb
z niepetnosprawnosciami dla miasta Elblgga na lata
2021- 2026+ ”
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I. WPROWADZENIE

ysProgram dzialan na rzecz osob z niepelnosprawnosciami dla miasta
Elblaga na lata 2021-2026+” zostal opracowany w oparciu o art. 35a ust. 1
pkt 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji spotecznej i zawodowej
oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. 2021 r. poz. 573).

Ww. Program jest kontynuacja ,,Elblaskiego programu na rzecz rownego
statusu osob z niepelnosprawnosciami i zapobiegania niepelnosprawnosciom
na lata 2012-2020” .

Praca nad Programem rozpoczela sie od etapu powotania Zespohlu
ds. opracowania programu dzialan na rzecz osob z niepelnosprawnosciami dla
miasta  Elblaga oraz  diagnozy  problem6éw i  potrzeb = o0soéb
z niepelnosprawnosciami oraz ich opiekunow w Elblagu, ktéra zostata
opracowana na zlecenie Prezydenta Miasta Elblaga przez wybrane w drodze
otwartego konkursu stowarzyszenie tj.: Elblaskie Stowarzyszenie Wspierania
Inicjatyw Pozarzadowych. Diagnoza zostala sporzadzona na dzien 31 grudnia
2018 roku, na podstawie badan z uwzglednieniem nastepujacych metod:
analizy danych zastanych, badan ilosciowych (badania ankietowe, proba
celowa), badan jakosciowych (wywiady indywidualne oraz wywiady grupowe).

Nastepnie opracowane zostaly kolejne elementy programu. Proces
partycypacyjnego wypracowania uzupetniany byt poprzez:

- spotkania branzowe z przedstawicielami instytucji oraz placowek
edukacyjnych, rehabilitacyjnych realizujacych zadania w zakresie diagnozy
oraz realizacji wczesnego wspomagania rozwoju dzieci tj.: poradnie
psychologiczno-pedagogiczne, specjalne osrodki szkolno-wychowawcze oraz
samodzielny publiczny oSrodek rehabilitacyjno-terapeutyczny;

- spotkania konsultacyjne z osobami z niepelnosprawnosciami  oraz
opiekunami osob z niepelnosprawnosciami;

- konsultowanie projektu programu 2z organizacjami pozarzadowymi
dzialajacymi na rzecz osob z niepelnosprawnosciami.

Program dziatan na rzecz osob z niepelnosprawnosciami na lata: 2021-
2026+ jest dokumentem wieloletnim, wskazujacym ksztalt polityki spoteczne;j

wobec 0so6b z niepelnosprawnosciami na terenie Gminy Miasta Elblag. Ma on
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na celu zdiagnozowanie i ocene sytuacji osOb z niepelnosprawnosciami,
okreslenie glownych zalozen i celow, a takze zdefiniowanie podmiotow
podejmujacych inicjatywe w tym zakresie. By osiagnac¢ mozliwie najlepsze
efekty dziatan istotne jest wlaczenie w realizacje Programu szerokiego grona
interesariuszy — instytucji, organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotow
zajmujacych sie sprawami osob z niepelnosprawnosciami.

Z uwagi na cele Programu ma on charakter horyzontalny dla wszystkich
innych polityk samorzadu Miasta Elblaga w zwigzku z czym istotne jest
dazenie do spojnosci dokumentow strategicznych 1 programowych
w obszarach zwiazanych z niepelnosprawnoscia.

Koordynatorem wdrazania Programu jest Urzad Miejski w Elblagu,

Departament Zdrowia i Spraw Spotecznych.
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II. PODSTAWY PRAWNE OPRACOWANIA PROGRAMU

Podstawa prawna do opracowania Programu jest:

1. Konwencja o prawach osob niepelnosprawnych sporzadzona w Nowym
Jorku 13 grudnia 2006 roku;

2. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osOb niepelnosprawnych
(Dz.U. z 2021 poz.573);

3. Ustawa z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2021
poz. 1372);

4. Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej (Dz.U. z 2020
poz. 1876 z pozn.zm.);

5. Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz.U. z 2020 poz.1057 z p6zn.zm.);

6. Ustawa z dnia 19 lipca 2019 roku o zapewnianiu dostepnosci osobom

ze szczegOlnymi potrzebami (Dz.U. z 2020 poz.1062 z p6zn. zm.).

Tres¢ i postanowienia zawarte w Programie sa spojne z najwazniejszymi
krajowymi i lokalnymi dokumentami, podejmujacymi zagadnienia na temat
0s0Ob z niepelnosprawnosciami, tj.:

1) Strategia na rzecz Osob z Niepelnosprawnosciami 2021-2030;

2) Strategia Polityki Spotecznej Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata
2021-2030;

3) Wojewodzkim programem wyrownywania szans i przeciwdzialania
wykluczeniu spotecznemu oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz
zatrudniania osob z niepelnosprawnosciami na lata 2021-20267;

4) Strategia Rozwiazywania Problemow Spotecznych w Elblagu 2020+;

5) Elblaskim Programem Ushlug Spolecznych na lata 2021-2026.
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III. WIZJA I MISJA PROGRAMU

WIZJA

Elblazanie z niepelnosprawnosciami sa dobrze wyksztalceni, aktywni

zawodowo i spolecznie, samodzielni oraz cieszg si¢ dobra jakoscia Zycia.
MISJA

v' Sprawny, spojny i kompleksowy system na rzecz
0s0b z niepelnosprawnosciami;

v' Godne zycie 0s6b z niepelnosprawnosciami,

<

Kazda osoba z niepelnosprawnosciami, ktéora moze pracowac, pracuje;

v Wszystkie osoby z niepelnosprawnosciami  posiadaja  staly
dostep do adekwatnego wsparcia;

v' Kazde dziecko i mtodziez ma odpowiednia do swoich mozliwosci oferte

edukacyjna.
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IV. NIEPELNOSPRAWNOSC W LICZBACH - dane z Powiatowego
Zespolu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Elblagu

Tabela 1: Liczba ogolem wydanych orzeczen o niepelnosprawnosci
za okres 2019, 2020 oraz na dzien 30.06.2021 roku

1. Orzeczenia o stopniu 3080 2916 1500
niepelnosprawnosci
2. Orzeczenia o 312 282 135
niepelnosprawnosci
(do lat 16)
RAZEM 3392 3198 1635

Zrédfo: Powiatowy Zespét ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Elblagu

Tabela 2: Liczba wydanych orzeczen z podzialem na wiek za okres
2019, 2020 oraz na dzien 30.06.2021 roku

1. osoby ponizej 16 312 282 135
roku zycia

2. osoby od 16 do 25 159 145 60
roku zycia

S osoby od 26 do 40 279 316 144
roku zycia

4. osoby od 41 do 60 1 098 1012 535
roku zycia

S. osoby powyzej 60 1 395 1 308 685
roku zycia

Zrédto: Powiatowy Zespét ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Elblagu

Tabela 3: Liczba wydanych orzeczefi z podzialem na stopien
niepelnosprawnosci za okres 2019, 2020 oraz na dzien

30.06.2021 roku
1.

778 629 330

znaczny
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2. umiarkowany 1 322 1420 623

S lekki 831 732 471

Zrédto: Powiatowy Zespét ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Elblagu

Tabela 4: Liczba wydanych orzeczen z podzialem na przyczyny
niepelnosprawnosci za okres 2019, 2020 oraz na dzien
30.06.2021roku

2. 02-P 478 430 230
3. 03-L 122 110 61

4. 04-0O 100 90 36
S. 05-R 697 745 362
6. 06-E 63 78 34
7. 07-S 438 447 2SS
8. 08-T 39 39 17
9. 09-M 19 22 18
10. 10-N 548 464 236
11. 11-1 405 328 187
12. 12-C 0 0 1

Zrédto: Powiatowy Zespét ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Elblagu

Tabela 5: Liczba wydanych orzeczen z podzialem na pleé
niepelnosprawnosci za okres 2019, 2020 oraz na dzien
30.06.2021 roku

1. kobieta 1587 1482 751

2. mezczyzna 1344 1299 673

Zrédto: Powiatowy Zespét ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Elblagu
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V. Zasoby instytucjonalne dzialajace w obszarze tematyki osob

z niepelnosprawnosciami na terenie Gminy Miasto Elblag.

Tabela 6: INSTYTUCJE FUNKCJONUJACE NA TERENIE ELBLAGA
realizujace zadania na rzecz os6b z niepelnosprawnosciami

- T

55 239 30 23

Departament Zdrowia
i Spraw Spolecznych

Urzad Miejski

ul. Kosynierow
Gdynskich 42

e-mail: dziss@umelblag.pl

Koordynator ds.
dostepnosci

Urzad Miejski
w Elblagu

w Elblagu
2 Pelnomocnik ul. Kosynierow 55 239 31 59
Prezydenta ds. Osé6b Gdynskich 42 )
Niepelnosprawnych e-mail:
kazimierz.falkiewicz@umelblag.pl
Urzad Miejski
w Elblagu
3.

ul. Kosynierow
Gdynskich 42

55 239 30 29

e-mail: anna.zawisza@umelblag.pl

4. Elblaskie Centrum
Ustug Spotecznych

ul. Winna 9

55 625 61 00

e-mail: ecus@ecus.pl

S. Powiatowy Urzad Pracy
w Elblagu

ul. Saperow 24

55 237 67 00

e-mail: olel@praca.gov.pl

Tabela 7: PLACOWKI EDUKACYJNE FUNKCJONUJACE NA TERENIE
ELBLAGA realizujace zadania z zakresu diagnostyki oraz edukacji
os6b z niepelnosprawnosciami

1. Poradnia
Psychologiczno —
Pedagogiczna nr 1

ul. Stoneczna 14

55 625 82 30

e-mail: pppl@elblag.eu
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2. Poradnia ul. Kosynierow 55 625 82 51

Psychologiczno - Gdynskich 30

Pedagogiczna nr 2 e-mail: ppp2@elblag.eu
3. Specjalny Osrodek ul. Kopernika 27 55 625 83 41

Szkolno-Wychowawczy

Nr 1 e-mail: soswl@elblag.eu
4. Specjalny Osrodek ul. Polna 8a 55 625 84 01

Szkolno-Wychowawczy

Nr 2 e-mail: sosw2@elblag.eu
5. Przedszkole Nr 15 ul. Starowiejska 24 55 625 80 90

— oddzialy integracyjne

e-mail: przedszkolel5@elblag.eu

6. Przedszkole nr 19 ul. Slusarska 8 55 625 81 20

— oddzialy integracyjne

e-mail: przedszkolel9@elblag.eu

7. Szkota Podstawowa Nr | ul. Daszynskiego 1 55 625 84 60

1 - oddziaty

integracyjne e-mail: spl@elblag.eu
8. Szkota Podstawowa Nr | ul. Pilsudskiego 4 55 625 85 01

6 - oddzialy

integracyjne e-mail: sp6@elblag.eu
9. Szkota Podstawowa Nr | ul. Szancowa 2 55 625 85 21

8 - oddzialy

integracyjne e-mail: sp8@elblag.eu
10. Szkota Podstawowa Nr | ul. Mielczarskiego 45 55 625 85 80

14 — oddziaty

integracyjne e-mail: spl4@elblag.eu
11. Szkota Podstawowa Nr | ul. Stoneczna 14 55 625 87 01

23 — oddziaty

integracyjne e-mail: sp23@elblag.eu
12. Szkota Podstawowa Nr | ul. Wyzynna 3 55 625 87 21

25 — oddziaty

integracyjne e-mail: sp25@elblag.eu
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13. IV Liceum ul. Sienkiewicza 4 55 625 89 40

Ogoblnoksztalcace '
- oddzialy integracyjne e-mail: 4lo@elblag.eu

14. Osrodek ul. Szarych Szeregow 55 232 38 16
Rehabilitacyjno- 32
Edukacyjno-
Wychowawczy przy
Polskim
Stowarzyszeniu Na
Rzecz Osoéb z
Niepelnosprawnoscia
Intelektualnag

e-mail: zk.elblag@psoni.org.pl

ul. Saperow 14d

15. Niepubliczne ul. Szarych Szeregow 55 232 38 16
Przedszkole Specjalne 32
przy Polskim
Stowarzyszeniu

Na Rzecz Oséb

z Niepelnosprawnoscia
Intelektualnag

e-mail: zk.elblag@psoni.org.pl

16. Niepubliczna Szkota ul. Szarych Szeregow 55 232 38 16
Podstawowa Specjalna | 32
przy Polskim

Stowarzyszeniu Na

e-mail: zk.elblag@psoni.org.pl

Rzecz Oséb
z Niepelnosprawnoscia
Intelektualnag
17. Niepubliczna Szkota ul. Szarych Szeregow 55 232 38 16
Specjalna 32

Przysposabiajaca do e-mail: zk.elblag@psoni.org.pl

Pracy przy Polskim
Stowarzyszeniu Na
Rzecz Oséb

z Niepelnosprawnoscia
Intelektualnag

Tabela 8: WARSZTATY TERAPII ZAJECIOWEJ

Warsztaty Terapii ul. 1 MaJa 1 55233 7593

Zajeciowej przy

B e-mail: zk.elblag@psoni.org.pl
Stowarzyszeniu Na

Rzecz Oséb

10
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z Niepelnosprawnoscia
Intelektualnag

2. Warsztaty Terapii ul. Beniowskiego 68 55 641 04 74
Zajeciowej przy
Stowarzyszeniu , Tacy
Sami”

e-mail: beniowskiego@wp.pl

3. Warsztaty Terapii ul. Saperéw 14f 55 643 96 00
Zajeciowej przy
Fundacji Matki Teresy
z Kalkuty

e-mail: wtzpracownia@op.pl

Tabela 9: ZAKLAD AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ

1. Zakltad Aktywnosci ul. Rawska 3 (biuro, 55233 81 18

Zawodowej Pracownia Wydawniczo
— Reklamowa) e-mail: zaz.elblagwinteria.pl

ul. Winna 9
Jadltodajnia
"Elblazanka"

Tabela 10: PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO FUNKCJONUJACE
NA TERENIE ELBLAGA dla osdb z niepelnosprawnosciami
z zaburzeniami psychicznymi

Srodow1skowy Dom LokahzaCJa w trzech
Samopomocy budynkach:

ul. Zamkowa 16A
55 625 61 60

e-mail: sekretariat@sds.elblag.pl
55 643 59 30
e-mail: sds2elblag@o2.pl

ul. Traugutta 38

ul. Podgérna 1 55 625 61 90
e-mail: sds_podgorna@onet.pl

11
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2. Srodowiskowy Dom
Samopomocy przy
Polskim
Stowarzyszeniu Na
Rzecz Oséb

z Niepelnosprawnoscia
Intelektualnag

ul. Saperow 14d

55 233 7593

e-mail: zk.elblag@psoni.org.pl

3. Srodowiskowy Dom
Samopomocy dziatajacy
przy Elblaskim
Stowarzyszeniu

im. §w. Lazarza
,2Lazarus”

ul. Skrzydlata 15

507 116 498

e-mail: sdslazarus.kierownik@wp.pl

Tabela 11: PLACOWKI CALODOBOWE- DOMY POMOCY
SPOLECZNEJ FUNKCJONUJACE NA TERENIE ELBLAGA dla os6b
z niepelnosprawnosSciami

Dom Pomocy
Spotecznej
,Niezapominajka”

- dla os6b dorostych,
starszych i przewlekle
chorych somatycznie

ul. Torunska 17

55 625 62 60

e-mail:
sekretariat@dpsniezapominajka.
elblag.pl

2. Dom Pomocy
Spolecznej

— dla dorostych,

ul. Pulaskiego 1c

55 625 61 86

e-mail:
administracja@dpspulaskiego.elbla

— dla dzieci i mtodziezy
niepelnosprawnych
intelektualnie

niepelnosprawnych g.pl
intelektualnie

3. Dom Pomocy ul. Bema 8 55 611 08 18
Spolecznej

e-mail: dpsdladzieci@wp.pl

4. Dom Pomocy
Spotecznej

ul. Kasprzaka

55 235 69 20

e-mail: dpselblaglO@onet.pl
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- dla dzieci i mtodziezy
niepelnosprawnej

Tabela 12: ORGAZNIZACJE POZARZADOWE FUNCJONUJACE NA
TERENIE ELBLAGA dzialajace na rzecz oso6b
z niepelnosprawnosSciami

Polskie Stowarzyszenle ul. 1 Maja 1 55233 7593
Na Rzecz Oso6b ) )
z Niepelnosprawnoscia e-mail: zk.elblag@psoni.org.pl
Intelektualnag
2. Elblaska Rada ul. Hetmanska 28 55 232 69 35
Konsultacyjna Osob
Niepelnosprawnych e-mail: erkon@softel.elblag.pl
3. Elblaskie ul. Skrzydlata 15 55 642 70 05
Stowarzyszenie Pomocy
Humanitarnej e—-mail: lazaruselblag@poczta.onet.pl
LAZARUS
4. Elblaskie ul. Zwiazku 55 236 27 16
Stowarzyszenie Jaszczurczego 17
Wspierania Inicjatyw e-mail: eswip@eswip.pl
Pozarzadowych
5. Polski Zwiazek ul. Traugutta 38 55233 71 64
Niewidomych Koto
w Elblagu e-mail: pzn.elblag@wp.pl
6. Uniwersytet III Wieku ul. Rzeznicka 14 b-c 55 648 69 35
i Oso6b )
Niepelnosprawnych e-mail: utwion.elblag@wp.pl
7. Elblaskie ul. Mielczarskiego 45 5523274 41
Stowarzyszenie )
Rodzicow i Przyjaciot e-mail: brak
Dzieci z Wada Stuchu
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8. Stowarzyszenie ul. Zwiazku 696 623 934
Integracyjne Gluchych | Jaszczurczego 17
i Niedoslyszacych SIGN e-mail: sign.elblag@wp.pl
9. Integracyjny Klub ul. Robotnicza 68 55 642 42 55
Sportowy ATAK
e-mail: iksatak@interia.pl
10. Regionalne Centrum ul. Zwiazku 55 235 18 85
Wolontariatu Jaszczurczego 17
e-mail:
wolontariat@centrumelblag.pl
11. Elblaskie ul. Zwiazku 665 922 525
Stowarzyszenie Jaszczurczego 17
Ainsmeas e-mail: brak
12. Elblaskie ul. Zamkowa 16A 55 625 61 63
Stowarzyszenie
na Rzecz Pomocy e-mail: pro familia@vp.pl
Osobom Chorym
Psychicznie Ich Rodzin
i Opiekunéw ,Pro-
Familia”
13. Klub Sportowy ul. Traugutta 38 55233 71 64
Niewidomych i )
Stabowidzacych e-mail: brak
ELCROSS
14. Fundacja Konskie ul. Okoélnik 4 888 767 651
Zdrowie
e-mail: fkz@elblag.com.pl
15. Stowarzyszenie ul. Chopina 30 504 095 262
na Rzecz Wspierania )
Rozwoju Oséb e-mail:
z Niepelnosprawnoscia stowarzyszenie@drugidom.org.pl
Intelektualng ,Drugi
Dom”
16. Stowarzyszenie ,Tacy ul. Beniowskiego 68 55 641 04 74
sami”
e-mail: beniowskiego@wp.pl
17. Fundacja Pomocy ul. Saperow 14f 55 643 96 00
Dzieciom

Id: 691A4107-0795-4805-87C9-572CCO7F6027. Uchwalony
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tel:+48696623934
mailto:sign.elblag@wp.pl
mailto:iksatak@interia.pl
https://www.google.com/search?client=firefox-b-d&q=regionalne+centrum+wolontariatu+elbl%C4%85g
mailto:wolontariat@centrumelblag.pl
mailto:pro_familia@vp.pl
mailto:fkz@elblag.com.pl
mailto:stowarzyszenie@drugidom.org.pl
mailto:beniowskiego@wp.pl

Niepelnosprawnym e-mail: wtzpracownia@op.pl
Matki Teresy z Kalkuty
18. Stowarzyszenie ul. Putaskiego 2 608 343 113
Na Rzecz Osoéb
Niepelnosprawnych e-mail: sprawniejsi@wp.pl
»oprawniejsi”
19. Elblaskie ul. Podgérna 1 55 62561 90
Stowarzyszenie Pomocy
Osobom z Choroba e-mail: alzheimer4@wp.pl
Alzheimera i Innymi
Zaburzeniami
Psychicznymi
20. Fundacja Elblag ul. Zwiazku 55 236 98 88
Jaszczurczego 17
e-mail: biuro@fundacija.elblag.pl
Tabela 13: SAMODZIELNY ZAKLAD OPIEKI ZDROWOTNEJ
Swiadczacy rehabilitacje, terapie, wsparcie logopedyczne,
psychologiczne, wczesne wspomaganie rozwoju dla dzieci,
mlodziezy z niepelnosprawnosciami
1. Samodzielny Publiczny | ul. Krolewiecka 2 5523624 11

Osrodek
Rehabilitacyjno

— Terapeutyczny dla
Dzieci i Mlodziezy w
Elblagu

e-mail: sport_elblag@pro.onet.pl

Id: 691A4107-0795-4805-87C9-572CCO7F6027. Uchwalony
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mailto:wtzpracownia@op.pl
mailto:sprawniejsi@wp.pl
mailto:alzheimer4@wp.pl
mailto:biuro@fundacja.elblag.pl
https://spor-t.pl/
https://spor-t.pl/
https://spor-t.pl/
https://spor-t.pl/
https://spor-t.pl/
https://spor-t.pl/
mailto:sport_elblag@pro.onet.pl

VI. NAJWAZNIEJSZE WNIOSKI Z DIAGNOZY POTRZEB
I PROBLEMOW OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI

1)Istotna role w procesie wspomagania rozwoju dziecka pelni etap diagnozy
oraz dostep do informacji i doradztwa w kontekscie mozliwosci korzystania

z roznych form wsparcia;

2) Z badan wynika, ze =zapotrzebowanie na wuslugi Swiadczone przez
srodowiskowe domy samopomocy w kolejnych latach bedzie wzrastac wraz ze
wzrostem zaburzen psychicznych wsréd oso6b z niepelnosprawnosciami,

zwlaszcza niepelnosprawnosciami sprzezonymi;

3) Najwieksza potrzeba, o najmniejszym stopniu zaspokojenia, jest
zapewnienie mieszkan dostosowanych do potrzeb 0soOb

z niepelnosprawnosciami oraz mieszkan wspomaganych i treningowych;

4) W systemie wsparcia osob z niepelnosprawnosciami, czestg luka jest —
na etapie przygotowania do zatrudnienia/edukacji zawodowej
(w réoznych formach) - wspolpraca pomiedzy przyszlymi pracodawcami,
a szkolami branzowymi oraz warsztatami terapii zajeciowej. Zidentyfikowano
deficyt zawodow — w tym wsrod osob z niepelnosprawnosciami, co wyznacza
kierunek branzowej wspolpracy miedzysektorowej (edukacji, przygotowania
zawodowego, zatrudnienia, w tym zatrudnienia wspomaganego) oraz
informacji i doradztwa w zakresie uprawnien i Swiadczen w momencie zmian

statusu na rynku pracy w celu wzrostu aktywnosci zawodowej;

5) Najwazniejszym wyzwaniem dla systemu wsparcia jest poprawa przepltywu
informacji dla o0s6b z niepelnosprawnosciami oraz ich opiekunow
we wszystkich zakresach wsparcia. Obecnie informacja udzielana jest
fragmentarycznie, nie obejmuje caloSciowej oferty wsparcia. Podobnie
fragmentarycznie dziala system wsparcia w odniesieniu do poszczegolnych
obszarow: edukacji, pomocy spotecznej, zdrowia itp. Badanie zidentyfikowato
rozne systemy wsparcia, z czego najwiecej ustug realizowanych jest

w obszarach: edukacja, zdrowie, pomoc spoteczna oraz rynek pracy. Rownie
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wazne jest doradztwo czy poradnictwo w zakresie mozliwosci korzystania

ze wsparcia przez osoby z niepelnosprawnosciami i ich rodziny;

6) Analogicznie do przepltywu informacji skierowanej na ,zewnatrz”
tj. do odbiorcow, czyli osob z niepelnosprawnosciami i ich rodzin, tak rowniez
priorytetowa i niezaspokajana potrzeba jest koordynacja, przeptyw informac;ji
i wymiany wiedzy w ramach samego systemu wsparcia tj. pomiedzy
instytucjami i podmiotami wspierajacymi osoby z niepelnosprawnosciami.
Owa koordynacja oznacza integrowanie i lepsza wspolprace podmiotow
dzialajacych w systemie wsparcia osob z niepelnosprawnosciami i ich rodzin,
wypracowywanie wspolnych rozwiazan, tak, aby tworzy¢ spoéjne
i kompleksowe wsparcie dla os6b dotknietych niepelnosprawnoscig oraz ich
opiekunow. Zasadnym jest organizowanie cyklicznych spotkan branzowych

majacych m.in. na celu miedzyinstytucjonalng wymiane wiedzy i doswiadczen,;

7) Wsrod najwazniejszych potrzeb opiekunow osoby z niepelnosprawnosciami
wymagajacej opieki przy codziennych czynnoSciach, pojawia sie potrzeba
opieki wytchnieniowej, wtym szeroko rozumianej, jako mozliwos¢
krotkoterminowego pobytu catodobowego osoby z niepelnoprawnosciami oraz
wsparcia psychologicznego izdrowotnego (w tym mozliwos¢ rehabilitacji
i wypoczynku opiekunow). Opiekunowie z reguly nie podejmuja aktywnosci
zawodowej. Wylaczenie zawodowe opiekunow osoéb z niepelnosprawnosciami
w stopniu znacznym czesto powoduje takze ich wylaczenie z aktywnosci
spolecznej i publicznej. Opiekunowie sygnalizuja chec czestszego korzystania
z oferty kulturalnej czy zaje¢ rekreacyjnych, turystycznych itp. Warto
rozwazac potrzeby udzialu w zyciu spotecznym i publicznym opiekunow przy
potaczeniu z opieka wytchnieniowa w formie ustug opiekunczych, tak aby

tworzyc efekt synergii wsparcia dla opiekunow;

8) Oprocz niepelnosprawnosci dlugoterminowej istnieje rowniez zjawisko
niepelnosprawnosci okresowej po zdarzeniu losowym, uniemozliwiajacy

szybki powrot do aktywnosci np. po wypadku;
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9) Istnieje rowniez grupa osob, ktore wymagaja opieki i wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu, ale nie maja jeszcze lub sa w trakcie

ustalania stopnia niepelnosprawnosci;

10) Zwieksza sie liczba os6b korzystajacych 2z ustlug opiekunczych
Swiadczonych nie tylko w ramach zadan pomocy spotecznej, ale takze
w ramach projektow realizowanych przez organizacje pozarzadowe, firmy

prywatne i instytucje;

11) Istnieje zapotrzebowanie na asystenta osoby z niepelnosprawnosciami
w tym asystenta osoby gluchoniemej, na transport 0sob
z niepelnosprawnosciami, wsparcie osob z niepelnosprawnosciami w miejscu

zamieszkania poprzez mobilne ustugi pielegnacyjne, gospodarcze, porzadkowe
itp.;

12) Wsrod osob z niepelnosprawnosciami istnieje bardzo silna potrzeba relacji,
potrzeba akceptacji ze strony otoczenia, potrzeba zaakceptowania siebie,
swojej niepelnosprawnosci lub choroby, wewnetrznego pogodzenia sie
z sytuacja, losem, poruszanie sie i transport, praca zawodowa, potrzeby
socjalne, bezpieczenstwo. Dzialania, ktore nalezy podjac, to takie, ktore
zmierzaja do zmiany Swiatopogladu i zwalczania stereotypow na temat osob

z niepelnosprawnosciami;

13) Zidentyfikowano potrzeby zwiazane z dostepnoscia architektonicznag

i komunikacyjna w przestrzeni publiczne;j.

VII. ZALOZENIA PROGRAMU

Elblaski program dziatan na rzecz osob z niepelnosprawnosciami obejmuje

swoim zainteresowaniem:

1) Osoby z niepelnosprawnosciami - bezposredni odbiorcy dziatan
programu. Sa to osoby z niepelnosprawnosciami biologicznymi
niezaleznie od potwierdzenia formalnego statusu niepelnosprawnosci.

W odniesieniu do osOb z niepelnosprawnosciami pod uwage wziete
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zostaly aspekty rehabilitacji i leczenia, edukacji, aktywnosci zawodowej,
opieki i mieszkalnictwa oraz informacji i doradztwa.

2) Opiekunowie, rodzice osob z niepelnosprawnosciami — bezposredni
odbiorcy dzialan programu, dla ktérych uwzgledniono dziatania
z zakresu aktywnosci spolecznej 1 zawodowej oraz wsparcie
w sprawowaniu opieki nad osobg zalezna. Istotne aspekty, ktore bytly
brane pod uwage dotycza opieki wytchnieniowej, pomocy
psychologicznej dostepu do wiedzy, informacji oraz poradnictwa.

3) System wsparcia osOb z niepelnosprawnosciami - posredni odbiory
programu to instytucje i podmioty dzialajace na rzecz o0s6b
z niepelnosprawnosciami. W tym zakresie pryzmatem byla
koordynacja, informacja, rozwoj kapitalu ludzkiego oraz wspoétpraca dla
wykorzystania potencjalu systemu.

4) Spoleczenstwo - posredni odbiorcy programu to mieszkancy, ktorzy nie
sq osobami z niepelnosprawnosciami - w zakresie postaw spotecznych,

integracji oraz profilaktyki.

VIII. CELE, DZIALANIA, WSKAZNIKI, INSTYTUCJE I PODMIOTY
REALIZUJACE PROGRAM

Cele glowne:
v' Utatwienie dostepu do uslug w  zakresie zapobiegania
niepelnosprawnosci oraz ograniczania jej skutkow;
v' Poprawa zapewniania dostepnosci i tworzenie warunkéw do aktywnego
udzialu oso6b z niepelnosprawnosciami i ich rodzin w Zyciu spotecznym

i zawodowym.
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Tabela: 14 CELE, DZIALANIA, WSKAZNIKI, INSTYTUCJE I PODMIOTY REALIZUJACE PROGRAM

Wsparcie rodzicow/opiekunow dziecka
nowonarodzonego zagrozonego
niepelnosprawnoscia/niepelnosprawne
go we wczesnym etapie jego rozwoju

Promowanie wczesnej interwencji DZiSS Liczba dzieci zagrozonych

oraz wczesnego wspomagania niepelnosprawnoscia oraz
rozwoju dzieci zagrozonych z niepelnosprawnosciami
niepelnosprawnoscia objetych pomoca w danym roku
Edukacja przedstawicieli POZ w Samodzielny Liczba spotkan

zakresie wczesnej interwencji oraz Publiczny OSrodek | z przedstawicielami POZ
wczesnego wspomagania rozwoju Rehabilitacyjno-

u dzieci oraz wczesnej interwencji

Terapeutyczny dla
Dzieci i Mlodziezy

Liczba lekarzy bioracych udziat
w spotkaniach

Wzrost dziatan profilaktycznych w tym
w zakresie zdrowia psychicznego, ze
szczegolnym uwzglednieniem
zapotrzebowania i sytuacji zwiazanej

z konsekwencjami okresu pandemii

Wdrazanie i realizacja programow,
projektow, inicjatyw w tym w
obszarze zdrowia psychicznego

DZiSS
DE

Placowki
oSwiatowe

Organizacje
pozarzadowe

Liczba dzialan profilaktycznych

Liczba os6b korzystajacych
z dziatan
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dostepu osobom z
niepelnosprawnosciami do szkolen,
stazy i posrednictwa pracy,
doradztwa zawodowego

Wspieranie edukacji ustawicznej osob Biezaca modyfikacja ofert szkot DE Liczba absolwentow
z niepelnosprawnosciami/utrzymanie ksztalcacych osoby z niepelnosprawnosciami
cigglosci edukacji do momentu z niepelnosprawnosciami do potrzeb SOSW nrl podejmujaca zatrudnienie
zatrudnienia rynku pracy na rynku pracy
Zwiekszenie aktywnosci zawodowej Dzialania na rzecz wzrostu liczby Organizacje Liczba nowoutworzonych miejsc
0s0b z niepelnosprawnosciami miejsc pracy dla osob pozarzadowe pracy

z niepelnosprawnosciami w tym i podmioty

rozwoj zatrudnienia wspomaganego | ekonomii

oraz tworzenie przedsigebiorstw spoteczne;j

spotecznych i przyjaznych miejsc

pracy

Dziatania na rzecz wzrostu PUP Liczba

Swiadomosci potencjalnych spotkan /wydarzen /kontaktow

pracodawcow dot. zatrudnienia

osoby z niepelnosprawnosciami

Dzialania na rzecz zapewnienia PUP Liczba os6b

z niepelnosprawnosciami
skierowanych na szkolenie, staz
i do zatrudnienia oraz
korzystajacych z ustug
poradnictwa zawodowego

1d: 691A4107-0795-4805-87C9-572CC07F6027. Uchwalony
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Zwiekszenie dostepnosci do ustug Dzialania na rzecz tworzenia DZiSS Liczba uruchomionych miejsc
Swiadczonych przez placowki wsparcia | dziennych form pobytu i wsparcia
dziennego
Dzialania na rzecz wzrostu liczby
miejsc w Srodowiskowych domach
samopomocy
Tworzenie warunkow mieszkaniowych Dzialania na rzecz wzrostu liczby DZiSS Liczba mieszkan chronionych
do samodzielnego funkcjonowania oséb | mieszkan dostosowanych do potrzeb
z niepelnosprawnosciami 0s6b z niepelnosprawnosciami, DGNiG/ZBK Liczba mieszkarnl
mieszkan chronionych oraz dostosowanych
wspomaganych architektonicznie i technicznie
Liczba oso6b
z niepelnosprawnosciami
zamieszkujacych mieszkania
chronione
Likwidacja barier ECUS Liczba mieszkan
architektonicznych, technicznych w dostosowanych
miejscu zamieszkania architektonicznie i technicznie
Zwiekszenie mozliwosci dostepu Utworzenie i prowadzenie przyjaznej | DZiSS/PPON Liczba odston strony
osobom z niepelnosprawnosciami i ich | dla oséb z niepelnosprawnosciami i
najblizszemu otoczeniu do ich opiekunoéw elektroniczne;j
kompleksowej wiedzy o prawach, platformy informacyjnej
przywilejach, ustugach, formach
pomocy, placéwkach edukacyjnych, Utworzenie i prowadzenie punktu DZiSS/PPON Liczba os6b ktore skorzystaty

podmiotach wspierajacych, placowkach
stuzby zdrowia

informacyjno-konsultacyjno-
doradczego dla osob z
niepelnosprawnosciami i ich rodzin

z punktu w danym roku

1d: 691A4107-0795-4805-87C9-572CC07F6027. Uchwalony
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Opracowanie, wydawnictwo i DZiSS/PPON Naklad egzemplarzy w tym:
dystrybucja informatora/poradnika rozdystrybuowanych
dla os6b z niepelnosprawnosciami o informatorow/poradnikow
dostepnych w miescie Elblagu
formach wsparcia (wraz z mapa
przestrzenna)
Dzialania na rzecz rozwoju PPON Liczba spotkan branzowych
potencjatu systemu wsparcia
poprzez miedzyinstytucjonalna
wymiane wiedzy i doswiadczen —
spotkania branzowe
Poprawa postaw spolecznych Organizacja lokalnych programow i | DZiSS Liczba kampanii
mieszkancow Elblaga na rzecz kampanii na rzecz tolerancji i ) ) i
akceptacji i pomocy osobom zrozumienia potrzeb osob z DPKIiT Liczba programéw
z niepelnosprawnosciami niepelnosprawnosciami DSiR
Organizacje
pozarzadowe
Organizacja lokalnych programéw i | Organizacje Liczba kampanii
kampanii na rzecz aktywizacji pozarzadowe ) )
spotecznej 0sob Liczba programow
z niepelnosprawnosciami
Dzialania na rzecz wzrostu integracji | DZiSS Liczba wydarzen — liczba
spotecznej upowszechnionych praktyk
! DPKiT

1d: 691A4107-0795-4805-87C9-572CC07F6027. Uchwalony
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DSiR

Organizacje
pozarzadowe
9. | Zwiekszenie dostepu oraz Dzialania na rzecz wzrostu DGM Liczba przystosowanych
bezpieczenstwa korzystania z dostepnych dla oséb z Srodkow komunikacji miejskiej
komunikacji publicznej oséb z niepelnosprawnosciami srodkow zbiorowej
niepelnosprawnosciami komunikacji zbiorowe;j
Dzialania na rzecz wzrostu DZiSS Liczba przeprowadzonych
Swiadomosci kierowcow komunikacji szkolen
zbiorowej w zakresie przewozu osob PPON ) )
z niepelnosprawnosciami Liczba 0s6b przeszkolonych
10. | Wzrost kapitalu ludzkiego wsrod kadry | Podnoszenie kwalifikacji Podmioty Liczba os6b, ktore podniosty
podmiotéw dziatajacych na rzecz oséb z | zawodowych i umiejetnosci kadr dzialajace na rzecz | kwalifikacje
niepelnosprawnosciami 0s0b z
niepelnosprawnos
ciami
11. | Zwieckszenie dostepu do ustug Rozwoj ushug asystenta osoby ECUS w zakresie Liczba o0s6b korzystajacych

spotecznych na rzecz samodzielnosci
oraz niezaleznosci oséb
z niepelnosprawnosciami

z niepelnosprawnosciami w tym
asystenta osoby gluchonieme;j

okreslonym w
Elblgaskim Programie
Ustug Spotecznych
na lata 2021 — 2026

z ustug asystenckich

1d: 691A4107-0795-4805-87C9-572CC07F6027. Uchwalony

24




Organizacje

pozarzadowe
Rozw6j wolontariatu na rzecz oséb z | Regionalne Liczba wolontariuszy
niepelnosprawnosciami Centrum udzielajacych wsparcia
Wolontariatu
Liczba os6b korzystajacych z
wolontariatu
Dziatania na rzecz wzrostu DZiSS Liczba wykonanych ustug
dostepnosci ustug ttumacza ) )
migowego Llc.zba 0sob o
z niepelnosprawnosciami
korzystajacych z ushugi
thumacza migowego
Ushugi transportowe w celach ECUS w zakresie Liczba wykonanych zlecen

zdrowotnych, aktywizujacych oraz
zaspokajania podstawowych potrzeb
0s6b z niepelnosprawnosciami

okreslonym w
Elblgaskim Programie
Ustug Spotecznych
na lata 2021 — 2026

Organizacje
pozarzadowe

Liczba osob

z niepelnosprawnosciami
korzystajacych z ushug
transportowych

1d: 691A4107-0795-4805-87C9-572CC07F6027. Uchwalony
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Mobilne ustugi pielegnacyjne

ECUS w zakresie
okreslonym w
Elblgaskim Programie
Ustug Spotecznych
na lata 2021 - 2026

Liczba wykonanych ushug

Liczba osob

z niepelnosprawnosciami
korzystajacych z ushug
pielegnacyjnych

Mobilne ushugi lekarza, pielegniarki
oraz psychologa

ECUS w zakresie
okreslonym w
Elblgaskim Programie
Ustug Spotecznych
na lata 2021 - 2026

Liczba wykonanych ushug

Liczba osob
z niepelnosprawnosciami
korzystajacych z ushug

Ushugi remontowo-porzadkowe

ECUS w zakresie
okreslonym w
Elblaskim Programie
Ustug Spotecznych
na lata 2021 - 2026

Liczba wykonanych ushug

Liczba osob

z niepelnosprawnosciami
korzystajacych z ustug
remontowo-porzadkowych

Ushugi interwencyjno-opiekuncze
Swiadczone w domu w szczegolnosci
po leczeniu szpitalnym oraz po
wypadkach

ECUS w zakresie
okreslonym w
Elblgaskim Programie
Ustug Spotecznych
na lata 2021 - 2026

Organizacje
pozarzadowe

Liczba wykonanych ushug

Liczba osob

z niepelnosprawnosciami
korzystajacych z ustug
interwencyjno-opiekunczych
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Rozwo6j srodowiskowych form
wsparcia i zabezpieczenia w
srodowisku lokalnym przysztosci
0s6b z niepelnosprawnosciami w
oparciu o metode "Kregow wsparcia”

PSONI

Liczba osob

z niepelnosprawnosciami
objetych wsparciem metoda
,Kregow wsparcia”

Kompleksowa ustuga wypozyczania
sprzetu rehabilitacyjnego

ECUS w zakresie
okreslonym

w Elblaskim
Programie Ustug

Spotecznych na lata
2021 - 2026

Organizacje
pozarzadowe

Liczba wykonanych ustug

Liczba osob

z niepelnosprawnosciami
korzystajacych z usthug
wypozyczenia sprzetu
rehabilitacyjnego

12.

Wzrost dziatan aktywizujacych oraz
wspierajacych aktywnosc¢
zawodowa /kulturalna/spoleczng
opiekunow osob

z niepelnosprawnosciami

Organizowanie wsparcia w postaci
opieki wytchnieniowej

ECUS w zakresie
okreslonym w
Elblgaskim Programie
Ustug Spolecznych
na lata 2021 - 2026

DZiSS (miejsce
opieki np.: Centrum
Opiekunczo-
Mieszkalne)

Organizacje
pozarzadowe

Liczba opiekunéw osob

z niepelnosprawnosciami
korzystajacych z wsparcia
w ramach opieki
wytchnieniowej

1d: 691A4107-0795-4805-87C9-572CC07F6027. Uchwalony

27




Edukacja praktyczna opiekunow
faktycznych w zakresie bezpiecznej
pielegnaciji i opieki nad osobag
niesamodzielng

ECUS w zakresie
okreslonym w
Elblgaskim Programie
Ustug Spotecznych
na lata 2021 - 2026

Liczba spotkan z opiekunami

Liczba wyedukowanych
opiekunow osob
z niepelnosprawnosciami

Wsparcie opiekunow faktycznych
oraz osob niesamodzielnych przez
psychologa

ECUS w zakresie
okreslonym w
Elblgaskim Programie
Ustug Spotecznych
na lata 2021 - 2026

Liczba opiekunéw osob
z niepelnosprawnosciami
korzystajacych z wsparcia

Organizacje

pozarzadowe
Doradztwo /konsultacje/szkoleniowe | SOSW nr 2 Liczba uczestnikow
spotkania wspierajace

PSONI Liczba konsultacji

opiekunow /rodzicéow dzieci
z niepelnosprawnosciami

Liczba szkolen

13.

Wzrost dostepnosci architektonicznej,
informacyjno-komunikacyjnej oraz
dostepnosci cyfrowej

Przygotowanie /wdrazanie /monitoro
wanie planu dzialan na rzecz
poprawy zapewnienia dostepnosci
osobom z niepelnosprawnosciami w
obszarach: architektonicznym,
informacyjno-komunikacyjnym oraz
cyfrowym w budynkach uzytecznosci
publicznej nalezacych do Gminy
Miasta Elblag

Koordynator ds.
dostepnosci

Liczba przeprowadzonych audytow
architektonicznych

Liczba przeprowadzonych audytow
informacyjno-komunikacyjnych

Liczba przeprowadzonych audytow
cyfrowych

Liczba obiektow i przestrzeni
przystosowanych do rozwiazan
przyjaznych dla osob

z niepelnosprawnosciami
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IX. ZASADY FINANSOWANIA PROGRAMU

Zaklada sie, ze niniejszy program bedzie finansowany w réznych formach,
z wykorzystaniem wielu zrodet finansowania, dlatego zakres realizacji dziatan
programowych w poszczegbolnych latach uzaleznia sie od wielkosci Srodkow
finansowych Gminy Miasta Elblag na prawach powiatu, a takze srodkow
finansowych z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych
i innych podmiotow zaangazowanych w dzialania na rzecz o0s6b
z niepelnosprawnosciami. Ponadto uprawnione jednostki i organizacje
aplikowac¢ beda o Srodki finansowe zewnetrzne unijne na realizacje
zaplanowanych w niniejszym  programie dzialan na rzecz 0s6b

z niepelnosprawnosciami.

X. ZARZADZANIE PROGRAMEM, MONITOROWANIE I
EWALUACJA

Wszystkie zalozone w Programie cele i dzialania beda podejmowane

w okresie, na jaki Program zostal utworzony tj.: w latach 2021-2026+.

Zarzadzanie:

Programem zarzadzac bedzie Zespoél koordynujacy realizacje Programu,
powolany przez Prezydenta Miasta Elblag. Zespol ten skladac sie bedzie
z kluczowych partnerow zwiazanych swoja dziatalnoscia z tematyka oséb
z niepelnosprawnosciami  tj.: samorzadu, instytucji 1 organizacji
pozarzadowych oraz innych podmiotow zajmujacych sie sprawami oséb
z niepelnosprawnosciami. Za koordynowanie prac ww. Zespolu odpowiada
Departament Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu Miejskiego w Elblagu.
Spotkania Zespotu odbywac sie beda co najmniej raz w roku celem:

e wymiany informacji oraz doswiadczen,
e przeprowadzenia biezgacego monitorowania dziatan ujetych w Programie,

e przeprowadzenia ewaluacji czeSciowej (raz w roku),
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e ustalenia potrzeb finansowych na dalsza realizacje niniejszego Programu,

Monitorowanie:

Program bedzie monitorowany raz w ciggu roku w celu sprawdzenia
realizacji dziatan ujetych w Programie.

Analiza danych na temat postepow realizacji programu pozwoli
na rejestracje bezposrednich rezultatow prowadzonych dzialan oraz
na zweryfikowanie tempa 1 kierunku realizacji zaloZzonych celow

programowych.

Ewaluacja:

Dla zbadania efektow programu, w trakcie jego realizacji tj.: w polowie okresu

realizacji programu oraz po jego zakonczeniu przeprowadzona zostanie

ewaluacja pod katem nastepujacych kryteriow:

1) adekwatnosci — stopien dostosowania programu do potrzeb osob, ktore
zostaly nim objete,

2) uzytecznosci — stopien przydatnosci programu dla odbiorcow,

3) skutecznosci — stopien osiggniecia zaplanowanych celow,

4) efektywnosci — sprawnosc¢ dziatan podejmowanych w toku realizacji
programu,

5) oddzialywania - stopien, w jakim korzysci odniesione przez uczestnikow
programu miaty szerszy wplyw na ich otoczenie,

6) trwalosci — utrzymanie efektow oddziatywania programu.

Do badan ewaluacyjnych wykorzystane zostana techniki iloSciowe,
np. badanie trendow na podstawie danych statystycznych oraz techniki
jakosciowe, np. ankiety.

Ewaluacja catego programu realizowana bedzie m. in. przy wykorzystaniu
materialow sprawozdawczych i ewaluacyjnych z realizacji poszczegdélnych
dzialan, w tym z realizowanych ze srodkow zewnetrznych.

Ewaluacja programu polegata bedzie na sprawdzeniu, w jakim stopniu
wskazane w nim kierunki dziatania zostaly zrealizowane. Po przeprowadzeniu
analizy zebranych danych, uzyskane informacje postuza do dalszego

planowania i modyfikacji programu.
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Ewaluacja programu ma 2znaczenie zarowno dla realizujgcych
go podmiotow, ktore sprawdzaja w ten sposob efektywnos¢ swoich dziatan
i skutecznos¢ przyjetych zalozen, jak i dla sponsorow (budzetowych
i pozabudzetowych), ktorzy oczekuja informacji o sposobie wydatkowania

Srodkow.
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