
UCHWAŁA NR XXVI/507/2017
RADY MIEJSKIEJ W ELBLĄGU

z dnia 27 kwietnia 2017 r.

w sprawie skargi na pracownika Urzędu Miejskiego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t. j. Dz. U. 
z 2016 r., poz. 446, 1579 i 1948), art. 229 pkt. 3, art. 231 i art. 237 § 3 Kodeksu postępowania 
administracyjnego (t. j. Dz. U. z 2013 r., poz. 267, z 2014 r., poz. 183), uchwala się, co następuje:

§ 1.  Uznaje się skargę  L. G. jako skargę na pracownika Urzędu Miejskiego w Elblągu i przekazuje 
do rozpatrzenia wg właściwości Prezydentowi Miasta Elbląg.

§ 2. Upoważnia się Przewodniczącego Rady Miejskiej do udzielenia skarżącemu informacji z § 1 
i przesłania niniejszej uchwały.

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i podlega ogłoszeniu w sposób zwyczajowo przyjęty.

 

Przewodniczący Rady 
Miejskiej w Elblągu

Marek Pruszak



Uzasadnienie

Skarga L. G. jest skargą na pracownika Urzędu Miejskiego, zatem zgodnie z Kodeksem

Postępowania Administracyjnego należy przekazać ją do Prezydenta Miasta Elbląg jako organu właściwego

do jej rozpatrzenia.

Przewodniczący Komisji Rewizyjnej

Paweł Fedorczyk




