
UCHWAŁA NR VI/56/2015
RADY MIEJSKIEJ W ELBLĄGU

z dnia 26 marca 2015 r.

zmieniająca Statut Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego Zakładu Opieki Zdrowotnej - 
Szpital Miejski im. Jana Pawła II w Elblągu.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t. j. 
Dz. U. z 2013 r., poz. 594, poz.645, poz. 1318; z 2014 r., poz.379, poz. 1072) i art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 
15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (t. j. Dz. U. z 2013 r., poz. 217; z 2014 r., poz. 24, poz. 423, 
poz. 619, poz. 1146, poz. 1491, poz. 1138, poz. 1626), uchwala się, co następuje:

§ 1. W Statucie Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego Zakładu Opieki Zdrowotnej - Szpital 
Miejski im. Jana Pawła II w Elblągu, stanowiącym załącznik do Uchwały Nr XVI/411/2012 Rady Miejskiej 
w Elblągu z dnia 26 czerwca 2012 r. w sprawie nadania Statutu Samodzielnego Publicznego 
Specjalistycznego Zakładu Opieki Zdrowotnej - Szpital Miejski im. Jana Pawła II w Elblągu, zmienionej 
Uchwałą Nr XIX/511/2012 Rady Miejskiej w Elblągu z dnia 27 listopada 2012 r.,  Uchwałą Nr 
XXI/552/2013 Rady Miejskiej w Elblągu z dnia 19 lutego 2013 r. Uchwałą Nr XXVII/779/2013 Rady 
Miejskiej w Elblągu z dnia 30 grudnia 2013 r., Uchwałą Nr XXX/869/2014 Rady Miejskiej w Elblągu z dnia 
26 czerwca 2014 r. i Uchwałą Nr XXXII/938/2014 Rady Miejskiej w Elblągu z dnia 6 listopada 2014 r., 
§ 20 otrzymuje nowe brzmienie:

„1. Kadencja Rady Społecznej trwa cztery lata. W przypadku zmiany całego składu Rady Miejskiej, 
ulega zmianie skład osobowy Rady Społecznej Szpitala, choćby jej kadencja trwała nadal.

2. Przepis § 18 stosuje się odpowiednio”.

§ 2. Wykonanie Uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Elbląg.

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

 

Przewodniczący Rady 
Miejskiej w Elblągu

Jerzy Wilk




