
UCHWAŁA NR IIA/8/2014
RADY MIEJSKIEJ W ELBLĄGU

z dnia 11 grudnia 2014 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Prezydenta Miasta Elbląg.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym ( t. j. 
Dz. U. z 2013 r., poz. 594, poz. 645, poz.1318, Dz. U. z 2014 r., poz.379, poz. 1072 ), uchwala się, co 
następuje:

§ 1. Ustala się Panu Witoldowi Wróblewskiemu - Prezydentowi Miasta Elbląga wynagrodzenie 
miesięczne wynikające z rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania 
pracowników samorządowych (t. j. Dz. U. z 2013 r., poz. 1050, poz.1218, Dz. U. z 2014 r., poz. 958) od dnia 
5 grudnia 2014 roku w następującej wysokości:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokości 6200 zł (słownie: sześć tysięcy dwieście złotych),

2) dodatek funkcyjny w kwocie 2100 zł (słownie: dwa tysiące sto złotych),

3) dodatek specjalny w wysokości 30% łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego 
w kwocie 2.490 zł (słownie: dwa tysiące czterysta dziewięćdziesiąt złotych),

4) dodatek za wieloletnią pracę w wysokości 20% wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 1.240 zł 
(słownie: jeden tysiąc dwieście czterdzieści złotych). Razem: 12.030 zł (słownie: dwanaście tysięcy 
trzydzieści złotych).

§ 2. Traci moc Uchwała Nr XXIIIB/656/2013 Rady Miejskiej w Elblągu z dnia 25 lipca 2013 r. 
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Prezydenta Miasta Elbląga.

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

 

Przewodniczący 
Rady Miejskiej w Elblągu

Jerzy Wilk




