
UCHWAŁA NR XVIII/481/2012
RADY MIEJSKIEJ W ELBLĄGU

z dnia 23 października 2012 r.

w sprawie zmiany regulaminu działalności Rady Społecznej Samodzielnego Publicznego 
Specjalistycznego Zakładu Opieki Zdrowotnej - Szpital Miejski im. Jana Pawła II w Elblągu 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym ( Dz. U. z 2001 
r. Nr 142 poz.1591; z 2002 r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz.558, Nr 113 poz.984, Nr 153 poz.1271, Nr 214 
poz.1806; z 2003 r. Nr 80 poz.717, Nr 162 poz.1568; z 2004 r. Nr 102 poz.1055, Nr 116 poz.1203; z 2005 r. 
Nr 172 poz.1441, Nr 175 poz.1457; z 2006 r. Nr 17 poz.128, Nr 181 poz.1337; z 2007 r. Nr 48 poz.327, Nr 
138 poz.974, Nr 173 poz. 1218; z 2008 r. Nr 180 poz.1111, Nr 223 poz.1458; z 2009 r. Nr 52 poz.420, Nr 
157 poz.1241; z 2010 r. Nr 28 poz.142 i 146, Nr 40 poz.230 i Nr 106 poz.675; z 2011 r. Nr 21 poz.113, Nr 
117, poz.679, Nr 134 poz.777, Nr 149 poz.887 i Nr 217 poz.1281; z 2012 r. poz.567) i art. 48 ust. 11 ustawy 
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz.U. Nr 112 poz. 654, Nr 149 poz. 887, Nr 174 poz. 
1039, Nr 185 poz. 1092; z 2012 r. poz. 742), uchwala się, co następuje: 

§ 1. W regulaminie działalności Rady Społecznej Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego 
Zakładu Opieki Zdrowotnej - Szpital Miejski im. Jana Pawła II w Elblągu stanowiącym załącznik do 
Uchwały Nr XVI/412/2012 Rady Miejskiej w Elblągu z dnia 26 czerwca 2012 r. w sprawie zatwierdzenia 
regulaminu działalności Rady Społecznej Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego Zakładu Opieki 
Zdrowotnej - Szpital Miejski im. Jana Pawła II w Elblągu treść § 1. otrzymuje nowe, następujące brzmienie:  
“§1. Rada Społeczna jest organem inicjującym i opiniodawczym oraz doradczym w sprawach 
funkcjonowania podmiotu leczniczego niebędącego przedsiębiorcą.” 

§ 2. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

Przewodniczący Rady 
Miejskiej w Elblągu 

Jerzy Wcisła

Strona 1Id: 1E0332B5-C519-4830-BDB2-698C5B9588A0. Przyjety
——————————————————————————————————————————————————————




