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Załącznik

do uchwały Nr XXXI/……/2010

z dnia 4 listopada 2010 r.

PROGRAM WSPÓŁPRACY POMIĘDZY SAMORZĄDEM 
MIASTA ELBLĄGA A PODMIOTAMI PROWADZĄCYMI DZIAŁALNOŚĆ POŻYTKU PUBLICZNEGO NA ROK 2011
§ 1
Uchwala się Program współpracy pomiędzy samorządem miasta Elbląga 
a podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego, o których mowa w art. 3 ust. 2 i ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. O działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na rok 2011 (zwany dalej Programem współpracy), który określa zadania w zakresie współpracy Samorządu Miasta Elbląga z organizacjami pozarządowymi, o których mowa w art. 3 ust. 2 i ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku O działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 z późniejszymi zmianami) oraz z podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 2 i ust. 3 powołanej ustawy, zwanych dalej organizacjami pozarządowymi.

§ 2
POSTANOWIENIA OGÓLNE
1. Program współpracy jest elementem lokalnego systemu polityki społecznej.

2. Program współpracy opracowany jest i przyjęty zgodnie z ustawą O działalności pożytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 z późniejszymi zmianami). 

3. Program współpracy określa zadania i priorytety zadań publicznych, których realizację Samorząd Miasta Elbląga będzie w pierwszym rzędzie wspierał i powierzał podmiotom prowadzącym działalności pożytku publicznego.

4. Działanie władz samorządowych wyrażone jest wolą wspierania podmiotów prowadzących działalność pożytku publicznego spełniających wymagania określone w art. 20 ustawy O działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 
(Dz. U. Nr 96 poz. 873 z późn. zm.).

5. Dokumentem Regulującym zasady realizacji Programu współpracy są Zasady współpracy pomiędzy Samorządem Miasta Elbląga a organizacjami pozarządowymi.

6. Wszelkie informacje dotyczące współpracy Samorządu Miasta Elbląga z Podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego (takie jak: uchwały, ogłoszenia dotyczące konkursów grantowych, wzory ofert, umów, sprawozdań) dostępne są na stronie internetowej Urzędu Miasta: www.umelblag.pl.

7. Program współpracy dotyczy podmiotów prowadzących działalność pożytku publicznego, osób prawnych i jednostek organizacyjnych, o których mowa w art. 3 ust. 2 i ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. (Dz.U. Nr 96 poz. 873 z 29 maja 2003 r. z późn. zm.).
8. Środki finansowe przeznaczone na realizację poszczególnych zadań zostaną określone w uchwale budżetowej na rok 2011.

§ 3

PARTNERZY WSPÓŁPRACY
Partnerami współpracy są następujące podmioty:
1. Prezydent Miasta Elbląga, który określa szczegółowe warunki współpracy 
z poszczególnymi organizacjami, a w szczególności podejmuje decyzje w zakresie przyznawania obiektów, lokali i środków finansowych niezbędnych do realizacji poszczególnych zadań.

2. Pełnomocnik Prezydenta Elbląga ds. Organizacji Pozarządowych pełniący funkcję łącznika w sprawach roboczej koordynacji działań pomiędzy jednostkami organizacyjnymi Urzędu Miejskiego, a przedstawicielami poszczególnych organizacji oraz ich reprezentacją: Radą Elbląskich Organizacji Pozarządowych. 

3. Zespół Koordynacyjny ds. współpracy samorządu z organizacjami pozarządowymi

4. Wydziały Urzędu Miejskiego i inne jednostki organizacyjne podległe Prezydentowi Miasta prowadzące bezpośrednią współpracę z organizacjami pozarządowymi to jest: Wydział Kultury, Wydział Sportu, Wydział Edukacji, Wydział Gospodarki Komunalnej i Ochrony Środowiska, Wydział Finansowo-Budżetowy, Wydział Społeczny oraz w razie potrzeby inne wydziały lub jednostki. 

5. Rada Elbląskich Organizacji Pozarządowych
6. Organizacje pozarządowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 2 i ust. 3 ustawy 
O działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96 poz. 873 z 2003 r.) 
§ 4
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Niniejszy Program współpracy obowiązuje w okresie od 01-01-2011 r. do 31-12-2011r.
§ 5

CEL WSPÓŁPRACY

1. Perspektywicznym celem współpracy samorządu z organizacjami pozarządowymi – zbieżnym ze Strategią rozwoju miasta Elbląga – jest poprawa jakości życia i pełniejsze zaspokajanie potrzeb społecznych mieszkańców Elbląga.
2. Cele szczegółowe to:

1) tworzenie warunków do wzmacniania istniejących organizacji pozarządowych, powstawania nowych organizacji i inicjatyw obywatelskich, oraz rozwoju wolontariatu;
2) wzmocnienie współpracy partnerów lokalnej polityki społecznej: organizacji, administracji i jej jednostek oraz biznesu;
3) zwiększenie udziału organizacji pozarządowych w realizacji zadań własnych Miasta Elbląga
4) aktywizacja społeczności lokalnej;
5) umożliwienie uzupełniania organizacjom pozarządowym usług świadczonych przez samorząd Elbląga;
6) budowanie społeczeństwa obywatelskiego poprzez umacnianie w świadomości  poczucia odpowiedzialności za wspólnotę lokalną, swoje otoczenie oraz tradycję.

3. Cele te są realizowane w ramach programów społecznych.
§ 6
ZASADY ORAZ FORMY WSPÓŁPRACY

1. Zasady współpracy i współdziałania oraz formy współpracy zostały szczegółowo przedstawione i opisane w odrębnych przepisach organów Miasta Elblaga.

2. Formy współpracy dotyczą przede wszystkim:
1) Realizacji zadań publicznych; 
2) wzajemnego informowania się o planowanych kierunkach działalności;
3) konsultowania z organizacjami pozarządowymi projektów aktów normatywnych 
w dziedzinach dotyczących działalności statutowej tych organizacji;
4) konsultowania projektów aktów normatywnych dotyczących sfery zadań publicznych;
5) tworzenia wspólnych zespołów o charakterze doradczym i inicjatywnym, złożonych 
z przedstawicieli organizacji pozarządowych oraz przedstawicieli właściwych organów administracji publicznej;
6) współpracy w zakresie wykonania inicjatywy lokalnej na zasadach określonych 
w odrębnej uchwale Rady Miasta Elbląga;
§ 7
ZADANIA W ZAKRESIE WSPÓŁPRACY
1. Mając na uwadze długotrwałe i owocne współdziałanie z III sektorem Samorząd Miasta Elbląga deklaruje dalszą współpracę z Podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego w sferze zadań publicznych określonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. O działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96 poz. 873), których realizacja w nieoceniony sposób wpływa na poprawę warunków życia mieszkańców Elbląga, a wspólny trud i zaangażowanie stron przynoszą satysfakcję i chęci do podejmowania kolejnych wysiłków w budowaniu społeczeństwa obywatelskiego na szczeblu lokalnym. 
2. Przedmiotem współpracy elbląskiego samorządu z organizacjami pozarządowymi w roku 2011 jest:

1) określanie potrzeb organizacji pozarządowych i wypracowanie sposobu ich zaspakajania,
2) realizacja zadań gminy w sferze pożytku publicznego,
3) tworzenie systemowych rozwiązań ważnych problemów społecznych.

3. Współpraca samorządu z organizacjami pozarządowymi odbywać się będzie przede wszystkim w formie:
1) tworzenia wspólnych zespołów o charakterze doradczym i inicjatywnym;
2) wzajemnego informowania się o planowanych kierunkach działalności 
i współdziałania;
3) konsultowania z organizacjami pozarządowymi projektów aktów normatywnych 
w dziedzinach dotyczących działalności statutowej organizacji; 
4) wzajemnego informowania się o prowadzonej działalności poprzez organizację spotkań tematycznych i problemowych;
5) zlecania organizacjom pozarządowym realizacji zadań publicznych. 
4. Zlecanie zadań organizacjom pozarządowym w roku 2011 będzie się odbywać głównie na podstawie priorytetów zawartych w Strategii Rozwoju Elbląga oraz w programach społecznych uchwalonych przez Radę Miasta Elbląga między innymi na podstawie:
1) Programu Rozwoju Kultury w Elblągu na lata 2005 – 2013; 
2) Elbląskiego Programu na Rzecz Osób Starszych na lata 2009-2013;
3) Programu działań prorodzinnych w Elblągu na lata 2010 – 2015;
4) Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych dla Gminy Miasto Elbląg na 2011 rok;
5) Gminnego programu przeciwdziałania narkomanii w Elblągu na lata 2008-2011;
7) Programu Rozwoju Sportu na lata 2007-2013;
8) Na podstawie zidentyfikowanych i określonych podczas spotkań branżowych zadań 
i priorytetów.

§ 8
Sposób tworzenia Programu współpracy i zakres konsultacji dokumentu.

1. Program współpracy jest przygotowywany jest  przez Pełnomocnika Prezydenta ds. Organizacji Pozarządowych wraz z wydziałami merytorycznie odpowiedzialnymi za współpracę z organizacjami,

2. Program współpracy jest konsultowany poprzez:

1) umieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Miasta w Elblągu 
w zakładce poświęconej organizacjom pozarządowym, 

2) rozesłanie do wszystkich organizacji pozarządowych za pośrednictwem bazy poczty elektronicznej będącej w dyspozycji Centrum Organizacji Pozarządowych,

3) przekazanie do zaopiniowania oraz naniesienia w nim stosownych uwag członkom Zespołu Konsultacyjnego, 
4) przekazanie do zaopiniowania oraz naniesienia w nim stosownych uwag członkom Rady Elbląskich Organizacji Pozarządowych, 

5) w razie potrzeby przekazanie do zaopiniowania podczas corocznej Konferencji Plenarnej Organizacji Pozarządowych,

6) przekazanie do zaopiniowania przez Kolegium Prezydenta Miasta Elbląga, 

7) przekazanie do zaopiniowania mających wpływ na rozwój Elbląga, 
8) przekazanie do zaopiniowania merytorycznym Komisjom Rady Miasta 

3. Program współpracy przyjmowany jest na sesji Rady Miasta Elbląga
§ 9
1. Planowana wysokość środków przeznaczonych na realizację zadań publicznych na rok 2011 wynosi odpowiednio: 
1) Wydział Społeczny - 1 900 000 zł, 
2) Wydział Kultury - 200 000 zł,
3) Wydział Edukacji - 40 000 zł,
4) Wydział Sportu - 1 954 040 zł,
5) Pełnomocnik Prezydenta ds. Organizacji Pozarządowych - 390 000 zł.

2. Wymienione w § 9 ust. 1 kwoty mogą ulec zmianie w przypadku zmiany przez Radę Miejską kwoty budżetu w uchwale budżetowej, jak również stwierdzenia, że zadania można zrealizować mniejszym kosztem lub gdy zaistnieje konieczność zmniejszenia budżetu Miasta w części przeznaczonej na realizację zadań z ważnych przyczyn, niemożliwych do przewidzenia w dniu powstawania niniejszego Programu współpracy.

§ 10
1. Przewiduje się, iż ze względu na różnorodność działań organizacji jak 
i szeroki zakres współpracy samorządu z organizacjami pozarządowymi poza działaniami wynikającymi czysto z programów społecznych miasta Elbląga organizacje będą mogły uczestniczyć w realizacji priorytetów skierowanych bezpośrednio na rozwój trzeciego sektora jak i współpracy elbląskiego samorządu z tymi organizacjami. W roku 2011 przewiduje się kontynuację oraz realizację następujących priorytetów:

1) Efektywniejsze wykorzystanie środków publicznych z budżetu miasta Elbląga

a. Standaryzacja zadań publicznych zlecanych organizacjom pozarządowym przez samorząd elbląski 

2) Wzrost ilości środków finansowych pozyskanych przez elbląskie organizacje pozarządowe  ze źródeł zewnętrznych (zwłaszcza funduszy europejskich) 

a. Przeprowadzenie cyklu szkoleń i doradztwa dla organizacji pozarządowych.

b. Funkcjonowanie tak zwanego Funduszu Grantowego. 

3) Rozwój współpracy samorządu z organizacjami pozarządowymi.

a. Kontynuacja spotkań branżowych dotyczących współpracy Wydziałów Urzędu Miejskiego z organizacjami pozarządowymi.
b. Realizacja działań związanych z rozwojem i promocją wolontariatu wśród młodzieży oraz mieszkańców Elbląga.

c. Kontynuacja prac nad Stworzeniem Wieloletniej Strategii Współpracy Samorządu z Organizacjami Pozarządowymi.

d. Realizacja działań na rzecz wsparcia i rozwoju spółdzielczości socjalnej.
e. Realizacja działań mających za zadanie poprawę wymiany informacji 
i doświadczeń pomiędzy pracownikami Urzędu Miasta i podległych mu placówek a pracownikami organizacji pozarządowych pracujących w tym samym obszarze. 
§ 11
1. W zakresie współpracy finansowej i pozafinansowej organizacje pozarządowe będą mogły uczestniczyć w realizacji następujących zadań stałych jak i priorytetów branżowych 
1) Sprawy społeczne

a. Doskonalenie systemu wsparcia społecznego dla osób starszych i zagrożonych ubóstwem.
b. Doskonalenie systemu wsparcia społecznego dla osób niepełnosprawnych.

c. Udzielenie pomocy dzieciom i rodzinom zagrożonym przemocą i bezradnością w sprawach opiekuńczo-wychowawczych.
d. Profilaktyka i rozwiązywanie problemów alkoholowych oraz przeciwdziałanie narkomanii.
e. Działania w zakresie ochrony i promocji zdrowia.
f. Zapewnienie zorganizowanej opieki byłym żołnierzom zawodowym, którzy uzyskali uprawnienia do emerytury wojskowej lub renty inwalidzkiej, inwalidom wojennym i wojskowym oraz kombatantom.
g. Działania wspomagające technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo organizacje pozarządowe.
h. Działania wspomagające technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo organizacje pozarządowe w szczególności działania ukierunkowane na pozyskiwanie środków finansowych ze źródeł zewnętrznych.
2) Edukacja

a. Organizacja zajęć pozalekcyjnych - „Żeglowanie szkołą życia” w ramach programu „Uczyć się aby być”. 
b. Organizacja wypoczynku wakacyjnego – poprzez realizację tzw. stacji dla półkolonistów .
c. Prowadzenie Uniwersytetu III Wieku i Osób Niepełnosprawnych.

3) Kultura i sztuka
a. Wspieranie twórczości elbląskich artystów, w szczególności promocja kultury lokalnej w kraju i zagranicą.

b. Wspieranie znaczących projektów artystycznych wzbogacających życie kulturalne Miasta w szczególności przedsięwzięć o zasięgu ogólnopolskim 
i międzynarodowym.
c. Wspieranie projektów z zakresu edukacji kulturalnej, ze szczególnym uwzględnieniem programów skierowanych do dzieci i młodzieży.
d. Wspieranie znaczących niekomercyjnych publikacji i wydawnictw związanych z tematem lub osobą twórcy z Elbląga.
e. Wspieranie programów popularyzujących wśród mieszkańców Elbląga kultury różnych narodów, mniejszości narodowych i etnicznych.

f. Wspieranie projektów artystycznych wzbogacających życie kulturalne elbląskiej Starówki, organizowanych podczas wakacji, w ramach Elbląskiego Lata Kulturalnego.

g. Rok Miłosza 2010.

4) Kultura fizyczna i sport

a. Upowszechnianie różnorodnych form kultury fizycznej i sportu dzieci i młodzieży poprzez prowadzenie zajęć oraz udział w zawodach w rożnych dyscyplinach sporu, których celem jest przygotowanie elbląskich klubów sportowych do rywalizacji zwłaszcza w ramach młodzieżowego systemu sportu. 
b. Organizacja imprez sportowo-rekreacyjnych dla dzieci i młodzieży oraz mieszkańców Elbląga.
c. Popularyzacja kultury fizycznej i sportu w środowisku osób niepełnosprawnych, poprzez prowadzenie zajęć oraz udział w zawodach w różnych dyscyplinach sportu.

d. Organizacja miejskiego systemu współzawodnictwa sportowo-rekreacyjnego dzieci i młodzieży.

e. Wspieranie sportowych reprezentacji Elbląga w ramach kontaktów międzynarodowych, zwłaszcza z miastami partnerskimi oraz udział ekip zagranicznych w imprezach organizowanych w Elblągu

5) Turystyka i wypoczynek

a. Integracja społeczności lokalnej poprzez upowszechnianie rekreacji.
b. Wspieranie zadań w zakresie aktywnego wypoczynku dzieci i młodzieży, mających na celu zagospodarowanie czasu wolnego w okresie ferii zimowych i wakacji letnich. 
c. Promocja walorów turystyczno-krajoznawczych miasta i regionu poprzez wspieranie organizacji przedsięwzięć z zakresu turystyki kwalifikowanej (m.in. rajdy piesze, rowerowe, motorowerowe, zloty, złazy, spływy, regaty) o charakterze ogólnopolskim i międzynarodowym. 

§ 12
OCENA PROGRAMU

1. Realizacja Programu współpracy podlega ocenie dokonanej przez Zespół Koordynacyjny powołany przez Prezydenta Elbląga w szczególności przy:
1) realizacji Programu współpracy,
2) ocenie wpływu Programu współpracy na wzmocnienie organizacji i ich partnerstw.
§ 13
POSTANOWIENIA KOŃCOWE
1. Realizację Programu współpracy powierza się Pełnomocnikowi Prezydenta ds. Organizacji Pozarządowych,

2. Przy realizacji Programu współpracy z Pełnomocnikiem Prezydenta ds. Organizacji Pozarządowych współpracują wszystkie wydziały Urzędu Miasta Elbląg, 
a w szczególności wydziały merytoryczne (Wydział Edukacji, Wydział Sportu, Wydział Kultury, Wydział Społeczny),

3. W sprawach związanych z realizacją Programu współpracy należy się kontaktować 
z Pełnomocnikiem Prezydenta ds. Organizacji Pozarządowych, 

4. Wnioski, uwagi i propozycje do Programu współpracy Organizacje należy zgłaszać do Prezydenta Miasta poprzez Pełnomocnika Prezydenta ds. Organizacji Pozarządowych.
5. Sposób tworzenia Programu współpracy oraz forma konsultacji jak i tryb powoływania 
i zasady działania Komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert opisane są w odrębnych dokumentach.
