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Załącznik Nr 1

do uchwały Nr XXX/664/2010

z dnia 16 września 2010 r.

POROZUMIENIE 

O POŁĄCZENIU SAMODZIELNYCH PUBLICZNYCH ZAKŁADÓW OPIEKI ZDROWOTNEJ
Zawarte w dniu ………………… 2010 r.. w …………………………………………... pomiędzy:

Gminą Miasto Elbląg, reprezentowaną przez:

Pana Henryka Słoninę Prezydenta Miasta Elbląg zwanego dalej Prezydentem Miasta 
a

Ministrem Obrony Narodowej, reprezentowanym przez:

gen. bryg. lek. Sławomira Marata – Szefa Inspektoratu – Szefa Służby Zdrowia Wojska Polskiego, zwanego dalej Pełnomocnikiem Ministra działającego na podstawie pełnomocnictwa stanowiącego załącznik nr 1
w którym to porozumieniu Gmina Miasto Elbląg i Minister Obrony Narodowej są łącznie zwani stronami, o następującej treści:

§ 1
Prezydent Miasta Elbląga oświadcza, że Gmina Miasto Elbląg jest organem założycielskim i sprawuje nadzór nad: Samodzielnym Publicznym Zakładem Opieki Zdrowotnej Miejską Poradnią Medycyny Pracy ul. Stoczniowa 2, 82-300 Elbląg wpisanym do  rejestru  zakładów opieki zdrowotnej prowadzonego przez Wojewodę Warmińsko – Mazurskiego pod numerem   28-01006,  zwanym dalej „Poradnią Medycyny Pracy".
§ 2
Pełnomocnik Ministra oświadcza, że Minister Obrony Narodowej jest organem tworzącym i sprawuje nadzór nad: 110 Szpitalem Wojskowym z Przychodnią Samodzielnym Publicznym Zakładem Opieki Zdrowotnej ul. J. A. Komeńskiego 35, 83-300 Elbląg wpisanym do rejestru zakładów opieki zdrowotnej prowadzonego przez Ministra Zdrowia pod numerem 99-00099, zwanym dalej „110 Szpitalem Wojskowym”.

§ 3
Strony porozumienia oświadczają, że działają, na podstawie:

1) Uchwały Rady Miejskiej w Elblągu Nr ………………. z dnia …………… 2010 r. w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie porozumienia pomiędzy Gminą Miasto Elbląg i Ministrem Obrony Narodowej o połączeniu samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej,
2) Statutu Ministerstwa Obrony Narodowej,
3) Statutu Miasta Elbląga.
§ 4
1. Strony zgodnie oświadczają, że mocą niniejszego porozumienia dokonują połączenia zakładów: „Poradni Medycyny Pracy” i „110 Szpitala Wojskowego” w trybie art. 43 h ust. 1 pkt. 2 i ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakładach opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2007 Nr 14 poz. 89 z późn. zm.) poprzez utworzenie nowego samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej o nazwie „Elbląski Szpital Specjalistyczny z Przychodnią Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej” w Elblągu na który przeniesione zostaje całe mienie łączących się zakładów: „Poradni Medycyny Pracy” i „110 Szpitala Wojskowego”.
2. Nazwa i adres nowoutworzonego zakładu brzmi: Elbląski Szpital Specjalistyczny z Przychodnią Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej ul. J. A. Komeńskiego 35, 82-300 Elbląg, zwanym dalej „Elbląski Szpital Specjalistyczny”.
§ 5
Strony zgodnie oświadczają, że w dniu ………………… r. uzyskały pozytywną opinię Wojewody Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie, wyrażoną w piśmie znak: ……………z dnia ……………………., co do przedłożonego w dniu ……………….. projektu niniejszego porozumienia o połączeniu Zakładów: „Poradni Medycyny Pracy” i „110 Szpitala Wojskowego” w sposób wskazany w § 4 ust.1, którego uwierzytelniona kopia stanowi załącznik nr ………… do niniejszego porozumienia.
§ 6
Strony zgodnie oświadczają, że na podstawie niniejszego porozumienia z dniem połączenia się zakładów: „Poradni Medycyny Pracy”, „110 Szpitala Wojskowego” i przejęciu praw i obowiązków przez nowoutworzony zakład, obowiązki oraz uprawnienia Ministra Obrony Narodowej jako organu tworzącego w stosunku do „110 Szpitala Wojskowego” przejmuje Gmina Miasto Elbląg, która staje się organem tworzącym w rozumieniu ustawy o zakładach opieki zdrowotnej.
§ 7
1. Strony zgodnie oświadczają, że na podstawie niniejszego porozumienia mienie zakładów: „Poradni Medycyny Pracy” i „110 Szpitala Wojskowego” przeniesione zostanie w całości na nowoutworzony „Elbląski Szpital Specjalistyczny” wraz z występującymi w łączonych Zakładach należnościami i ciążącymi na nich zobowiązaniami.

Stan majątku ruchomego na dzień .................. łączonych Zakładów przedstawia bilans sporządzony na podstawie ewidencji księgowej wg załącznika nr ………. dla 110 Szpitala Wojskowego z Przychodnią SPZOZ i nr ………… dla SPZOZ Miejskiej Poradni Medycyny Pracy.

Pełnomocnik Ministra stwierdza, że w związku z zawartym porozumieniem wystąpi w terminie 14 dni od daty zawarcia porozumienia do Prezydenta Miasta Elbląga o wydanie decyzji w sprawie wygaszenia trwałego zarządu do nieruchomości gruntowej zabudowanej, określonej w załączniku nr …….., stosownie do przepisów ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomościami (Dz. U. z 2004 r nr 261 poz.2603 z późn. zm.) 

2. Wykaz mienia przenoszonego na nowoutworzony „Elbląski Szpital Specjalistyczny” w rozbiciu na mienie ujęte w „110 Szpitalu Wojskowym” w ewidencji bilansowej i pozabilansowej stanowią załączniki do niniejszego porozumienia:

a) nr  …. – majątek trwały będący na funduszu założycielskim,

- otrzymany zarządzeniami Ministra Obrony Narodowej;

            - sfinansowany  dotacjami MON i MZ,

            - pochodzący z darowizn rzeczowych i pieniężnych.

b) nr …. – majątek trwały zakupiony z środków własnych,

c) nr …. – mienie objęte ewidencją pozabilansową

3. Strony zgodnie oświadczają, że przeniesienie mienia określonego w załącznikach nr ….-…. do niniejszego porozumienia zostanie dokonane na dzień …………….r. na podstawie protokołu przekazania, sporządzonego pomiędzy „Elbląskim Szpitalem Specjalistycznym” a „110 Szpitalem Wojskowym”.
4. Prezydent Miasta Elbląga oświadcza, że znany jest mu stan faktyczny oraz prawny mienia 110 Szpitala Wojskowego określonego w załącznikach nr …., ….-…. do niniejszego porozumienia.
5. Pełnomocnik Ministra Obrony Narodowej oświadcza, że zobowiąże „110 Szpital Wojskowy” do wysłania, w terminie siedmiu dni od dnia zawarcia niniejszego porozumienia, pisemnego powiadomienia do kontrahentów „110 Szpitala Wojskowego” o dokonanym przejęciu mienia przez „Elbląski Szpital Specjalistyczny” oraz przejęciu z dniem zawarcia porozumienia wszelkich praw i obowiązków przez nowoutworzony „Elbląski Szpital Specjalistyczny”.
§ 8
1. Pełnomocnik Ministra oświadcza, że: „110 Szpital Wojskowy” zawarł z Warmińsko-Mazurskim Oddziałem Wojewódzkim Narodowego Funduszu Zdrowia z siedzibą przy ul. Żołnierskiej 16, 10-561 Olsztyn, zwanym dalej „NFZ", następujące umowy o udzielanie świadczeń zdrowotnych w 2010 r:

a) nr 14-00-00158-09/002/03/01/SZP o udzielenie świadczeń opieki zdrowotnej – leczenie szpitalne na kwotę 15.005.057,00 zł,

b) nr 14-00-00158-09/005/04/PSY w zakresie opieki psychiatrycznej i leczenia uzależnień na kwotę 4.814.179,20 zł

c) nr 14-00-00158-09/005/05/REH w zakresie rehabilitacji leczniczej na kwotę 1.413.565,75 zł

d) nr 14-00-00158-09/006/02/01/AOS w zakresie ambulatoryjnej opieki specjalistycznej na kwotę 1.650.428,10 zł

e) nr 14-00-00158-09/004/02/02/AOS o udzielanie świadczeń ambulatoryjnej opieki specjalistycznej – ambulatoryjne świadczenia diagnostyczne kosztochłonne na kwotę 110.467,00 zł

zwane dalej łącznie „Kontraktem z NFZ".

2. Strony porozumienia zgodnie oświadczają, że Warmińsko-Mazurski Oddział Wojewódzki Narodowego Funduszu Zdrowia złożył pisemną deklarację z dnia ……….. znak: ……………………………… przekazania na rzecz „Elbląskiego Szpitala Specjalistycznego” dotychczasowych umów o udzielanie świadczeń zdrowotnych zawartych ze 110 Szpitalem Wojskowym z Przychodnią SP ZOZ w Elblągu na ogólną kwotę wynikającą z zakresu przedmiotowego kontraktu i wielkości środków finansowych przyznanych na realizację poszczególnych umów, (pismo NFZ stanowi załącznik nr … do niniejszego porozumienia).
§ 9
1.
Pełnomocnik Ministra oświadcza, że na dzień …………………..r. bilans „110 Szpitala Wojskowego” po stronie aktywów i pasywów-zamyka się kwotą ……………….. słownie: ………………………………………………………….……….. złotych), w tym stan niżej wskazanych aktywów i pasywów wynosi:

1)
stan aktywów obrotowych wynosi kwotę: ………………………….zł (słownie ……………………………………………………………………), w tym:

a) stan zapasów magazynowych

- ….………….. zł,
b) stan środków pieniężnych

- ……………... zł;
2)
stan zobowiązań i rezerw na zobowiązania wynosi kwotę ………….. zł (słownie: …………………………………………………………………………………….).

2. Prezydent Miasta Elbląga  oświadcza, że na dzień …………………..r. bilans „Poradni Medycyny Pracy” po stronie aktywów i pasywów-zamyka się kwotą ……………….. słownie: ………………………………………………………….. złotych), w tym stan niżej wskazanych aktywów i pasywów wynosi:

1)
stan aktywów obrotowych wynosi kwotę: ………………………….zł (słownie ……………………………………………………………………), w tym:

c) stan zapasów magazynowych

- ……….…….. zł,
d) stan środków pieniężnych

- ……………... zł;
2)
stan zobowiązań i rezerw na zobowiązania wynosi kwotę ………….. zł (słownie: …………………………………………………………………………………….).

3.
Sumę bilansową zakładów: „110 Szpitala Wojskowego” i „Poradni Medycyny Pracy”, o których mowa w ust. 1 i 2 ustalono na podstawie następujących dokumentów:

1) sprawozdania finansowego według stanu na dzień ……………………r., którego uwierzytelnione kopie stanowią załączniki nr ………. do niniejszego porozumienia,
2) spisu dłużników według stanu na dzień ……………….r., z podaniem wysokości należności oraz wysokości dokonanych odpisów aktualizujących wobec łączonych Zakładów, stanowiących załączniki nr …… do niniejszego porozumienia,
3)spisu wierzycieli według stanu na dzień ……………………., z podaniem wysokości wierzytelności każdego z nich oraz z podaniem wysokości utworzonej rezerwy na odsetki, stanowiącego załączniki nr ……. do niniejszego porozumienia. 

§ 10


Z dniem wykreślenia łączonych Zakładów z Krajowego Rejestru Sądowego nowoutworzony Zakła „Elbląski Szpital Specjalistyczny” wstępuje we wszystkie stosunki prawne, których podmiotem były łączone Zakłady, bez względu na charakter prawny tych stosunków.
§ 11



Prezydent Miasta Elbląga oświadcza, że zapewnia i przyjmuje z tego tytułu odpowiedzialność, iż nowoutworzony Zakład będzie realizował na rzecz mieszkańców dalsze, nieprzerwane udzielanie świadczeń zdrowotnych realizowane dotychczas przez połączone Zakłady, bez istotnego ograniczenia ich dostępności, warunków udzielania i jakości.

§ 12
1. „Elbląski Szpital Specjalistyczny” staje się z mocy prawa stroną w dotychczasowych stosunkach pracy pracowników łączonych Zakładów, do których stosuje się art. 23l Kodeksu pracy.
2. Pełnomocnik Ministra Obrony Narodowej oświadcza, że w celu ograniczenia wzrostu zobowiązań związanych ze stosunkiem pracy zobowiąże 110 Szpital Wojskowy, aby do chwili połączenia Zakładów, nie zawierał nowych umów o pracę oraz nie przedłużał umów zawartych na czas określony, których rozwiązanie przewidziane jest po dacie zawarcia niniejszego porozumienia.

3. Zapis ust.2 stosuje się odpowiednio do umów cywilno-prawnych zawartych przez łączone Zakłady z lekarzami, pielęgniarkami, położnymi i innymi osobami fizycznymi.

4. Wykaz pracowników łączonych Zakładów, sporządzony według stanu na dzień podpisania porozumienia, stanowi załącznik nr ……. do niniejszego porozumienia.
5. Wykaz osób zatrudnionych na umowy inne aniżeli umowy o pracę stanowi załącznik 

nr ……… 
§ 13


W przypadku sporów mogących wyniknąć w związku z wykonaniem niniejszego porozumienia Strony zobowiązują się poszukiwać w pierwszej kolejności rozwiązań ugodowych. 
§ 14
Porozumienie wchodzi w życie z dniem podpisania.

§ 15
W sprawach nieuregulowanych niniejszym porozumieniem zastosowanie mają przepisy ustawy o zakładach opieki zdrowotnej i kodeksu cywilnego, a następnie odpowiednio inne obowiązujące przepisy prawa polskiego.
§ 16
Zmiana i uzupełnienie niniejszego porozumienia wymaga formy pisemnej z podpisem notarialnie poświadczonym.

§ 17
1. Wszystkie załączniki do niniejszego porozumienia, są jego integralnymi częściami.
2. Zatwierdzanie (parafowanie) załączników nie wymaga notarialnego poświadczania podpisu.
§ 18
Porozumienie sporządzono w ośmiu jednobrzmiących egzemplarzach: po jednym dla Stron, dwa celem złożenia Wojewodzie Warmińsko-Mazurskiemu i dwa celem złożenia w Krajowym Rejestrze Sądowym oraz po jednym dla łączonych Zakładów.


STRONA PRZEKAZUJĄCA


STRONA PRZEJMUJĄCA
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