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Nabór na pracownika socjalnego

Nabór na pracownika socjalnego

Dyrektor Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Elblągu, w związku z realizacją projektu “Nowoczesny i skuteczny Miejski Ośrodek
Pomocy Społecznej w Elblągu” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 współfinansowanego ze
środków Europejskiego Funduszu Społecznego, zaprasza Panów i Panie do wzięcia udziału w  naborze na stanowisko pracownik
socjalny.

Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w lutym 2020r. w rozumieniu przepisów ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej
oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych wynosił więcej  niż 6%.

 

Określenie stanowiska:1.

PRACOWNIK SOCJALNY – 4 etaty

/pełny etat, umowa na czas określony, ruchomy lub zadaniowy system czasu pracy, 40 godzin tygodniowo, przewidywany termin
rozpoczęcia pracy /kwiecień 2020r./.

 

Wymagania niezbędne:1.

- obywatelstwo polskie;

- wykształcenie wyższe uprawniające do wykonywania zawodu zgodnie z ustawą o pomocy społecznej

- niekaralność za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub za umyślne przestępstwo skarbowe oraz zdolność do
czynności prawnych, korzystanie z pełni praw publicznych, nieposzlakowana opinia.

 

Wymagania dodatkowe:1.

- mile widziane doświadczenie w pomocy społecznej

 

Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:1.

1) Prowadzenie systemowej, metodycznej pracy socjalnej mającej charakter aktywizująco-wspierający opartej na zasadzie
empowerment

2) Prowadzenie działań na rzecz dzieci z rodzin dysfunkcyjnych i niewydolnych wychowawczo skierowanych na rozwiązywanie
problemów i trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczych

3) Podejmowanie działań interwencyjnych i pomocowych w sytuacjach kryzysowych, w sytuacji zagrożenia zdrowia, życia lub
funkcjonowania osób i rodzin, w szczególności w celu ochrony dzieci w rodzinie

4) Podejmowanie współpracy z organizacjami i instytucjami funkcjonującymi w środowisku lokalnym i specjalistami Ośrodka w
organizowaniu wsparcia dla osób i rodzin tego potrzebujących

5) Prowadzenie treningów umiejętności społecznych, również poprzez towarzyszenie osobie lub rodzinie w realizacji działań

6) Prowadzenie grup edukacyjnych, grup wsparcia i grup samopomocowych odpowiednio do rozeznanych w środowisku potrzeb

Nabór przeprowadzany zostanie w 3 etapach:1.



I  etap -  sprawdzenie ofert pod względem wymagań formalnych,

II etap - badania predyspozycji psychologicznych,

- rozmowa oceniająca,

- bateria testów,

- symulacje.

III etap - rozmowa kwalifikacyjna z kandydatem

 

Wymagane dokumenty:1.

- życiorys (CV), list motywacyjny (bez zdjęcia i podawania wieku i daty urodzenia)  – podpisane odręcznie;

- oświadczenie kandydata o niekaralności za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub za umyślne przestępstwo
skarbowe oraz oświadczenie o zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu z pełni praw publicznych – podpisane odręcznie;
dostępne pod linkiem

- kwestionariusz osoby ubiegającej się o zatrudnienie; dostępny pod linkiem

- zgoda na przetwarzanie danych osobowych; dostępna pod linkiem

 - inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach, świadectwa pracy, opinie, referencje, zaświadczenia,
dyplomy.

 

Wymagane dokumenty należy przesyłać pocztą na adres:

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Elblągu, ul. Winna 9,  82-300 Elbląg lub składać osobiście  w siedzibie MOPS w Elblągu
ul. Winna 9 p. 317 w terminie od 11 marzec  2020 r.  do 23 marzec 2020 r.  w zamkniętych kopertach  z następującą
adnotacją:

„Nabór na stanowisko pracownik socjalny do 23.03.2020r.”

 

Dokumenty, które wpłyną do MOPS po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP) na stronie internetowej MOPS w Elblągu
/www.mops.elblag.pl/ oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie MOPS przy ul. Winnej 9.

 

 

 

Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020

Oś Priorytetowa II - Efektywne polityki publiczne na rynku pracy, gospodarki i edukacji
Działanie 2.5 Skuteczna pomoc społeczna
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