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Prezydent Miasta Elblaga oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Miejskim w Elblagu
ul. Lacznosci 1

Podinspektor / Inspektor ds. nadzoru i upowszechniania kultury w Wydziale Kultury

Prezydent Miasta Elblaga

ogtasza nabodr

na wolne stanowisko urzednicze

w Urzedzie Miejskim w Elblagu ul. tacznosci 1

1. Okreslenie stanowiska urzedniczego:
Podinspektor / Inspektor ds. nadzoru i upowszechniania kultury w Wydziale Kultury

2. Wymagania niezbedne:

- wyksztatcenie wyzsze magisterskie humanistyczne,

- co najmniej dwuletni staz pracy w administracji,

- znajomos¢ przepiséw z zakresu prawa administracyjnego oraz z zakresu
kultury,

- biegta znajomos¢ obstugi komputera,

- niekaralnosc¢ za przestepstwo umysine, nieposzlakowana opinia,

- dobry stan zdrowia,

- umiejetnos¢ strategicznego i analitycznego myslenia, odpowiedzialnos¢,
obowigzkowos¢, lojalnos¢, systematycznosé, rzetelnos¢, doktadnosé.

3. Wymagania dodatkowe:
- umiejetnos$¢ pracy w zespole, umiejetnos¢ negocjacji i nawigzywania
kontaktow.

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

- opracowywanie wnioskéw dot. zaktadania, przeksztatcania i likwidacji
instytucji prowadzacych dziatalnos¢ kulturalng,

- podejmowanie dziatah zwigzanych z promocja kulturalng miasta,

- realizacja zadan wynikajacych z ustawy o imprezach masowych,

- koordynacja przedsiewzie¢ kulturalnych w Elblagu,

- udziat w kontrolach samorzadowych instytucji kultury,

- podejmowanie dziatah wspierajacych niezawodowa dziatalno$¢ kulturalna,

- udziat w organizacji imprez kulturalnych i rozrywkowych

- wspétpraca z réznymi instytucjami, organizacjami, Srodowiskami w
zakresie rozwoju i upowszechniania kultury.

5. Wymagane dokumenty:

- zyciorys (CV),

- list motywacyjny,

- o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwo umysine,

- dokument poswiadczajacy wyksztatcenie wyzsze / kserokopia dyplomu
ukonczenia studiéw lub zaswiadczenie o odbytych studiach/,

- kopie $wiadectw pracy, w tym potwierdzajgcych staz pracy wymagany w
pkt 2,

- inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,
opinie, referencje.

Wymagane dokumenty nalezy przesyta¢ poczta na adres:

Urzad Miejski w Elblagu, ul. tacznosci 1, 82-300 Elblag

lub sktadac osobiscie w siedzibie Urzedu Miejskiego w Elblagu ul. tacznosci 1 - w holu gtéwnym w Punkcie Informacyjnym w terminie od 19.02.2007r. do 07 marca 2007r,
w zamknietych kopertach z nastepujaca adnotacja: ,Nabér na stanowisko urzednicze Podinspektor / Inspektor ds. nadzoru i upowszechniania kultury w
Wydziale Kultury w terminie do dnia 07 marca 2007r.

Dokumenty, ktére wptyna do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP) na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Elblagu /www.umelblag.pl/ oraz na
tablicy informacyjnej w siedzibie urzedu przy ul. tacznosci 1.

Wymagane dokumenty : list motywacyjny, szc 0 CV (z uwzglednieni doktadnego przebiegu kariery z d j), powinny by¢ opatrzone klauzula: ,,Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawa z dnia 29.08.1997 o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926) oraz ustawa z dn. 22.03.1999 o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2001 r Nr 142, poz. 1593 z p6zn.
zmianami)”.
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