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Prezydent Miasta Elblaga oglasza nabor na wolne kierownicze stanowisko urzednicze w Urzedzie
Miejskim w Elblagu ul. Lacznosci 1

Audytor Wewnetrzny
Prezydent Miasta Elblaga

na wolne kierownicze stanowisko urzednicze
w Urzedzie Miejskim w Elblagu ul. tacznosci 1

1. Okreslenie stanowiska urzedniczego:
Audytor Wewnetrzny

2. Wymagania niezbedne:
- wyksztatcenie wyzsze oraz
- posiadanie obywatelstwa polskiego oraz
- posiadanie nastepujacych kwalifikacji zawodowych do przeprowadzania audytu wewnetrznego:
a) certyfikatu: Certified Internal Auditor (CIA), Certified Government Auditing Professional (CGAP), Certified Information Systems Auditor (CISA), Association of Chartered
Certified Accountants (ACCA), Certified Fraud Examiner (CFE),
Certification in Control Self-Assessment (CCSA), Certified Financial Services Auditor (CFSA) lub Chartered Financial Analyst (CFA) lub
b) ukonczona aplikacja kontrolerska i ztozony egzamin kontrolerski z wynikiem pozytywnym przed komisja egzaminacyjng powotang przez Prezesa Najwyzszej Izby Kontroli lub
c) ztozony z wynikiem pozytywnym egzamin kwalifikacyjny na stanowisko inspektora kontroli skarbowej lub
d) posiadanie uprawnien biegtego rewidenta oraz
- co najmniej dwuletni staz pracy na stanowiskach urzedniczych w administracji samorzadowej lub panstwowej albo w stuzbie cywilnej lub w stuzbie zagranicznej, z wyjatkiem
stanowisk obstugi lub w innych urzedach panstwowych, z wyjatkiem stanowisk pomocniczych i obstugi lub na kierowniczych stanowiskach panstwowych oraz
- ukonczony 18 rok zycia i posiadanie petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych, oraz korzystanie z petni praw publicznych i niekaralno$¢ za przestepstwo umysine lub umysine
przestepstwo skarbowe oraz
- znajomos¢ prawa ze szczegdlnym uwzglednieniem problematyki samorzadu terytorialnego oraz istoty proceséw zarzadzania i administrowania oraz
- znajomos¢ zasad, procedur i praktyki ksiegowosci, zagadnief mikroekonomii, procedur audytu, w tym analizy obszaréw ryzyka w jednostkach samorzadowych oraz
- nieposzlakowana opinia oraz
- dobry stan zdrowia oraz
- dobra znajomos¢ obstugi komputera.

3. Wymagania dodatkowe:
- Cechy osobowe: obiektywizm, bezstronnos¢, rzetelnos¢, starannosc, uczciwosé, kreatywnosé, doktadnosé, obowigzkowosé.

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

- przygotowywanie planu audytu wewnetrznego,

- badanie wiarygodnosci sprawozdania finansowego oraz sprawozdania z wykonania budzetu przez nastepcze sprawdzenia okreslone w przepisach,

- dokonywanie oceny adekwatnosci, efektywnosci i skutecznosci systeméw kontroli, w tym przestrzegania procedur okreslonych w ustawie o finansach publicznych, zarzadzania
ryzykiem i kierowania jednostka sektora finanséw publicznych,

- dokonywanie oceny przestrzegania zasady celowosci i oszczednosci w dokonywaniu wydatkdw, uzyskiwania mozliwie najlepszych efektéw w ramach posiadanych srodkéw
oraz przestrzegania terminéw realizacji zadan i

zaciagnietych zobowigzan.

- prowadzenie dokumentacji dot. audytu.

5. Wymagane dokumenty:

- zyciorys (CV),

- list motywacyjny,

- o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umysinie i umysine przestepstwo skarbowe, o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i
korzystaniu z petni praw publicznych,

- dokument poswiadczajacy wyksztatcenie wyzsze / kserokopia dyplomu ukonczenia studiéw lub  zaswiadczenie o odbytych studiach/,

- dokumenty potwierdzajace posiadanie kwalifikacji zawodowych do przeprowadzenia audytu wewnetrznego okreslonych w pkt 2,

- kopie Swiadectw pracy, w tym potwierdzajacych staz pracy wymagany w pkt 2,

- inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach, opinie, referencje.

Wymagane dokumenty nalezy przesytac poczta na adres:

Urzad Miejski w Elblagu, ul. tacznosci 1, 82-300 Elblag

lub sktadac osobiscie w siedzibie Urzedu Miejskiego w Elblagu ul. £gcznosci 1 - w holu gtéwnym w Punkcie Informacyjnym w terminie od 19.02.2007r. do 09.03.2007r. w
zamknietych kopertach z nastepujaca adnotacja: ,Nabdér na kierownicze stanowisko urzednicze Audytor Wewnetrzny w terminie do dnia 09 marca
2007r.”

Dokumenty, ktére wptyna do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP) na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Elblagu /www.umelblag.pl/ oraz na
tablicy informacyjnej w siedzibie urzedu przy ul. tacznosci 1.

Wymagane dokumenty : list motywacyjny, szc Ot CV (z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery z | j), powinny by¢ opatrzone klauzula: ,,Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawa z dnia 29.08.1997 o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926) oraz ustawa z dn. 22.03.1999 o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2001 r Nr 142, poz. 1593 z p6zn.

zmianami)”.
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