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DO-OiK.210.23.2018.AP Informacja o wynikach naboru na wolne stanowisko urzędnicze w Urzędzie
Miejskim w Elblągu

Podinspektor ds. rozwoju zawodowego w Departamencie Organizacyjnym w Referacie Organizacji i Kadr. 

Informujemy, że w wyniku zakończenia procedury naboru na ww. stanowisko została wybrana Pani Joanna Jabłońska zamieszkała w
Elblągu 

Uzasadnienie wyboru:

Pani Joanna Jabłońska spełnia kryteria wymagane do pracy na ww. stanowisku, wykazała się najlepszą wiedzą i doświadczeniem z
zakresu objętego naborem, co zapewni prawidłowe wykonywanie zadań.

Elbląg, 10 maja 2018 r.
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