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Nabór na stanowisko psycholog

Nabór na stanowisko psychologa w Specjalistycznym Ośrodku Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie 

DYREKTOR MIEJSKIEGO OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ ogłasza nabór  na wolne
stanowisko 

w MOPS w Elblągu ul. Winna 9.

 
Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych wpaździerniku 2014r. w rozumieniu przepisów ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej
oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych wynosił więcej  niż 6%.

 

1. Określenie stanowiska:

PSYCHOLOG w Specjalistycznym Ośrodku Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie

/pełny etat, równoważny czas pracy, 40 godzin tygodniowo, przewidywany termin rozpoczęcia pracy /grudzień 2014r./.

 

 2.  Wymagania niezbędne:

       - obywatelstwo polskie;

- wykształcenie wyższe magisterskie na kierunku: psychologia;  

- minimum 3 letni staż pracy w instytucjach  lub placówkach realizujących zadania na rzecz przeciwdziałania przemocy
w

  rodzinie lub posiadanie zaświadczenia o ukończeniu szkoleń w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie w
wymiarze

  co najmniej 100 godzin;

       - niekaralność za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub za umyślne przestępstwo skarbowe 

         oraz zdolność do czynności prawnych, korzystanie z pełni praw publicznych, nieposzlakowana opinia.

  3.   Wymagania dodatkowe:

   -    studia podyplomowe, kursy szkolenia z zakresu przemocy w rodzinie

 

4.   Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:

1) Udzielanie poradnictwa psychologicznego i konsultacji dla ofiar przemocy w rodzinie. 

2) Uczestnictwo w opracowywaniu diagnozy rodziny i indywidualnego planu pomocy ofiarom przemocy w rodzinie.

3) Przeprowadzanie diagnozy sytuacji dzieci i udzielanie im wsparcia psychologicznego oraz terapeutycznego.

4) Prowadzenie terapii grupowej i indywidualnej ukierunkowanej na wsparcie ofiary przemocy w rodzinie oraz nabycie
umiejętności ochrony przed osobą stosującą przemoc w rodzinie.

5) Inicjowanie, tworzenie i prowadzenie grup wsparcia i grup terapeutycznych dla osób doświadczających przemocy w
rodzinie.

6) Przygotowywanie i wdrażanie programów zajęć psychologiczno-terapeutycznych dla klientów SOW

7) Diagnoza klienta, badania psychologiczne, wydawanie opinii na potrzeby realizacji zadań SOW.



8) Przeprowadzanie indywidualnych rozmów wspierających, motywujących i terapeutycznych z osobami
doświadczającymi przemocy w rodzinie.

9) Prowadzenie krótkoterminowych form indywidualnej pomocy psychologicznej.

10) Współpraca z instytucjami, poradniami, organizacjami pozarządowymi i stowarzyszeniami w zakresie rozwiązywania
problemów osób doświadczających przemocy w rodzinie.

11) Prowadzenie dokumentacji przewidzianej dla danego stanowiska.

12) Prowadzenie dokumentacji z zakresu prowadzonych spraw w tym: kart konsultacyjnych klienta, korespondencji oraz
sporządzanie sprawozdań.

13) Inicjowanie zawieraniu partnerstw i koalicji w celu wsparcia ofiar przemocy w rodzinie.

14) Wspieranie ofiar przemocy w sytuacjach kryzysowych.

15) Inicjowanie i uczestnictwo w opracowywaniu projektów i programów obejmujących zakres działań na rzecz
profilaktyki i przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 

 

5.   Wymagane dokumenty:

   - życiorys (CV), list motywacyjny – podpisane odręcznie;

       - oświadczenie kandydata o niekaralności za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego
         lub za  umyślne przestępstwo skarbowe oraz  oświadczenie o zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu 
         z  pełni praw publicznych – podpisane odręcznie;

       - dokument poświadczający wykształcenie wymagane w pkt. 2 (kserokopia dyplomu lub zaświadczenie o ukończeniu  

         studiów);

       - inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach, świadectwa pracy, opinie, referencje, 

         Zaświadczenia.

    

 

Wymagane dokumenty należy przesyłać pocztą na adres: 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Elblągu, ul. Winna 9,  82-300 Elbląg  

 lub składać osobiście  w siedzibie MOPS w Elblągu ul. Winna 9 p. 317 
 w terminie od 31 grudnia  2014 r.  do 12  stycznia 2015 r.  w zamkniętych kopertach  z następującą adnotacją:

      

       „Nabór na stanowisko psycholog w Specjalistycznym Ośrodku Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie do
dnia 12  stycznia 2015 r.” 

       

Dokumenty, które wpłyną do MOPS po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP) na stronie internetowej MOPS w Elblągu
/www.mops.elblag.pl/ oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie MOPS przy ul. Winnej 9.

........................................

Wymagane dokumenty : list motywacyjny, szczegółowe CV (z uwzględnieniem dokładnego przebiegu kariery zawodowej), powinny być
opatrzone klauzulą: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawą z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 ze zm.)
oraz  ustawą z dn.21.11.2008r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. Nr 223, poz.1458 ze zm)”. 
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