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Dyrektor Zespohu Placowek Opiekunczo - Wychowawczych o nazwie Osrodek Wsparcia dla Dzieci i
Mlodziezy oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze

zastepca dyrektora Zespotu Placowek Opiekunczo - Wychowawczych ds. Pogotowia Opiekunczego
Elblag, dnia 2006.04.03

Dyrektor Zespotu Placowek Opiekunczo - Wychowawczych o nazwie Osrodek Wsparcia dla Dzieci i Mtodziezy
ogtasza naboér

na wolne stanowisko urzednicze

Okreslenie stanowiska urzedniczego

- zastepca dyrektora Zespotu Placéwek Opiekuinczo - Wychowawczych ds. Pogotowia Opiekunczego

Wymagania niezbedne:

1) ukonczone:

a. wyzsze studia magisterskie w zakresie : pedagogika, resocjalizacja,
pedagogika z pracg socjalng,

b. wyzsze studia magisterskie i studia podyplomowe na kierunkach jak wyzej.

C. €o najmiej 5- letni staz pracy

2) znajomos¢ prawa oswiatowego i prawa z zakresu pomocy spotecznej
dotyczacego placéwek opiekunczo - wychowawczych , kodeksu pracy.

3) Niekaralnos¢ za przestepstwa przeciwko: mieniu, dziatalnosci instytucji
panstwowych, oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci
dokumentdéw , przestepstwa karne skarbowe.

4) dobry stan zdrowia.

Wymagania dodatkowe:

- umiejetnos¢ wspdtpracy, systematycznosé, doktadnos¢, umiejetnosé
podejmowania szybkich decyzji, odpornos¢ na stres,

- umiejetno$¢ kontaktowania sie z mtodzieza, rodzicami i innymi klientami
Zespotu.

Zakres wykonywanych zadan:

- nadzér nad praca pracownikéw pedagogicznych i administracyjno -
obstugowych zatrudnionych w Pogotowiu Opiekunczym,

- prowadzenie placéwki zgodnie ze standardami opieki i wychowania,

- sporzadzanie sprawozdawczosci

Wymagane dokumenty:

- zyciorys,

- list motywacyjny,

- o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwa popetnione
umyslnie,

- dokumenty poswiadczajace wyksztatcenie,

- inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,
opinie, referencje itp.

Wymagane dokumenty nalezy:

przesta¢ poczta na adres Zesp6t Placdwek Opiekunczo - Wychowawczych o nazwie Osrodek Wsparcia dla Dzieci i Mtodziezy , ul. Chrobrego 4 ; 82-300 Elblag lub sktadac
osobiscie do dyrektora Zespotu w terminie od 03 kwietnia 2006 r. do 17 kwietnia 2006 r.

w zamknietych kopertach z nastepujaca adnotacja:

» Nabér na stanowisko urzednicze Zastepca dyrektora Zespotu Placéwek Opiekuiczo - Wychowawczych ”

Wymagane dokumenty : list motywacyjny , szc ot CV ( z uwzglednieni doktadnego przebiegu kariery d j), powinny by¢ opatrzone klauzula: Wyrazam zgode

na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997 r. o
ochronie danych osobowych ) Dz. U z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zmianami) oraz ustawa z dn. 22.03.1990 . o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1593 ze zmianami)”.
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