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02 - Ustalenie prawa do swiadczenia pielegnacyjnego

SWIADCZENIE PIELEGNACYJNE

Swiadczenia rodzinne przystuguja:
1) obywatelom polskim
2) cudzoziemcom:

a) do ktorych stosuje sie przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego,

b) jezeli wynika to z wiazacych Rzeczpospolita Polska uméw dwustronnych o zabezpieczeniu spotecznym,

c¢) przebywajacym na terytorium RP na podstawie zezwolenia na osiedlenie sie, zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego
Wspolnot Europejskich, zezwolenia na zamieszkanie na czas oznaczony udzielonego w zwigzku z okolicznoscia o ktérej mowa w art.
53 ust. 1 pkt 13 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o cudzoziemcach (Dz. U. z 2006 r. Nr 234, poz. 1694 z 2007 r. Nr 120,

poz. i Nr 165, poz. 1170 oraz z 2008 r. Nr 70, poz. 416) lub w zwigzku z uzyskaniem w RP statusu uchodzcy lub ochrony

uzupetniajacej jezeli zamieszkuja z cztonkami rodzin na terytorium RP.
Swiadczenia rodzinne przystuguja ww. osobom jezeli zamieszkuja na terytorium RP przez okres zasitkowy w ktérym otrzymuja
$wiadczenia rodzinne, chyba ze przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy miedzynarodowe
o0 zabezpieczeniu spotecznym stanowia inaczej.

NOWE WARUNKI NABYWANIA PRAWA DO SWIADCZENIA PIELEGNACYJNEGO OD DNIA 1 STYCZNIA 2013 R.

Swiadczenie pielegnacyjne z tytulu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej przystuguje:

1) matce lub ojcu,

2) opiekunowi faktycznemu dziecka,

3) osobie bedacej rodzing zastepcza spokrewniona w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej,

4) innym osobom, na ktérych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekunczy ciazy obowiazek
alimentacyjny, z wyjatkiem osob o znacznym stopniu niepelnosprawnosci,

- jezeli nie podejmuja lub rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu sprawowania opieki nad osoba legitymujaca sie
orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami: koniecznosci
statej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwiazku ze znacznie ograniczona mozliwoscia samodzielnej egzystencji oraz
koniecznoscia statego wspoétudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji.

Osobom innym niz spokrewnione w pierwszym stopniu z osoba wymagajaca opieki, przystuguje swiadczenie pielegnacyjne, w
przypadku gdy spetnione sa tacznie nastepujace warunki:

1) rodzice osoby wymagajacej opieki nie zyja, zostali pozbawieni praw rodzicielskich, sa matoletni lub legitymuja sie orzeczeniem o
znacznym stopniu niepelnosprawnosci;

2) nie ma innych oséb spokrewnionych w pierwszym stopniu, sa maloletnie lub legitymuja sie orzeczeniem o znacznym stopniu
niepelnosprawnosci;

3) nie ma opiekuna faktycznego dziecka oraz nie ma osoby bedacej rodzina zastepcza spokrewniona (w rozumieniu ustawy z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej) lub legitymuja sie orzeczeniem o znacznym stopniu
niepelnosprawnosci.

Swiadczenie pielegnacyjne przystuguje, jezeli niepelnosprawnosé osoby wymagajacej opieki powstala:
1) nie p6zniej niz do ukonczenia 18. roku zycia lub
2) w trakcie nauki w szkole lub w szkole wyzszej, jednak nie pézniej niz do ukoniczenia 25. roku zycia.

Swiadczenie pielegnacyjny przystuguje w wysokosci 520,00 zt miesiecznie. Od 1 lipca 2013 r. wysokos¢ swiadczenia bedzie
wynosita 620,00 zt.

Swiadczenie przyshugujace za niepelne miesigce kalendarzowe wyptaca sie w wysokosci 1/30 $wiadczenia pielegnacyjnego za kazdy
dzien. Nalezna kwote swiadczenia zaokragla sie do 10 groszy w gore.

Osoby, ktérym przyznano prawo do $wiadczenia pielegnacyjnego na podstawie dotychczasowych przepiséw oraz osobom, ktérym
przyznano prawo do swiadczenia pielegnacyjnego po 1 stycznia 2013 r., za kazdy miesiac w okresie od dnia 1 stycznia 2013 r. do dnia
30 czerwca 2013 r., w ktérym przystuguje prawo do swiadczenia pielengacyjnego, przystuguje dodatek do swiadczenia
pielegnacyjnego w wysokosci 100,00 zl miesiecznie.

Swiadczenie pielegnacyjne nie przyshuguje, jezeli:

1) osoba sprawujaca opieke:

a) ma ustalone prawo do emerytury, renty, renty rodzinnej z tytutu Smierci matzonka przyznanej w przypadku zbiegu prawa do renty
rodzinnej i innego swiadczenia emerytalno-rentowego, renty socjalnej, zasitku stalego, nauczycielskiego $wiadczenia kompensacyjnego,
zasitku przedemerytalnego lub $wiadczenia przedemerytalnego;



b) ma ustalone prawo do specjalnego zasitku opiekuniczego lub swiadczenia pielegnacyjnego;

2) osoba wymagajaca opieki:

a) pozostaje w zwiazku malzenskim, chyba ze wspotmatzonek legitymuje sie orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci

b) zostala umieszczona w rodzinie zastepczej, z wyjatkiem rodziny zastepczej spokrewnionej, rodzinnym domu dziecka albo w zwigzku
z koniecznoscia ksztalcenia, rewalidacji lub rehabilitacji, w placéwce zapewniajacej catodobowa opieke, w tym w specjalnym osrodku
szkolno-wychowawczym, z wyjatkiem podmiotu wykonujacego dzialalnos¢ lecznicza, i korzysta w niej z calodobowej opieki przez
wiecej niz 5 dni w tygodniu,

3) na osobe wymagajaca opieki inna osoba ma ustalone prawo do wczesniejszej emerytury;

4) czlonek rodziny osoby sprawujacej opieke ma ustalone prawo do dodatku do zasitku rodzinnego z tytutu opieki nad dzieckiem w
okresie korzystania z urlopu wychowawczego, specjalnego zasitku opiekunczego lub swiadczenia pielegnacyjnego;

5) na osobe wymagajaca opieki jest ustalone prawo do dodatku do zasitku rodzinnego z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie
korzystania z urlopu wychowawczego, prawo do specjalnego zasitku opiekunczego lub prawo do $wiadczenia pielengacyjnego;

6) na osobe wymagajaca opieki inna osoba jest uprawniona za granica do swiadczenia na pokrycie wydatkoéw zwiazanych z opieka,
chyba ze przepisy o koordynagcji systeméw zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spolecznym stanowia
inaczej.

W razie zbiegu uprawnien do swiadczenia pielegnacyjnego lub specjalnego zasitku opiekunczego przystugujacego wiecej niz jednej
osobie sprawujacej opieke nad osoba lub osobami wymagajacymi opieki przyznaje sie tylko jedno swiadczenie osobie, ktora pierwsza
zlozyta wniosek.

Jezeli w okresie trzech miesiecy, liczac od dnia wydania orzeczenia o niepelnosprawnosci lub orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci,
zostanie zlozony wniosek o ustalenie prawa do Swiadczenia uzaleznionego od niepetnosprawnosci, prawo to ustala sie poczawszy od
miesiaca, w ktérym ztozono wniosek o ustalenie niepetnosprawnosci lub stopnia niepetnosprawnosci.

Prawo do swiadczenia pielegnacyjnego ustala sie na czas nieokreslony, chyba Ze orzeczenie o niepelnosprawnosci lub orzeczenie o
stopniu niepetnosprawnosci zostalo wydane na czas okreslony.

W przypadku wydania orzeczenia o niepelnosprawnosci lub orzeczenia o stopniu niepetlnosprawnosci na czas okreslony prawo do
swiadczenia pielegnacyjnego ustala sie do ostatniego dnia miesiaca,

w ktérym uplynal termin waznosci orzeczenia.

RZADOWY PROGRAM WSPIERANIA 0SOB UPRAWNIONYCH DO SWIADCZENIA PIELEGNACYJNEGO (obowigzuje od dnia 1
kwietnia 2013 r.)

Prawo do pomocy przystuguje osobom majacym ustalone za miesiac kwiecien,, maj, czerwiec, lipiec, sierpien, wrzesien, pazdziernik,
listopad, grudzien 2013 r. prawo do Swiadczenia pielegnacyjnego przyznane na podstawie ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o

$wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 139, poz. 992, z p6Zn. zm.), spetaniajacym warunki okreslone w art. 17 ustawy.

Pomoc przystuguje w wysokosci 200 zt miesiecznie. Pomoc jest przyznawana niezaleznie od dochodu. Postepowanie w sprawie
ustalenia prawa do pomocy wszczyna sie z urzedu.

MIE]JSCE ZYOZENIA DOKUMENTOW
Departament Swiadczefi Rodzinnych

ul. Jasminowa 11; 82-300 Elblag

godziny pracy:

7.30 - 15.30 poniedziatek, sroda, czwartek

7.30-16.30 $roda
7.30 - 14.30 piatek

WYKAZ WYMAGANYCH DOKUMENTOW

a) wniosek o ustalenie prawa do swiadczenia pielegnacyjnego - wg obowiazujacego wzoru
b) orzeczenie o niepetosprawnosci lub o znacznym stopniu niepetnosprawnosci

c¢) dokument stwierdzajacy tozsamosc¢ osoby ubiegajacej sie o Swiadczenie pielegnacyjne

d) zaswiadczenie placowki zapewniajacej calodobowa opieke, w przypadku umieszczenia w niej dziecka, o liczbie dni w tygodniu, w ktérych
korzysta w niej z calodobowej opieki, albo oswiadczenie o niekorzystaniu przez wiecej niz 5 dni w tygodniu z calodobowej opieki nad dzieckiem



umieszczonym w placéwce zapewniajacej calodobowa opieke, w tym w specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym

e) inne dokumenty i o§wiadczenia niezbedne do ustalenia prawa do $wiadczenia pielegnacyjnego

OPLATY SKARBOWE

brak

Nie podlegaja oplacie skarbowej wszelkie czynnosci urzedowe oraz sktadane dokumenty zwiazane ze swiadczeniami rodzinnymi na
podstawie art. 2 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ ustawy z dnia 16 listopada 2006 r.

o oplacie skarbowej (Dz. U. z 2012 r., poz. 1282, j.t., z p6Zn. zm.).

OPLATY INNE
brak

TERMIN I SPOSOB ZARATWIANE] SPRAWY

* nie p6zniej niz w ciagu miesiaca, a sprawy szczegolnie skomplikowane - nie pdzniej niz w ciagu dwéch miesiecy od dnia wszczecia
postepowania

» wydanie decyzji administracyjnej w sprawie ustalenia prawa do $wiadczenia pielegnacyjnego

» w przypadku zloZenia nieprawidtowo wypeinionego wniosku (np. brak podpisu pod wnioskiem) podmiot realizujacy Swiadczenia
wzywa pisemnie osobe ubiegajaca sie o Swiadczenie do poprawienia lub uzupelnienia w terminie 14 dni od dnia otrzymania wezwania.
Niezastosowanie sie do wezwania skutkuje pozostawieniem wniosku bez rozpatrzenia.

» w przypadku gdy osoba ztozy wniosek bez wymaganych dokumentéw podmiot realizujacy swiadczenia przyjmuje wniosek i wyznacza
termin nie krotszy niz 14 dni i nie dtuzszy niz 30 dni na uzupetnienie brakujacych dokumentow. Niezastosowanie sie do wezwania
skutkuje pozostawieniem wniosku bez rozpatrzenia.

» w przypadku gdy przyczyna niedostarczenia wymaganego dokumentu przez osobe sktadajaca wniosek jest niewydanie dokumentu
przez wiasciwa instytucje w ustawowo okreslonym, w odrebnych przepisach, terminie oraz osoba moze to udokumentowac,
Swiadczenia przystuguja poczawszy od miesigca, w ktérym wniosek zostat ztozony.

TRYB ODWORAWCZY

Odwotanie do Samorzadowego Kolegium Odwotawczego w Elblagu za posrednictwem Prezydenta Miasta Elblaga, w terminie 14 dni od
daty otrzymania decyzji.

PODSTAWA PRAWNA

1. art. 17; art. 24 ust. 2a-4; art. 24a; art. 27 ust. 4 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006 r. Nr
139 poz. 992 z pdzn. zm.)

2. § 8 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 3 stycznia 2013 r. w sprawie sposobu i trybu postepowania w
sprawach o swiadczenia rodzinne (Dz. U. z dnia 3 stycznia 2013 r., poz. 3)

3. § 2 pkt 11 rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 10 sierpnia 2012 r. w sprawie wysokosci dochodu rodziny albo dochodu osoby
uczacej sie stanowiacych podstawe ubiegania sie o zasitek rodzinny

oraz wysokosci $wiadczen rodzinnych (Dz. U. z 2012 r. poz. 959)

4. Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks Postepowania Administracyjnego (Dz. U. z 2013 r., poz. 267)

5. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 2 listopada 2007 r. w sprawie systeméw teleinformatycznych
stosowanych do realizacji zadan w zakresie swiadczen rodzinnych w urzedach administracji publicznej (Dz. U. z 2007 r. Nr 216, poz.
1610)

6. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 26 marca 2013 r. w sprawie szczegotowych warunkow realizacji rzadowego programu
wspierania 0s6b uprawnionych do swiadczenia pielegnacyjnego (Dz. U. z 2013 r., poz. 413)
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