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Zarzadzenie Nr 273/2005 Prezydenta Miasta Elblag z dnia 30.11.2005

w sprawie ustalenia sktadu komisji do przeprowadzenia naboru i wprowadzenia regulaminu naboru kandydatéw na stanowiska
urzednicze w Urzedzie Miejskim w Elblagu oraz na stanowiska kierownikow miejskich jednostek organizacyjnych

Zarzadzenie Nr 273/2005
Prezydenta Miasta Elblag
z dnia 30 listopada 2005r.

w sprawie ustalenia sktadu komisji do przeprowadzenia naboru i wprowadzenia regulaminu naboru kandydatéw na stanowiska urzednicze w Urzedzie
Miejskim w Elblagu oraz na stanowiska kierownikéw miejskich jednostek organizacyjnych

Na podstawie art. 3a ustawy z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. 142, poz. 1593 z 2002r. Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz.1806, z 2005r. Nr 10, poz.71,
Nr 23, poz. 192, Nr 122, poz. 1020)) oraz § 42 ust. 1 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Elblaggu stanowigcego zatagcznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 183/2005
Prezydenta Miasta Elblag z dnia 1 sierpnia 2005r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Elblagu, zarzadzam, co nastepuje:

§1

Ustalam sktad komisji do przeprowadzenia naboru kandydatéw:

1. Na kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Miejskim:
1) Prezydent Miasta lub Wiceprezydent Miasta - Przewodniczacy Komisji.
2) Skarbnik Miasta lub jego Zastepca - cztonek komisji.
3) Naczelnik Wydziatu Organizacyjnego lub jego Zastepca - cztonek komisji.

Obstuge techniczna komisji zapewnia Wydziat Organizacyjny.
2. Na pozostate stanowiska urzednicze w Urzedzie Miejskim:
1) Wyznaczony Wiceprezydent Miasta - Przewodniczacy Komisji.
2) Naczelnik Wydziatu Organizacyjnego lub jego Zastepca - cztonek komisji.
3) Naczelnik Wydziatu lub jego Zastepca /Kierownik Referatu, do ktdérego
prowadzony jest nabdr.
4) wyznaczony przez Naczelnika Wydziatu/ Kierownika Referatu
merytoryczny pracownik wydziatu/referatu, do ktérego prowadzony jest
nabdr - w razie potrzeby.

Obstuge techniczng komisji zapewnia Wydziat Organizacyjny.
3. Na stanowiska kierownikéw miejskich jednostek organizacyjnych:
1) Wyznaczony Wiceprezydent Miasta - Przewodniczacy Komisji
2) Skarbnik Miasta lub jego Zastepca - cztonek komisji
3) Naczelnik Wydziatu Organizacyjnego lub jego Zastepca - cztonek komisji.
4) Naczelnik Wydziatu lub jego Zastepca sprawujacy nadzér nad jednostka,
do ktérej prowadzony jest nabér - cztonek komisji.

Obstuge techniczng komisji zapewnia merytoryczny Wydziat sprawujacy nadzér nad jednostka.

§2
Wprowadzam regulamin naboru kandydatéw na stanowiska urzednicze w Urzedzie Miejskim w Elblagu oraz na stanowiska kierownikéw miejskich
jednostek organizacyjnych - stanowigcy Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia.

§3
Realizacje zarzadzenia powierzam Wydziatowi Organizacyjnemu.

§4
Traci moc zarzadzenie Nr 202/2005 Prezydenta Miasta Elblag z dnia 22 sierpnia 2005r. w sprawie ustalenia sktadu komisji do przeprowadzenia naboru kandydatéw na
stanowiska urzednicze w Urzedzie Miejskim w Elblagu, na stanowiska kierownikéw miejskich jednostek organizacyjnych oraz okreslenia etapéw naboru kandydatéw.

§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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