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Nabor na stanowisko psycholog

Nabér na stanowisko psycholog w ramach umowy zlecenia

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Elblagu ogtasza nabdér w ramach umowy zlecenia
na realizacje zadania: Program edukacyjno-korekcyjny dla sprawcow przemocy domowej

1. Okreslenie stanowiska: Psycholog - 1 osoba
2. Wymagania niezbedne:

- ukonczone studia II stopnia na jednym z kierunkéw: psychologia, pedagogika, pedagogika specjalna,
nauki o rodzinie, politologia, politologia i nauki spoteczne w zakresie pedagogiki opiekunczo
wychowawczej, resocjalizacji lub pracy socjalnej, albo na innym kierunku uzupemlmionym studiami
podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki, resocjalizacji

- szkolenia w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie w wymiarze co najmniej 100 godzin, w
tym w wymiarze 50 godzin w zakresie pracy z osobami stosujacymi przemoc w rodzinie;

- udokumentowany co najmniej 3 letni staz pracy w instytucjach realizujacych zadania na rzecz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

. niekaralnosc¢,

1. Wymagania dodatkowe:

- bardzo dobra organizacja czasu pracy,
. rzetelnos$¢, komunikatywnosc,

1. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) przeprowadzenie warsztatéw z grupa dot. pomocy sprawcom w zaprzestaniu stosowania
przemocy

Tresci programowe:

- Zajecla integrujace grupe

- spoteczno kulturalne zrédla i okolicznosci towarzyszace przemocy domowej

- definicja przemocy, jej rodzaje, formy, dynamika, aspekty prawne przemocy

- problemy wtadzy i kontroli w relacjach miedzyludzkich

- planowanie i rozwijanie samokontroli

- komunikacja interpersonalna

- promocja pozytywnych standardéw wartosci i zachowan miedzy innymi: szacunku,
odpowiedzialnosci, bezpieczenstwa, wsparcia emocjonalnego, szczerosci, zaufania,
dzielenia obowigzkow, wspolnego decydowania, okazywanie uczué, potrzeb, negocjacji

i rozwiazywania konfliktéw bez przemocy



- alkohol i patologia zycia rodzinnego
- seksualnos¢
- dzieci, przemoc i wychowanie

1. Wymagane dokumenty:

. zyciorys (CV)

- list motywacyjny

- oswiadczenie o niekaralnosci

- kopie dokumentow poswiadczajacych posiadane kwalifikacje i przebieg pracy zawodowej

Wymagane dokumenty nalezy sktadac¢ osobiscie w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Elblagu, ul. Winna 9, 82-300 Elblag, pokdj 317 w terminie do dnia 25 czerwca 2012r.

Dokumenty, ktére wptyna do MOPS po wyzej wymienionym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacje o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP) na stronie
internetowej Urzedu Miejskiego w Elblagu /www.umelblag.pl/ oraz na tablicy informacyjnej w
siedzibie MOPS przy ul. Winnej 9.

Wymagane dokumenty: list motywacyjny, szczegélowe CV (z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢
opatrzone klauzula ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawa z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. nr 101, poz. 926) oraz
ustawa z dn. 21.11.2008r o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223,, poz. 1458 ze zm.)”
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