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Ogloszenie o przetargu - trening umiejetnosci i kompetencji spotecznych, trening budzetowy, doradztwo
zawodowe oraz poradnictwo zawodowe

Ogloszenie o przetargu nieograniczonym na zorganizowanie i przeprowadzenie treningu umiejetnosci i kompetencji spotecznych,
treningu budzetowego, doradztwa zawodowego oraz poradnictwa specjalistycznego
Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Elblagu
ul. Winna 9
82 - 300 Elblag
oglasza
przetarg nieograniczony o wartosci szacunkowej ponizej 200 tys. euro
na zorganizowanie i przeprowadzenie
treningu umiejetnosci i kompetencji spolecznych, treningu budzetowego, doradztwa zawodowego oraz poradnictwa
specjalistycznego

Okreslenie przedmiotu zamowienia oraz wielkosci lub zakresu zamoéwienia:

Przedmiotem zamdwienia jest:

1) zorganizowanie i przeprowadzenie treningu umiejetnosci i kompetencji spotecznych, treningu budzetowego, doradztwa
zawodowego oraz poradnictwa specjalistycznego, zwanych dalej ,treningiem” tacznie dla 36 uczestnikoéw (oséb niepelnosprawnych w
stopniu lekkim i umiarkowanym, w tym 10 osob w wieku od 18 do 24 lat), podzielonych na 2 grupy liczace po 18 0séb w grupie.

Kod wg Stownika CPV:

85121270-6 ustugi psychiatryczne lub psychologiczne,

85312320-8 ustugi doradztwa.

Zamawiajacy wymaga, by wszystkie zajecia w ramach treningu odbyly sie w okresie od dnia zawarcia umowy, nie wcze$niej jednak niz
od dnia 01 czerwca 2012 r. do dnia 31 sierpnia 2012 r., przy czym:

a) zajecia w ramach treningu oraz poradnictwa specjalistycznego winny odbywac sie z kazda grupa w dni robocze z wylaczeniem
soboty i niedzieli oraz dni ustawowo wolnych od pracy, w okresie pomiedzy godzina 08:00 a 13:00, nie wiecej niz przez 5 godzin zajec¢
merytorycznych dziennie. Jedna godzina zaje¢ winna liczy¢ 60 minut;

b) Wykonawca zobowiazany jest do zapewnienia pomieszczen do przeprowadzenia zaje¢, polozonych w obiekcie zlokalizowanym na
terenie miasta Elblaga, w miejscu dobrze skomunikowanym.

¢) uczestnicy winni mie¢ w trakcie zaje¢ zapewniony przez wykonawce bufet obejmujacy kawe, herbate, cukier, mleko, stodki
poczestunek lub kanapki oraz staly dostep do wody mineralnej,

d) Zamawiajacy wymaga, aby spotkania w ramach treningu byly prowadzone przez:

- co najmniej jedna osobe, ktéra posiada wyksztatcenie wyzsze psychologiczne, posiada co najmniej trzyletni staz pracy w zawodzie,
posiada doswiadczenie polegajace na przeprowadzeniu szkolen/treningdéw/spotkan/warsztatow/poradnictwa, w ktorych tacznie wzieto
udziat co najmniej 30 os6b (minimalna ilo$¢ w grupie - 15 os6b),

- co najmniej jedna osobe, ktéra posiada wyksztalcenie wyzsze i posiada doswiadczenie polegajace na przeprowadzeniu
szkolen/treningéw/spotkan/warsztatow/poradnictwa dotyczacych edukacji finansowej lub réwnowaznych w zakresie gospodarowania
budzetem domowym i zadtuzeniem, w ktorych lacznie wzieto udziat co najmniej 30 oséb (minimalna ilo§¢ w grupie - 15 0séb),

- co najmniej jedna osobe, ktdra posiada wyksztalcenie wyzsze lub podyplomowe z zakresu doradztwa/poradnictwa zawodowego,
posiada co najmniej trzyletni staz pracy w zawodzie, posiada doswiadczenie polegajace na przeprowadzeniu
szkolen/treningdéw/spotkan/warsztatow/poradnictwa, w ktérych tacznie wzieto udziat co najmniej 30 oséb (minimalna ilo$¢ w grupie -
15 os6b),

- co najmniej jedna osobe, ktéra posiada wyksztatcenie medyczne, jest lekarzem, pielegniarka lub farmaceuta posiada co najmniej
trzyletni staz pracy w zawodzie, posiada doswiadczenie polegajace na przeprowadzeniu
szkolen/treningdéw/spotkan/warsztatow/poradnictwa, w ktérych tacznie wzielo udzial co najmniej 30 oséb (minimalna ilo§¢ w grupie -
15 0sob),

- co najmniej jedna osobe zajmujaca sie zagadnieniami dotyczacymi praw oséb niepelnosprawnych, ktora posiada doswiadczenie
polegajace na przeprowadzeniu szkolen/treningéw/spotkan/warsztatow/poradnictwa dotyczacych zagadnien przywilejow i obowiazkow
0s0b niepetnosprawnych w miejscu pracy lub réwnowaznych w zakresie praw osob niepelnosprawnych, w ktorych tacznie wzieto
udziat co najmniej 30 oséb (minimalna ilo§¢ w grupie - 15 o0séb),

e) Zajecia w ramach treningu winny by¢ przeprowadzone w nastepujacym wymiarze godzin:

- 20 godzin zaje¢ grupowych z psychologiem dla jednej grupy (tacznie 40 godzin zaje¢ dla dwdch grup),

Zamawiajacy wymaga, aby zajecia grupowe z psychologiem odbyty sie w okresie od dnia zawarcia umowy, nie wczesniej jednak niz od
dnia 01 czerwca 2012 r. do dnia 31 lipca 2012 r.

- 36 godzin spotkan indywidualnych z psychologiem - po 1 godzinie z kazdym uczestnikiem,

Zamawiajacy wymaga, aby spotkania indywidualne z psychologiem odbyly sie¢ w okresie od dnia zawarcia umowy, nie wczesniej jednak
niz od dnia 01 czerwca 2012 r. do dnia 31 lipca 2012 r.

- 10 godzin zaje¢ dla jednej grupy (facznie 20 godzin zaje¢ dla dwoch grup) z osoba posiadajaca umiejetnosci praktyczne z zakresu



efektywnego gospodarowania budzetem domowym dla jednej grupy

Zamawiajacy wymaga, aby zajecia grupowe z osoba posiadajaca umiejetnosci praktyczne z zakresu efektywnego gospodarowania
budzetem domowym odbyty sie w miesigcu sierpien 2012 r.

- 15 godzin zaje¢ grupowych z doradca zawodowym dla jednej grupy (tacznie 30 godzin zaje¢ dla dwdch grup),

Zamawiajacy wymaga, aby zajecia grupowe z doradca zawodowym odbyty sie w okresie od dnia zawarcia umowy, nie wczesniej jednak
niz od dnia 01 lipca 2012 r. do dnia 31 sierpnia 2012 r.

- 5 godzin zaje¢ dla jednej grupy (tacznie 10 godzin zaje¢ dla dwdch grup) z osoba posiadajaca wyksztalcenie medyczne (lekarzem,
pielegniarka lub farmaceuta),

Zamawiajacy wymaga, aby zajecia grupowe z osoba posiadajaca wyksztalcenie medyczne (lekarz, pielegniarka lub farmaceuta) odbyty
sie w miesigcu lipiec 2012 r.

- 3 godziny zajec¢ dla jednej grupy (facznie 6 godzin zaje¢ dla dwdch grup) z osoba zajmujaca sie zagadnieniami dotyczacymi praw osob
niepelnosprawnych,

Zamawiajacy wymaga, aby zajecia grupowe z osoba zajmujaca sie zagadnieniami dotyczacymi praw osob niepetnosprawnych odbyty
sie w miesiacu lipiec 2012 r.

2) zaplanowanie, zorganizowanie i przeprowadzenie uroczystego spotkania podsumowujacego w formie obiadu sktadajacego sie z
dwoch dan i deseru, podczas ktdrego zostana rozdane zaswiadczenia poswiadczajace uczestnictwo w treningu. Zamawiajacy wymaga,
aby spotkanie podsumowujace odbyto sie w restauracji zlokalizowanej na terenie miasta Elblaga.

Poza tym Wykonawca zobowiazany jest:

- zapewnic¢ uczestnikom (kazdemu uczestnikowi) wszystkie niezbedne materialy do prowadzenia zaje¢ (notes, dlugopis, teczka,
harmonogram zaje¢, a takze pamie¢ USB zawierajaca materialy merytoryczne omawiane na zajeciach w formie elektronicznej)
opatrzone logotypami. Materiaty winny by¢ przekazane uczestnikom w dniu rozpoczecia zajec.

- zapewni¢ kazdemu uczestnikowi treningu, co najmniej dwa wyjscia do osrodkéw kulturalno-rozrywkowych (np. kino, teatr, muzeum).
Przez zapewnienie wyjs$¢ do osrodkow kulturalno-rozrywkowych Zamawiajacy rozumie wydanie uczestnikom treningu biletéw
umozliwiajacych uczestniczenie w proponowane;j sztuce.

- wyznaczy¢ osobe do kontaktu z Zamawiajacym, odpowiedzialna za dbalo$¢ o wysoka jakos¢ zaje¢ i upowazniona do podejmowania
wiazacych decyzji w kwestiach zwiazanych z realizowanymi zajeciami,

Zamawiajacy przewiduje istotne zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie, ktérej dokonano
wyboru wykonawcy. Zamawiajacy wskazuje dopuszczalne zmiany postanowien umowy oraz okresla warunki tych zmian:

Strony zastrzegaja mozliwo$¢ zmiany umowy za zgoda obu stron w nastepujacych przypadkach:

a) zmiany w terminach realizacji ustugi, z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy, a takze na wniosek Wykonawcy,

b) zmiany dotyczace 0s6b wskazanych w ofercie do wykonania zamdéwienia, w przypadkach gdy z przyczyn niezaleznych od
Wykonawcy wynikajacych z sytuacji losowych wskazane przez Wykonawce osoby nie moga realizowac ustugi, pod warunkiem, iz
Wykonawca przedstawi Zamawiajacemu do akceptacji osoby z co najmniej takimi samymi lub wyzszymi kwalifikacjami,

¢) zmiany harmonogramu zaje¢ na wniosek Wykonawcy i za zgoda Zamawiajacego.

d) w przypadku urzedowej zmiany stawki Vat strony zobowiazuja sie do zawarcia aneksu do umowy regulujacego wysokos¢ Vat, i tym
samym zmiany wynagrodzenia

Wykonawca moze powierzy¢ wykonanie przedmiotu zaméwienia podwykonawcom.

Informacje o mozliwosci zlozenia ofert czesciowych oraz oferty wariantowej:
Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert czesciowych oraz oferty wariantowej.

Termin wykonania zamowienia: w okresie od dnia zawarcia umowy, nie wczesniej jednak niz od dnia 01 czerwca 2012 r. do dnia 31
sierpnia 2012 roku.

Warunki udzialu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spelniania tych warunkow:

I. W postepowaniu moga wzia¢ udzial wykonawcy, ktorzy speiniaja warunki udziatu w postepowaniu, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1
ustawy Prawo zamoéwien publicznych:

1. Posiadaja uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa nakladaja obowiazek ich
posiadania;
a) potwierdzenia spetnienia tego warunku Zamawiajacy dokona na podstawie o§wiadczenia wymienionego w ust. IV pkt. A ppkt. 1 siwz.

2. Posiadaja wiedze i doswiadczenie do wykonania zamdwienia;
a) potwierdzenia spetnienia tego warunku Zamawiajacy dokona na podstawie o§wiadczenia wymienionego w ust. IV pkt. A ppkt. 1 siwz.

3. Dysponuja odpowiednim potencjatem technicznym
a) potwierdzenia spetnienia tego warunku Zamawiajacy dokona na podstawie o§wiadczenia wymienionego w ust. IV pkt. A ppkt. 1 siwz.

4. Dysponuja osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia:
Warunek ten zostanie speliony, jezeli Wykonawca wykaze, ze dysponuje lub bedzie dysponowat osobami zdolnymi do wykonania
zamowienia, tj.:

- co najmniej jedna osobe, ktéra posiada wyksztatcenie wyzsze psychologiczne, posiada co najmniej trzyletni staz pracy w zawodzie,
posiada doswiadczenie polegajace na przeprowadzeniu szkolen/treningdéw/spotkan/warsztatow/poradnictwa, w ktorych tacznie wzieto
udziat co najmniej 30 0séb (minimalna ilo§¢ w grupie - 15 oséb),



- co najmniej jedna osobe, ktora posiada wyksztatcenie wyzsze i posiada doswiadczenie polegajace na przeprowadzeniu
szkolen/treningdéw/spotkan/warsztatow/poradnictwa dotyczacych edukacji finansowej lub rownowaznych w zakresie gospodarowania
budzetem domowym i zadluzeniem, w ktérych tacznie wzielo udzial co najmniej 30 oséb (minimalna ilo$¢ w grupie - 15 0so6b),

- co najmniej jedna osobe, ktéra posiada wyksztatcenie wyzsze lub podyplomowe z zakresu doradztwa/poradnictwa zawodowego,
posiada co najmniej trzyletni staz pracy w zawodzie, posiada doswiadczenie polegajace na przeprowadzeniu
szkolen/treningéw/spotkan/warsztatow/poradnictwa, w ktérych tacznie wzielo udziat co najmniej 30 oséb (minimalna ilo$¢ w grupie -
15 o0séb),

- co najmniej jedna osobe, ktéra posiada wyksztalcenie medyczne, jest lekarzem, pielegniarka lub farmaceuta posiada co najmniej
trzyletni staz pracy w zawodzie, posiada doswiadczenie polegajace na przeprowadzeniu
szkolen/treningdéw/spotkan/warsztatow/poradnictwa, w ktérych tacznie wzieto udziat co najmniej 30 oséb (minimalna ilo$¢ w grupie -
15 os6b),

- co najmniej jedna osobe zajmujaca sie zagadnieniami dotyczacymi praw osob niepetnosprawnych, ktéra posiada doswiadczenie
polegajace na przeprowadzeniu szkolen/treningdw/spotkan/warsztatow/poradnictwa dotyczacych zagadnien przywilejéw i obowiazkow
0s0b niepelnosprawnych w miejscu pracy lub réwnowaznych w zakresie praw os6b niepelmosprawnych, w ktorych tacznie wzieto
udziat co najmniej 30 0séb (minimalna ilo§¢ w grupie - 15 0séb),

a) potwierdzenia speinienia tego warunku Zamawiajacy dokona na podstawie:
- o$wiadczenia wymienionego w ust. IV pkt. A ppkt. 1 siwz, oraz
- dokumentéw wymienionych w ust. IV pkt. A ppkt. 2 siwz.

5. Znajdowania sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie zaméwienia.
a) potwierdzenia speinienia tego warunku Zamawiajacy dokona na podstawie o§wiadczenia wymienionego w ust. IV pkt. A ppkt. 1 siwz.

II. W postepowaniu moga wzia¢ udziat wykonawcy, ktérzy speiniaja warunek udzialu w postepowaniu dotyczacy braku podstaw do
wykluczenia z postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego w okolicznosciach, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy Prawo
zamowien publicznych. (Dz.U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759, ze zm).

1. Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia
a) potwierdzenia speinienia tego warunku Zamawiajacy dokona na podstawie o§wiadczenia wymienionego w ust. IV pkt. B ppkt. 1 siwz.

III. Inne wymagane dokumenty

1. Ewentualne pisemne zobowiazania innych podmiotéw do oddania Wykonawcy do dyspozycji niezbednych zasobow na okres
korzystania z nich przy wykonaniu zaméwienia, jezeli Wykonawca przy wykonaniu zamowienia bedzie polegac na wiedzy i
doswiadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do wykonania zaméwienia lub zdolnosciach finansowych innych podmiotow,
niezaleznie od charakteru prawnego taczacych go z nimi stosunkow.

2. Upowaznienia do zaciagania zobowigzan w imieniu Wykonawcy (do zlozenia oferty w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia
publicznego) powinny by¢ dotaczone do oferty, o ile nie wynikaja z innych dokumentéw zataczonych przez Wykonawce.

Ocena spelniania warunkéw udzialu w postepowaniu dokonywana bedzie metoda: ,spetnia / nie spetnia” na podstawie dokumentéw
ztozonych przez Wykonawce wraz z oferta.

IV. Wykaz oswiadczen i dokumentow, jakie maja dostarczy¢ wykonawcy w celu potwierdzenia spelniania warunkéw udziatu w
postepowaniu.

A. W celu potwierdzenia spetniania warunkow udzialu w postepowaniu, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy Pzp, do oferty nalezy
dotaczyc:

1. Oswiadczenie z zakresu art. 22 ust. 1 ustawy Prawo zamdwien publicznych - wzér formularza stanowi dodatek nr 2 do siwz.
Uwaga:

Wykonawca jest zobowiazany do zalaczenia do oferty ewentualnych pisemnych zobowigzan innych podmiotéw do oddania Wykonawcy
do dyspozycji niezbednych zasobdw na okres korzystania z nich przy wykonaniu zamdwienia, jezeli Wykonawca przy wykonaniu
zamowienia bedzie polega¢ na wiedzy i doswiadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do wykonania zaméwienia lub
zdolnos$ciach finansowych innych podmiotéw, niezaleznie od charakteru prawnego taczacych go z nimi stosunkéw - zatacznik nr 3 do
oferty.

2. wykaz oso6b, ktore beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia, w szczegdlnosci odpowiedzialnych za swiadczenie ustug, kontrole
jakosci lub kierowanie robotami budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i
wyksztatcenia niezbednych do wykonania zaméwienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci, oraz informacja o
podstawie do dysponowania tymi osobami - wzér formularza stanowi dodatek nr 3 do siwz.

B. W celu wykazania spetienia warunku udziatu w postepowaniu dotyczacego braku podstaw do wykluczenia z postepowania o
udzielenie zamdéwienia, wykonawcy w okolicznosciach, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy Pzp, do oferty nalezy dolaczy¢:

1. o$wiadczenie z zakresu art. 24 ust. 1 (o braku podstaw do wykluczenia) - wzor formularza stanowi dodatek nr 4 do siwz.



C. Inne wymagane dokumenty

1. Ewentualne pisemne zobowigzania innych podmiotéw do oddania Wykonawcy do dyspozycji niezbednych zasobéw na okres
korzystania z nich przy wykonaniu zaméwienia, jezeli Wykonawca przy wykonaniu zaméwienia bedzie polega¢ na wiedzy i
doswiadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do wykonania zaméwienia lub zdolno$ciach finansowych innych podmiotéw,
niezaleznie od charakteru prawnego taczacych go z nimi stosunkéw - zatacznik nr 3 do oferty

2. Upowaznienia do zaciagania zobowiazan w imieniu Wykonawcy (do zlozenia oferty w postepowaniu o udzielenie zaméwienia
publicznego) powinny by¢ dotaczone do oferty, o ile nie wynikaja z innych dokumentéw zataczonych przez Wykonawce - zalacznik nr 6
do oferty

Kryteria oceny ofert i ich znaczenie:
cena - 100 %

Informacja na temat wadium:
Zamawiajacy nie zada wniesienia wadium,

Informacja o zamiarze zawarcia umowy ramowej:
Zamawiajacy nie zamierza zawrze¢ Umowy ramowej.

Informacja o zamiarze ustanowienia dynamicznego systemu zakupow wraz z adresem strony internetowej, na ktorej beda
zamieszczone dodatkowe informacje dotyczace dynamicznego systemu zakupow:
Zamawiajacy nie zamierza ustanowi¢ dynamicznego systemu zakupéw.

Informacja o przewidywanym wyborze najkorzystniejszej oferty z zastosowaniem aukcji elektronicznej wraz z adresem
strony internetowej, na ktorej bedzie prowadzona aukcja elektroniczna:
Zamawiajacy nie przewiduje dokona¢ wyboru najkorzystniejszej oferty z zastosowaniem aukcji elektronicznej.

Informacja o przewidywanych zamoéwieniach uzupelniajacych, o ktorych mowa w art. 67 ust. 1 pkt. 6 i 7, jezeli
zamawiajacy przewiduje udzielenie takich zaméwien:

Zamawiajacy nie przewiduje udzielenia zamdowien uzupetniajacych, o ktérych mowa w art. 67 ust. 1 pkt 6 i 7 ustawy - Prawo zamowien
publicznych.

Miejsce i termin skladania ofert:

Oferty nalezy sktada¢ do dnia 16.05.2012 r. do godz. 09:00 w siedzibie Zamawiajacego: MOPS w Elblagu, ul. Winna 9, 82-300 Elblag,
w sekretariacie (pokdj nr 317).

Oferty zostana otwarte w dniu 16.05.2012 r. o godz. 09:40 w siedzibie Zamawiajacego: pokoj nr 304.

Termin zwiazania oferta: 30 dni liczac od dnia wyznaczonego jako termin sktadania ofert.

Adres strony internetowej, na ktorej bedzie zamieszczona specyfikacja istotnych warunkow zamowienia:
Specyfikacje Istotnych Warunkéw Zamoéwienia mozna otrzymac w siedzibie Zamawiajacego w pokoju nr 507 badz pobra¢ z pliku
Zamieszczonego ponizej.
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