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Nabór na stanowisko opiekun/ka wolontariuszy

Nabór na stanowisko opiekun/ka wolontariuszy - 2 osoby w ramach umowy zlecenie 

Dyrektor Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Elblągu, w związku z realizacją projektu
systemowego „Od wykluczenia do usamodzielnienia” współfinansowanego przez Unię Europejską z
Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, ogłasza
nabór na stanowisko opiekun/opiekunka wolontariuszy,, Aktywność przez wolontariat ” – 2 osoby w
ramach umowy zlecenie na okres 8 m-cy ( w okresie od kwietnia do listopada 2012r. )

 

Główne zadania:

Do zadań opiekuna/opiekunki będzie należało:

1.       przygotowanie planu spotkań z wolontariuszami(kami) 

2. prowadzenie spotkań z wolontariuszami grupowych , wsparcie indywidualne wolontariuszy (ek ) ,

3.     pomoc w organizacji i udział w szkoleniach zaplanowanych dla wolontariuszy,

4.       piecza nad prawidłowym świadczeniem wolontariatu

5.   współpraca z koordynatorką działań dla młodzieży oraz pracownikami socjalnymi 

6.       prowadzenie bazy danych o wolontariuszach(kach),

7.       prowadzenie dokumentacji ze spotkań z wolontariuszami - listy obecności, zdjęcia

8.       przygotowanie miesięcznych sprawozdań i kart pracy 

9. sprawozdawczość końcowa dot. opisu każdego wolontariusza(ki).

10.   prowadzenie dokumentacji  – listy obecności, zdjęcia,

11.   przygotowanie informacji na stronę internetową 

 

Wymagania konieczne:

1. Wykształcenie wyższe: psychologia, socjologia, praca socjalna, pedagogika.

2. Umiejętność dobrej organizacji własnego stanowiska pracy, pracy indywidualnej

i zespołowej.

3. Sumienność, terminowość, odpowiedzialność, samodzielność, otwartość na kontakty

z ludźmi.

 

Pożądane:

1. Doświadczenie w prowadzeniu wolontariatu 

2. Doświadczenie w pracy z młodzieżą.

3. Doświadczenie w pracy z osobami, rodzinami w których występuje zagrożenie wykluczeniem społecznym 



 

Wymagane dokumenty i oświadczenia:

1. Aktualne CV.

2. List motywacyjny.

3. Kserokopia dokumentów poświadczających kwalifikacje i przebieg pracy zawodowej.

4. Oświadczenie dotyczące zgody na przetwarzanie danych osobowych.

5. Oświadczenie o niekaralności.

6. Oświadczenie o braku przeciwwskazań zdrowotnych do wykonywania zadań opiekuna/opiekunki klubu
wolontariusza.

7. Oświadczenie o zatrudnieniu w ramach innego projektu

8. Oświadczenie o zatrudnieniu na podstawie stosunku pracy w instytucji uczestniczącej w realizacji PO
KL(rozumie się przez to Instytucję Zarządzającą, Instytucję Pośredniczącą, Instytucję Wdrażającą, Regionalny
Ośrodek EFS, Krajowy ośrodek EFS oraz Krajową Instytucję Wspomagającą )

 

 

 

Wymagane dokumenty należy składać osobiście w siedzibie MOPS  ul. Winna 9, p. 314 lub drogą e-mailową (w
tytule e-maila prosimy dopisać „nabór na opiekuna/opiekunkę wolontariuszy)

,, Aktywność przez wolontariat ”, na adres pal@mops.elblag.pl  do 21 marca 2012r.

Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu 055-230-60-66 w godzinach od 7.30 do 15.30.

 

 

 

 

Wymagane dokumenty: list motywacyjny, szczegółowe CV (z uwzględnieniem dokładnego przebiegu kariery zawodowej), powinny
być opatrzone klauzulą „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawą z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. nr 101, poz. 926) oraz
ustawą z dn. 21.11.2008 o pracownikach samorządowych (Dz. U. nr 223, poz. 1458 z późniejszymi zmianami)”
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