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Dyrektor Wielofunkcyjnej Calodobowej Placowki Opiekunczo-Wychowawczej w Elblagu

Starszy Ksiegowy w Wielofunkcyjnej Catodobowej Placéwce Opiekunczo-Wychowawczej w Elblagu - 1/2 etatu

Dyrektor Wielofunkcyjnej Calodobowej Placowki Opiekunczo-Wychowawczej w Elblagu oglasza nabor na wolne
stanowisko urzednicze w WPOW w Elblagu
ul. Mazurska 6, tel. 055 642 76 96, e-mail: wpowelblag@gmail.com

1. Okreslenie stanowiska urzedniczego:

Starszy Ksiegowy
w Wielofunkcyjnej Catlodobowej Placowce Opiekunczo-Wychowawczej w Elblagu -
Y2 etatu

2. Wymagania niezbedne jakie musi speini¢ kandydat

1. Spelnienie jednego z ponizszych warunkow:

a) ukonczona szkota srednia (policealna lub pomaturalna) ekonomiczna

i co najmniej 5 letnia praktyka,

b) ukonczone studia ekonomiczne, jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia zawodowe, uzupelniajace ekonomiczne
studia magisterskie

lub ekonomiczne podyplomowe i co najmniej 2 letnia praktyka w komérkach finansowych (preferowane),

2. Preferowana osoba posiadajaca doswiadczenie w pracy w jednostce budzetowej,

3. Biegta znajomos¢ komputera (znajomo$¢ programéw Word, Excel), programéow: ksiegowos¢ QNT QWANT, ptace VULCAN,
inwentarz VULCAN,

system e-PFRON, SIO, sprawozdawczos¢ elektroniczna GUS, bankowos¢ elektroniczna.

4. Znajomos$¢ przepisow: ustawy o rachunkowosci, ustawy o finansach publicznych

i obowiazujacych w nich zasad.

5. Umiejetnos¢ interpretowania przepisow, w szczegolnosci: Karty Nauczyciela, Kodeksu Pracy.

6. Niekaralnos¢ za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

7. Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

8. Brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku objetym naborem.

3. Wymagania dodatkowe:

1. Posiadanie nastepujacych predyspozycji osobowosciowych: doktadnos¢, systematycznosé, odpowiedzialnosé, umiejetnosc
wspolpracy, dobra organizacja pracy, samodzielnos¢, obowiazkowo$é, komunikatywno$é, umiejetnos¢ pracy koncepcyjnej,
interpretacji przepiséw prawa.

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Sporzadzanie, zgodnie z obowigzujacymi przepisami i terminami, listy wynagrodzen pracownikow.
2. Sporzadzanie przelewow dotyczacych wynagrodzen do poszczegdlnych bankow

i przelewdw potracen wynikajacych z list ptac.

3. Prowadzenie na biezaco imiennych kart wynagrodzen osobowych.

4. Sporzadzanie dokumentéw rozliczeniowych z Urzedem Skarbowym.

5. Prowadzenie peinej dokumentacji i naliczanie zasitkow ptatnych z ZUS i przekazywanie pracownikom informacji o
odprowadzanych sktadkach.

6. Wydawanie zaswiadczen dotyczacych wynagrodzen (rejestr).

7. Obstuga programow komputerowych dotyczacych plac.

8. Nadzor i realizacja czynnos$ci zwiazanych ze zmiana wynagrodzenia pracownikow.

. Wymagane dokumenty:

. CV z listem motywacyjnym.

. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie.

. Kserokopie swiadectw pracy.

. Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

. Opinie, referencje.

6. Oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za umyslne przestepstwo $cigane

z oskarzenia publicznego, umyslne przestepstwo skarbowe.

7. Oswiadczenie kandydata o zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie
z peli praw publicznych.

8. Aktualne zaswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na w/w stanowisku.
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Termin i miejsce skladania dokumentow:
Oferty nalezy przesyta¢ poczta na adres: Wielofunkcyjna Calodobowa Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza w Elblagu, ul. Mazurska 6,
82-300 Elblag lub sktadac osobiscie w sekretariacie placéwki w terminie do 21 kwietnia 2010r. w zamknietych kopertach z
nastepujaca adnotacja:

,Nabor na wolne stanowisko urzednicze - Starszy Ksiegowy
w Wielofunkcyjnej Catlodobowej Placowce Opiekunczo-Wychowawczej w Elblagu ”

Oferty, ktére wplyna po okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP) Wielofunkcyjnej Calodobowej Placowki
Opiekunczo-Wychowawczej w Elblagu (www.bip.wpow.elblag.com.pl) oraz na stronie internetowej Urzedu Miejskiego

w Elblagu (http://um-elblag.samorzady.pl/) oraz na tablicy informacyjnej Wielofunkcyjnej Calodobowej Placowki
Opiekunczo-Wychowawczej w Elblagu .

Wymagane dokumenty: list motywacyjny, szczegétowe CV (z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢
opatrzone klauzula: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29. 08.1997 o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 ze
zm.) oraz ustawa z dnia 21.11.2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. Nr 223, poz.1458 ze zm.).
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