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Nabor na stanowisko urzednicze w MOPS - ksiegowy

Ogloszenie o naborze na stanowisko urzednicze - ksiegowy
Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Elblagu oglasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze w MOPS Elblag ul. Winna
9.

KSIEGOWY
Dyrektor MOPS Elblag ul. Winna 9
oglasza nabor
na 1 wolne stanowiska urzednicze
w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej
1. Okreslenie stanowiska urzedniczego:
KSIEGOWY
2. Wymagania niezbedne:
Wyksztalcenie srednie lub wyzsze o profilu ekonomicznym lub rachunkowym,
. Niekaralnos¢,
3. Wymagania dodatkowe:
Znajomo$¢ ksiegowosci budzetowej
Sumiennos¢, doktadnosé
Umiejetnosc¢ pracy w zespole
Minimum 1 rok pracy w zawodzie,
Ukonczony kurs rachunkowosci lub szkolen w tym zakresie,
. Znajomo$¢ obstugi komputera,
4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
Dekretowanie i ksiegowanie w systemie komputerowym raportéw kasowych i dokumentow sprzedazy,
Analiza rozrachunkow,
. Windykacja naleznosci
5. Wymagane dokumenty:
Zyciorys (CV),
List motywacyjny,
Dokument potwierdzajacy niekaralnos¢ kandydata za przestepstwo umysine,
Kopie dokumentéw poswiadczajacych posiadane kwalifikacje,
Kopie swiadectw pracy,
Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach, ewentualnie opinie, referencje.
Wymagane dokumenty nalezy przesytac poczta na adres:
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Elblagu ul. Winna 9, 82-300 Elblag
lub sktadac osobiscie w siedzibie MOPS w Elblagu ul. Winna 9 pok. 317 w terminie od 29.08.2008r. do 09.09.2008r. w zamknietych
kopertach z nastepujaca adnotacja:
"Nabor na stanowisko urzednicze - KSIEGOWY - 1 osoba" do dnia 11.09.2008 r.
Dokumenty, ktore wptyna do MOPS po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP) na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w
Elblagu /www.umelblag.pl/ oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie MOPS Elblag przy ul. Winna 9..
Wymagane dokumenty : list motywacyjny, szczegétowe CV (z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢
opatrzone klauzula: "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawa z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926)
oraz ustawa z dn. 22.03.1999 o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2001 r Nr 142, poz. 1593 z p6Zniejszymi zmianami)".
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